
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

รายงานผลการวิจัย 
มหาวิทยาลัยแมโจ 

 
 
 

เรื่อง 

 

 

โครงการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการ 

จัดการความรูในการเสริมสรางความเขมแข็ง 

ของชุมชนหวยหมาย 

THE DEVELOPMENT OF COMMUNITY MASTER PLAN BY 

USING KNOWLEDGE MANAGEMENT PROCESS IN HUAY MAI 

COMMUNITY’S STRENGTHENING 
 

 

โดย 

 

ศิริพร    พันธลุ ี
 

2551 



 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

รายงานผลการวิจัย 
มหาวิทยาลัยแมโจ 

 
 
 

 

เรื่อง    โครงการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูในการ

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย 

THE DEVELOPMENT OF COMMUNITY MASTER PLAN BY USING KNOWLEDGE 

MANAGEMENT PROCESS IN HUAY MAI COMMUNITY’S STRENGTHENING 

 

 

ไดรับการจดัสรรงบประมาณวิจยั  ประจําป  2551 
     จํานวนเงิน  165,000  บาท  

 

 

หัวหนาโครงการ  ศิริพร     พันธุล ี

 

 

 

      งานวิจัยเสร็จสิน้สมบูรณ 

25  /  มีนาคม  /  2552 



 

 

(4)

กิตติกรรมประกาศ 
      

 รายงานการวิจัยเรื่อง การพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูเพื่อ

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายสําเร็จได เนื่องจากบุคคลหลายทานไดกรุณา

ชวยเหลือใหขอมูลขอเสนอแนะ คําปรึกษาแนะนํา ความคิดเห็น และกําลังใจ 

 ผูเขียนขอขอบคุณสํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแมโจที่ให

โอกาสในการทําวิจัยและสนับสนุนงบประมาณการวิจัยในครั้งนี้ ภายใตงบประมาณแผนดินป 

2551ของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  

ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย  สมพงษ บุญเลิศ ที่เสียสละเวลาในการบรรยายให

ความรูแกชาวบานหวยหมาย และใหคําแนะนําในการทําวิจัยที่ดีตลอดมา 

 ขอขอบคุณองคการบริหารสวนตําบลหวยหมายอําเภอสอง จังหวัดแพร ที่เอื้อเฟอสถานที่

จัดกระบวนการเรียนรูในการทําวิจัยและเจาหนาที่ทุกทาน ที่ไดใหความชวยเหลือประสานงานการ

ติดตอเปนอยางดีดวยอัธยาศัยไมตรีที่อบอุนเปนกันเอง 

 ขอบคุณแกนนําชุมชนและชาวบานทั้ง 17 หมูบาน ส.อบต. ผูใหญบาน เยาวชน ผูสูงอายุ 

เจาหนาที่เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง  ปราชญชาวบาน หมอเมือง กลุมแมบาน นักวิชาการ

ทองถิ่นที่เปนผูเชี่ยวชาญในตําบลหวยหมาย ตลอดจนผูที่มิไดเอยนาม ที่ไดใหความรวมมือในการ

รวมแสดงความคิดเห็นและใหขอมูลดานตางๆ ซึ่งเปนสวนหนึ่งที่ทําใหรายงานการวิจัยสําเรจ็ลลุวง 

 ขอขอบคุณเจาหนาที่สํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแมโจ ที่ชวย

สนับสนุน และใหคําแนะนําในการจัดทําเอกสารตางๆเปนอยางดี 
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บทคัดยอ 

       

โครงการวิจัยเร่ืองการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูเพื่อ

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย  มีวัตถุประสงคเพื่อคนหาปญหาและศักยภาพของ

ชุมชนหวยหมาย  เพื่อจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคมโดยการมสีวน

รวมของชุมชน และเพื่อทราบถึงทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนและ

แนวทางในการสนับสนุน ติดตอ ประสานงานกับหนวยงานที่มีสวนไดสวนเสียในชุมชนหวยหมาย 

วิธีการวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยใชการจัดการความรูเปนเครื่องมือในการสรางกระบวนการ

เรียนรูของชุมชนหวยหมายอยางมีสวนรวมผานการจัดเวทีวิเคราะหปญหา วิเคราะหศักยภาพ

ชุมชน วิเคราะหความตองการของชุมชน สูการจัดทํารางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย และจัดทํา

ประชาพิจารณเพื่อรับรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมเพื่อการพึ่งตนเองของชุมชนหวยหมาย 

ผลการศึกษา พบวา ชุมชนหวยหมายมีรายไดรวมเฉลี่ย/ป ประมาณ 5,571,611 บาท และ

มีหนี้สินรวมเฉลี่ย/ป ประมาณ 9,043,667 บาท ซึ่งหากเปรียบเทียบจะพบวาชุมชนหวยหมายมี

หนี้สินมากกวารายไดประมาณ 3,472,056 บาท ซึ่งภาระหนี้สวนใหญ 1)เปนคาใชจายในการทํา

การเกษตรซึ่งเกิดจากปญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ํา ขาดตลาดรองรับ 2)ปญหาน้ําแลง 

ขาดแคลนแหลงน้ําทําการเกษตร 3)ปญหาการวางงาน  รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ขาดการ

สงเสริมอาชีพเพื่อสรางรายไดใหชาวบาน  และ4)ปญหายาเสพติดในพื้นที่ ตามลําดับ ดาน
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ศักยภาพชุมชน พบแนวทางเสริมสรางความเขมแข็งในชุมชนดวยการพึ่งพาตนเองดังนี้  

1)มีผูนําชุมชนที่มีความสามารถดานการสื่อสารและถายทอดความรูในการสรางกระบวนการ

เรียนรู 2)มีทรัพยากร ผลผลิตที่หลากหลายสําหรับการดํารงชีวิต 3)มีผูรู/ปราชญชาวบาน

หลากหลายแขนง 4)มีกลุมองคกรทางเศรษฐกิจเพื่อสรางรายได 5)ชุมชนหวยหมายยังคงมีวิถีชีวิต

เก็บของปาและมีภูมิปญญาทองถิ่นที่ทรงคุณคา 6)มีศูนยเรียนรูของชุมชน 

 กระบวนการเรียนรูอยางมีสวนรวมในชุมชนหวยหมายนําไปสูการตกผลึกความคิดจาก

ปญหาสูปญญาเกิดเปนแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 6 ดาน ประกอบดวย 1)ดานสังคม 2)ดาน

เศรษฐกิจ 3)ดานโครงสรางพื้นฐาน 4)ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 5)ดานการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น และ6)ดานสาธารณสุข  รวมทั้งหมด 47 โครงการ 

นอกจากนั้นจากการสรุปบทเรียนพบวาชาวบานหวยหมายมีทัศนคติที่ดีสําหรับการจดักระบวนการ

เรียนรูของชุมชนสูการจัดทําแผนแมบทชุมชน อีกทั้งยังไดรวมสรางกระบวนการในการติดตาม 

ประเมินผล อยางมีสวนรวมกับผูมีสวนไดสวนเสียในชุมชนดังนี้1)จัดตั้งคณะกรรมการติดตาม 

ประเมินผล 2) สรางกฎชุมชนรวมกัน(เชน ขาดประชุมประจําเดือนปรับ 200 บาท)เพื่อเปนกลยุทธ

สูกระบวนการเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่อง จากทุกภาคสวนในชุมชน 

 

ABSTRACT 
 

The objective of this research was to study problems and potentials of Huay Mai 

community, to organize Huay Mai’s master plan that is propriated with social capital by 

community participation and to know the attitude of Huay Mai villagers in organizing 

Huay Mai’s master plan and the way to support, connect and coordinate with 

steakholders organizations in Huay Mai community. The research methodology used a 

qualitative research by using knowledge management process as tools that leads to the 

participatory learning process, passed problem analysis stage, community potential 

analysis stage and community’s need analysis stage to organize Huay Mai’s master plan 

draft. And then, conducted public hearing to accept Huay Mai’s master plan draft on 

economic and social development as be self-reliance. 

The results of the research were found that Huay Mai community had the total 

income average per year about 5,571,611 baht, total debt average per year about 

9,043,667 baht. Therefore, if comparing both of incomes and debts, would find that 

Huay Mai community had the debts more than the incomes about 3,472,056 baht. The 

cause of debts from, firstly, as the expenses from agriculture; pushed down price from 
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middleman, lack of market for agricultural produce, secondly, as the drought problem 

and lack of water resources for agriculture, thirdly, as the unemployed problem that 

made income be not enouth for outcome, lack of career promotion to raise income for 

villagers and finally, as the drug problem respectively. A part of Huay Mai community’s 

potentials was shown that there were the ways for strengthening with self-reliance as 

follows: (1) There are key leaders that have the capacity in communication and 

knowledge transfer to conduct learning process (2) There are several resources and 

products for living. (3) There are virious branches of gurus. (4) There are groups of 

economic organization to increase income. (5) Huay Mai community has lifestyle that still 

depends on the produce from the forest and valuable local wisdom. (6) There are the 

community learning centers.  

Participatory learning process in Huay Mai community leads to idea crystallizing 

by using  knowledge based problem solution, that became Huay Mai’s master plan in 6 

factors: (1) social factor  (2) economic factor  (3) infrastructure factor (4) natural 

resource and environment factor (5) education, religion, culture and local wisdom factor 

and (6) public health foctor, total 47 projects. Furturemore, the Affer Action Review 

(ARR) process discovered that Huay Mai villagers had the positive attitude for 

conducting community learning process to organize Huay Mai’s master plan. Then, they 

also created participatory monitoring and evaluation process with steakholders in 

community as follows: (1) organize monitoring and evaluation committees (2) set up 

community rules together (such as lack of monthly meeting paticipation, be fined 200 

baht) to be the strategy toward continuous learning process together from every 

organizations in community. 
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คํานํา 

       
  สังคมไทยปจจุบันไดรับเอาวัฒนธรรมตะวันตก อํานาจของระบบทุนนิยมเขามามากมาย 

ที่ลวนทําใหวิถีชีวิต ทุนทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และทุนทางปญญาของสังคมไทยคอยๆ

เลือนลางจางหายไป   ผูคนเปนหนี้สินจากพฤติกรรมเลียนแบบวัฒนธรรมตะวันตกที่เนนอํานาจ

ของเงินตรา และวัตถุนิยม ทําใหจิตวิญญาณความเปนมนุษยสูญหายไปอยางหมดสิ้น ผนวกกับ

วิกฤตเศรษฐกิจของประเทศไทยและวิกฤตเศรษฐกิจโลก ทําใหตองหันยอนกลับมาสูโลกแหง

ความรูที่ชุมชนสามารถสรางได ไดจากภูมิปญญาที่มีอยูในชุมชน เปนการจัดการความรูที่มีอยูใน

ตัวมนุษยที่จะทําใหหลุดพนจากกระแสโลกาภิวัฒนนี้ไดดวยแนวทางแหงการพึ่งตนเอง 

 จากการบริหารจัดการในชุมชนที่ผานมา หนวยงานสวนทองถิ่น คิดและกําหนดนโยบาย

โดยยึดความคิดของตนเองเปนที่ตั้งโดยไมไดเกิดจากความคิดเห็น ความตองการของชุมชนอยาง

แทจริง จึงทําใหโครงการหลายโครงการไมสามารถตอบสนองความตองการของชาวบานไดตรง

ความตองการเทาที่ควรและหลายโครงการทําแลวก็ผานไปไมมีการขยายผลตอ ดังนั้นจึงเปนที่มา

ของการจัดทําแผนแมบทชุมชนซึ่งจะเปนแนวทางหนึ่งที่จะทําใหคนในชุมชนไดมีโอกาสเรียนรู

รวมกัน สูการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมของชุมชน  ที่เปนผลผลิตของกระบวนการเรียนรู 

เปนแผนแกนกลางของชุมชนที่มีการกําหนดกรอบและแนวทางในการพัฒนาเอาไว อันเปนเสมือน

เสนทางที่จะนําชุมชนไปสูเปาหมายตามที่ชุมชนตองการผานกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนา

ศักยภาพของชุมชน  โดยชุมชน  และเพื่อชุมชนอยางแทจริง   

  ดังนั้น คณะผูวิจัย จึงหวังเปนอยางยิ่งวาการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ จะทําใหเห็นรูปแบบวิธีคิด

จากการรอความชวยเหลือมาเปนพึ่งพาตนเอง จากปญหาสูพลังแหงปญญารวมกันคิด รวมกันทํา 

รวมกันดําเนินการเอง ดวยทุนในชุมชนสูการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการ

ความรู ซึ่งเปนรูปแบบแหงทางรอดจากทุนนิยมสูการหันกลับมาสูแนวทางการพึ่งตนเองไดในระยะ

ยาว 

 

 

 

        ศิริพร  พันธุล ี    (ผูวิจัย) 

                             มีนาคม 2552 

 



 

 

บทที่ 1  
บทนํา 

(INTRODUCTION) 
 

1.1  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
  

  ตําบลหวยหมาย  ตั้งอยูทางทิศตะวันตกเฉียงใตของที่วาการอําเภอสอง  อยูหางจาก

อําเภอประมาณ 13 กิโลเมตร อยูทางทิศเหนือของจังหวัดแพรประมาณ 52 กิโลเมตร แบงการ

ปกครองออกเปน17 หมูบาน มีเนื้อที่ประมาณ 175 ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไป

ของตําบลหวยหมาย สภาพพื้นที่เปนที่ราบสูงและเนินเขา มีแมน้ํายมไหลผานหมู 1, หมู4 และหมู 

13 ระยะทาง 1 กิโลเมตร มีพื้นที่การเกษตรทั้งสิ้น 14,117 ไร พืชเศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก ขาวนาป  

ขาวโพดเลี้ยงสัตว  ถั่วเหลือง  ถั่วเขียว ฯลฯ  แหลงน้ําธรรมชาติ  มีลําน้ํา/ลําหวย  5  สาย  แมน้ํา1 

สาย  คือแมน้ํายมไหลผานทางทิศเหนือของตําบล 

 ดั้งเดิมชาวบานตําบลหวยหมายตางมีวิถีชีวิตที่เรียบงายพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ไมมี

หนี้สินเพราะรูจักคําวา “เพียงพอ” หาไดแคไหนก็ใชจายในครอบครัวเทานั้น ครอบครัวอบอุน มี

วัฒนธรรมและภูมิปญญาที่ล้ําคาสืบทอดตอ ๆ กันมา และมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ

เปรียบเสมือนมรดกของผืนแผนดินหวยหมายที่ไมมีวันหมดสิ้น แตมาถึงปจจุบันนี้ ดวยความ

รูเทาไมถึงการณของชาวบานผนวกกับกระแสบริโภคนิยมตาง ๆ จากทั้งสื่อโทรทัศน วิทยุ  

หนังสือพิมพ และอินเตอรเน็ต ไดแทรกซึมเขามาจนชาวบานและเยาวชนในชุมชนหวยหมายตาง

รับเอากระแสของสังคมตะวันตกที่เนนวัตถุนิยมและเงิน เปนปจจัยสําคัญ โดยเลียนแบบพฤตกิรรม

การดํารงชีวิตที่เนนอํานาจของเงิน ทําทุกอยางเพื่อใหไดเงิน ปาที่เคยสมบูรณถูกตัด รื้อ ถอน และ

ขายตอคนนอกหมูบาน สัตวปาบางชนิดเริ่มสูญพันธ ดินถลม ของปาเริ่มหายากขึ้นทุกวัน ๆ  ของใช

จากภูมิปญญาชาวบานถูกเปลี่ยนเปนโทรศัพทมือถือยี่หอแพง ๆ  อาหารพื้นเมืองในชุมชนหวย

หมาย ถูกอิทธิพลของอาหารฟาสฟูดส อาทิเชน ไกทอด เค เอฟ ซี  พิซซา หรือ เอ็มเคสุกี้ เขามา

แทนที่ สิ่งเหลานี้ทําใหวิถีชีวิตของคนชุมชนหวยหมายคอย ๆ เลือนลางจางหายไป ภูมิปญญา

ทองถิ่นที่ล้ําคา วิถีชีวิตที่มากดวยความหมายขาดการสืบสานถายทอดตอในเยาวชนรุนหลัง 

ความสัมพันธในครอบครัวเริ่มเปลี่ยนไป เกิดความไมเขาใจระหวางกันมากขึ้น  กอเกิดหนี้สิน

มากมายจากการรอคอยความหวังที่จะไดรับงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลในแตละป เพียงเพือ่

ทําใหตนเองมีหนามีตาในสังคมเหมือนคนอื่นๆ เทานั้น วิถีชนแหงการพึ่งพิงตนเองเริ่มเลือนลาง
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จางหายไป (จากการสัมภาษณ ผูสูงอายุ และเยาวชน ชุมชนหวยหมาย )และจากการบริหาร

จัดการในชุมชนหวยหมายที่ผานมาหนวยงานสวนทองถิ่น คิดและกําหนดนโยบายจากตนเองที่

ไมใชเกิดจากความคิดเห็น ความตองการของชุมชนอยางแทจริง จึงทําใหโครงการหลายโครงการ

ไมสามารถตอบสนองความตองการของชาวบานไดตรงความตองการเทาที่ควรและหลายโครงการ

ทําแลวก็ผานไปไมมีการขยายผลตอ  

  จากปญหาที่เกิดขึ้นนี้ จึงเล็งเห็นความสําคัญของการเปลี่ยนวิธีคิดจากการรอความ

ชวยเหลือมาเปนพึ่งพาตนเอง ใหชุมชนคิดเอง ทําเอง ดําเนินการเอง ดวยทุนในชุมชนเอง โดย

คณะวิจัยเปนเสมือนพี่เลี้ยงเทานั้น จึงกอเกิดโครงการวิจัยเรื่องการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใช

กระบวนการจัดการความรูในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย ขึ้นเพื่อพัฒนาแกน

นําชุมชน แกไขปญหาความยากจนและพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืนตอไป 

 

1.2  คําถามหลักของงานวจิัย 
   

  ปญหาของชุมชนหวยหมายคืออะไร ศักยภาพของชุมชนหวยหมายมีอะไรบาง  

แผนปฏิบัติในชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับบริบทชุมชนเปนอยางไร  และ ชาวบานหวยหมายมี

ทัศนคติในการจัดทําแผนแมบทชุมชนและแนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันจาก

หนวยงานที่มีสวนไดสวนเสียในพื้นที่อยางไร 

 

1.3   วัตถปุระสงค 
1)  เพื่อคนหาปญหาและศกัยภาพของชุมชนหวยหมายโดยใชกระบวนการจัดการความรู 

 2)  เพื่อจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทนุทางสังคมโดยชุมชนมสีวนรวม 

  3)  เพื่อทราบถึงทัศนคตขิองชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนและ 

แนวทางในการสนับสนุนเชือ่มโยงประสานงานกันจากหนวยงานที่มสีวนไดสวนเสียในพืน้ที ่

 
1.4   ขอบเขตในการวิจยั  

มุงทําการสํารวจ ศึกษา วิเคราะหปญหาและศักยภาพชุมชนหวยหมายโดยเนนใหชุมชน

รวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ และรวมสรางแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูใน

การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย 
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1.5   ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  1.5.1  คนในชุมชนคนพบศักยภาพของชุมชนเกดิกระบวนการเรียนรู สํานกึ และ

ภาคภูมใิจ ประวัติความเปนมาของทองถิน่ ชาติพนัธุ ภูมปิญญาทองถิ่น และเกิดกจิกรรมรวมคิด 

รวมทํา ของคนในชุมชนอยางมีรูปแบบในชุมชนหวยหมาย  อําเภอสอง  จงัหวัดแพร 

  1.5.2  ไดแกนนําชุมชนที่มทีักษะคุณอํานวย ในการจุดประกาย จัดเวทแีหงการ

แลกเปลี่ยนเรยีนรูในการขับเคลือ่นการพฒันาโดยชุมชนเองเปนชุมชนแหงการเรียนรูมากขึ้น 

1.5.3  ไดแผนแมบทชุมชนเปนของชุมชนเองในการพัฒนาโดยยึดการพึ่งตนเองของชุมชน  

เกิดการจัดการความรูในชมุชนอยางตอเนื่องและกลายเปนชุมชนนกัปฏิบัต ิ 

1.5.4  หนวยงานสวนทองถิ่นทั้งภาครัฐและเอกชนเกิดการยอมรับและปรับกระบวนทัศน

ในการรวมเรยีนรูกบัชุมชนรวมถงึการสนับสนุนและเชือ่มโยงประสานงานกันในชุมชนมากขึ้น 

  1.5.5  หนวยงานพัฒนาของรัฐ(องคการบริหารสวนตําบล  ที่วาการอําเภอ  องคการ

บริหารสวนจังหวัด องคกรภาคเอกชน ฯลฯ )สามารถใชขอมูลในการพัฒนาชุมชนอื่นตอไป 

 
1.6   นิยามศัพท 

 
  แผนแมบท  (Master Plan) หมายถึง กิจกรรมทางเลือกของชุมชนที่มาจากกระบวนการ

ทําแผนของชุมชน ซึ่งชุมชนเปนผูสํารวจขอมูล วิเคราะหขอมูล และพัฒนาแผนกิจกรรม โครงการ

ตางๆ ดวยตัวเอง โดยคนนอกเปนพี่เลี้ยงใหเทานั้น เปลี่ยนวิธีคิดจากรอความชวยเหลือมาเปน

พึ่งพาตนเอง ใหชุมชนคิดเอง ทําเอง ดําเนินการเอง ดวยทุนในชุมชนเอง เงินงบประมาณที่รัฐ

จัดสรรใหเปนเพียง “ทุนสมทบ” หรือ “ตอยอด” เทานั้น และสิ่งที่สําคัญก็คือจะตองหยุดการจาย

ของชุมชนใหได ใหชุมชนทําหรือผลิตเพื่อกินเอง และเพื่อใชเอง ลดรายจายของครัวเรือนโดยยึด

หลักเศรษฐกิจพอเพียงขั้นพื้นฐาน 

  การจัดการความรู  (Knowledge  Management) หมายถึง การจัดการกับฐานความรู 

(Knowledge Base) อาจเปน “ความรูในตัวคน” (Tacit Knowledge) และ “ความรูในกระดาษ” 

(Explicit Knowledge) โดยนําความรูดังกลาวมาปรับใชใหเหมาะสมตอกาละ เทศะ หรือบริบท

ของชุมชน/องคกรนั้นๆ นําประสบการณการทํางานของแตละคนในชุมชนมารวมกันตกผลึกเปน

ความรูใหม ซ่ึงไดจากกอนการปฏิบัติงาน ระหวางปฏิบัติงาน และหลังจากงานสําเร็จหรือเสร็จสิ้น 

โดยมีกระบวนการการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางคนในชุมชน/องคกร ขยายผลกลายเปนความรูของ

ชุมชนที่สามารถนํามาใชงานไดงายไมซับซอน ที่เรียกวา “การจัดการความรูแบบฉับพลัน” (Just in 

Time Knowledge Management) การจัดการความรูเปนกระบวนการที่ดําเนินรวมกันโดย
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ผูปฏิบัติงานในชุมชน/องคกร เพื่อสรางและใชความรูในการทํางานใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทีด่ขีึน้กวาเดมิ 

เปนกระบวนการที่เปนวงจรตอเนื่อง เกิดการพัฒนางานอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ โดยมีเปาหมาย 

คือ การพัฒนางานและพัฒนาคน โดยมีความรูและกระบวนการจัดการความรูเปนเครื่องมือ 

  ความเขมแข็งของชุมชน (The Strengthening) หมายถึง การที่สมาชิกในชุมชนมี

ความสามารถในการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยูเพื่อใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนา

ชุมชนไดโดย 

- มีความสามารถพึ่งตนเองได (Self-Reliance) 

- มีการรวมตัวขององคกรประชาชน (People’s Organization) 

- การมีสวนรวมของประชาชน (Participation) 

- มีความเปนธรรมในสังคม  (Equity) 

   

 
  

   



 

 

บทที่ 2  
แนวคิดทฤษฎีและกรอบแนวคิดการวิจัย 

(THEORY AND FRAMEWORK) 
   

  การตรวจสอบเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวของกับการวิจัยในบทนี้แบงออกเปน 2 ตอน 

กลาวคือ ตอนที่หนึ่งเปนเรื่องของแนวคิดทฤษฎีในการวิจัย (theoretical framework) และตอนที่

สองเปนเรื่องกรอบแนวคิดในการวิจัย(conceptual framework)   

  
2.1  แนวคิดทฤษฎี 
   

  2.1.1  แผนแมบทชุมชน 

   ความเปนมาของการจัดทําแผนแมบทชุมชน 

   วิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นกับสังคมไทย สะทอนใหเห็นถึงความออนแอ การขาด

ความเปนตัวของตัวเองของสังคมไทยอันเปนผลมาจากการพัฒนาที่ขาดความสมดุล เพราะการ

ครอบงําของแนวทางสากล ที่ชี้นําการพัฒนาประเทศมายาวนานเกือบครึ่งศตวรรษ 

   การพัฒนาประเทศตามกระแสการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมใหม การพัฒนา

อุตสาหกรรมเปนหลักเนนระบบการเกษตรแบบพืชเดี่ยวหรือการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ ฯลฯ ผล

ของการพัฒนาก็คือชองวางระหวางคนจนกับคนรวยถางกวางมากขึ้น เรื่อยๆ คนสวนใหญของ

ประเทศพึ่งตนเองไมได ชีวิตผูกติดและพึ่งพาระบบฝากความม่ันคงของชีวิตและครอบครัวไวกับรัฐ 

ครอบครัวแตกแยกไปคนละทิศละทาง ชุมชนออนลา และลมสลายไปทีละสวน เกิดปญหาสังคมที่

ซับซอน 

   เนื่องจากการพัฒนาที่ไมสมดุล ทําใหความสัมพันธระหวางภาคการผลิตที่

แตกตางกันระหวางเมืองกับชนบทเกิดเปนความสัมพันธที่ไมเทาเทียมกัน ชุมชนชนบทหรือภาค

เกษตรกรรมจึงตกอยูในฐานะผู เสียสละ มีบทบาทในการเกื้อหนุนการพัฒนาภาคธุรกิจ

อุตสาหกรรมมาตั้งแตตนและถูกทอดทิ้งใหตอสูกับปญหาโดยลําพังทั้งที่เปนฐานรากของการ

พัฒนาภาคการผลิตอื่น 

   การแกไขปญหาดังกลาวจึงมิอาจสําเร็จดวยมาตรการเฉพาะหนาหรือเฉพาะดาน

สังคมไทยตองการการวางรากฐานใหม ตองการการพัฒนาที่เปนตัวของตัวเอง การพัฒนาที่สราง

ความสมดุลระหวางคนทุกกลุมในสังคม ระหวางภาคการผลิต ระหวางเมืองกับชนบทมากกวาการ

คลอยตามกระแสการพัฒนาทางสากลที่เนนเฉพาะดานใดดานหนึ่ง การพัฒนาสังคมไทยยุคตอ
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จากนี้ไปตองมุงเปาหมายการพัฒนาไปสูสังคมพื้นฐานที่สัมพันธสอดคลองตอสถานการณ

แวดลอมและปญหาความตองการในวิถีชีวิตของประชาชนทุกกลุม ตองมีกระบวนการประสาน

ศักยภาพพื้นฐานภายในสังคมกับการเรียนรูและกาวทันโลก สรางเอกลักษณการพัฒนาที่

เหมาะสมสอดคลองกับสังคมไทย 

   ยุทธศาสตรใหมของการพัฒนา จะมีทั้งระบบการพึ่งตนเองและระบบการพึ่งพา

อาศัยซึ่งกันและกัน การพึ่งตนเองและการพึ่งพาอาศัยกันนั้นไมไดแยกสวนออกจากกันแตเปน

กระบวนการที่ตอบองคกรชุมชนและเครือขายองคกรชุมชน ตองรวมกันพัฒนาระบบการจัดการ

ดานตางๆมากขึ้น และจากการพัฒนาที่ไมสมดุลจึงกอใหเกิดแนวทางการพัฒนาชมุชนโดยเนนการ

ทําแผนแมบทที่ เกิดจากความตองการของชุมชนโดยชุมชนและเพื่อชุมชนอยางแทจริง 

(http://mylesson. swu.ac.th/so311/lesson6/lesson6.htm; 6 ตุลาคม 2549) 

   แผนแมบทชุมชน (Master Plan)  หมายถึง  กิจกรรมทางเลือกของชุมชนที่มา

จากกระบวนการทําแผนของชุมชน ซึ่งชุมชนเปนผูสํารวจขอมูล วิเคราะหขอมูล และพัฒนาแผน

กิจกรรม โครงการตางๆ ดวยตนเอง โดยคนนอกเปนพี่เลี้ยงใหเทานั้น เปลี่ยนวิธีคิดจากรอความ

ชวยเหลือมาเปนพึ่งพาตนเอง ใหชุมชนคิดเอง ทําเอง ดําเนินการเอง ดวยทุนในชุมชนเอง  

เงินงบประมาณที่รัฐจัดสรรใหเปนเพียง “ทุนสมทบ” หรือ “ตอยอด” เทานั้น และสิ่งที่สําคัญที่สุดก็

คือ จะตองหยุดการจายของชุมชนใหได ใหชุมชนทําหรือผลิตเพื่อกินเองและเพื่อลดรายจายของ

ครัวเรือนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงขั้นพื้นฐาน 

   แผนแมบทชุมชน เปนผลของกระบวนการเรียนรูของชุมชน นําไปสูการพึ่งพา

อาศัยกันและการพึ่งตนเองในการจัดการคน จัดการทรัพยากร จัดการการผลิต จัดการผลผลิต 

จัดการทุนทั้งหมด รวมทั้งทุนทางสังคม หากในชุมชนมี “กระบวนการเรียนรู” ที่เหมาะสม ก็จะ

สามารถพัฒนาศักยภาพของทองถิ่นโดยอาศัยภูมิปญญาของตนเองเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนได ซึ่ง

การพัฒนาชุมชนในปจจุบันนี้ ไดทําการยกเลิกแนวคิดการพัฒนาแบบยัดเยียดใหชาวบานมาสู

การศึกษาแนวคิดวัฒนธรรม ระบบคุณคาของชาวบาน ของชุมชนในทองถิ่นตางๆมากขึ้น 

โดยเฉพาะผานทางผูนําซึ่งบางคนเรียกกันวาปราชญชาวบาน โดยใหคนในชุมชนไดดําเนินการ

พัฒนาดวยภูมิปญญาของตนเองทุกขั้นตอน ตั้งแตการวางแผนและการดําเนินการทั้งหมด โดย

ผูสนับสนุนเปนเพียงพี่เลี้ยงคอยชวยเหลือดูแลประสานงานใหในบางครั้งบางกรณีเปนการเปลี่ยน

กระบวนทัศนพัฒนาใหม เปลี่ยนวิธีคิด วิธีปฏิบัติ วิธีใหคุณคา ซึ่งตั้งอยูบนฐานการมองโลกความ

เปนจริง 

   ดังนั้น “ภูมิปญญาชาวบาน” จึงเปนสวนหนึ่งของกระบวนการพัฒนาในชุมชน 

และเปนหัวใจของกระบวนการเรียนรู เปนการเรียนรูที่ทําใหชาวบานไดความเชื่อมั่นในตัวเอง โดย
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เชื่อวาชาวบานมีศักยภาพที่จะแกไขปญหาของตนเองได และพึ่งพาตนเองหากมีโอกาสพัฒนา

ศักยภาพโดยใชภูมิปญญาของตนเองอยางเหมาะสม ทั้งนี้ การจะสรางความเขมแข็งในชุมชนและ

พึ่งตนเองได จําเปนจะตองมีการประสานเครือขายกับหมูบานอื่นๆ ในตําบลเดียวกันเพื่อนําไปสู

แนวทางการพัฒนารวมกัน สูการเปนชุมชนเรียนรู (community  learning) ที่จะเกิดกระบวนการ

เรียนรูและพัฒนารวมกันของคนในชุมชนโดยใชทุนสังคมเดิมของตนในการพัฒนาตอไปอยางเปน

พลวัต (http://www.nfe.go.th/13/banprak/social112.htm; 6 ตุลาคม 2549) 

 

   หัวใจของกระบวนการทําแผนแมบทชุมชน 

   ประทวน  พิกุลทอง ไดใหขอคิดในการจัดกระบวนการทําแผนแมบทชุมชนวา  

หัวใจของกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนนั้น จําเปนตองคํานึงถึงสิ่งตางๆ ตอไปนี้ 

1. ความพรอมของผูนําชุมชน 

2. ทีมหรือกลุมคนที่ตองทํางานตอเนื่องในชุมชน 

3. การจัดเวทีตอเนื่องในชุมชน 

4. ความพิถีพิถันในการจัดเก็บขอมูลของชุมชน ตลอดจนการตรวจสอบขอมูลอยาง

ตอเนื่อง 

5. การรวมมือและชวยจัดระบบขอมูล 

6. การสลายความเกรงใจกันเองของผูนําชุมชน ในเวทีวิเคราะหแผนแมบทชุมชน 

7. สุดทายตองไมลืมวาแผนที่เกิดขึ้นคือแผนของชุมชน 

 

   กระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนชน 

1. การจัดเวทีแลกเปลี่ยน เมื่อเราทําการคัดเลือกชุมชนที่จะดําเนินการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนแลว สิ่งที่จะตองดําเนินการที่สําคัญ คือ การจัดเวทีแลกเปลี่ยนการพูดคุยปรึกษาหรือชี้แจง

วัตถุประสงคของการจัดทําแผน หาจุดรวมความเต็มใจตั้งใจของชุมชน และแสวงหาความรวมมือ

กับองคกรชุมชนตางๆ เชน อบต. กํานัน ผูใหญบาน และพระสงฆ เปนตน 

2. กระบวนการจัดเก็บขอมูล กระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลเปนกระบวนการที่สําคัญ

และกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลที่ดีที่สุด คือ ใหชุมชนไดเก็บรวบรวมขอมูลของเขาเอง เพื่อให

เขารูจักชุมชนของตนเอง  ชุมชนของคนอื่น ภูมิประเทศ ธรรมชาติ ผลผลิต สภาพความเปนอยู 

วัฒนธรรม ความเชื่อ กิจกรรมการพัฒนาในชุมชน การแสวงหาผูนําที่ชุมชนมีความเชื่อถือ โดย

การชึ้แจงและชักชวน ซึ่งจะตองเปนผูนํากิจกรรม ผูมีประสบการณ มีความคลองตัว มีความรอบรู 

และมีความกระตือรือรน 
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3. การวิเคราะหจัดทําแผนแมบทชุมชน โดยจะตองพิจารณาวิเคราะหขอมูลที่ไดมา เพื่อ

ดําเนินการ ดังนี้ 

 -ประมวลความเชื่อมโยงปญหา  วิธีแกปญหา การบริหารจัดการเขากับขอมูล

ศักยภาพ (ตองมีวิทยากรนํา)   

 -นําความคิดสูชุมชน จัดเวทีแลกเปลี่ยน 

 -รวบรวมจัดหมวดหมูลําดับความสําคัญ 

4. พัฒนาสูโครงการหรือกิจกรรม ซึ่งเมื่อไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยชุมชนแลวก็จะ

นําเอาขอมูลที่ไดมาพัฒนาสูโครงการหรือกิจกรรม โดยพิจารณาตามความสําคัญของปญหา 

ความเรงดวนของแหลงทุน และการดําเนินการโดยไมตองหางบประมาณ เปนตน 

5. สิ่งที่ตองไมละเลย และเปนกรอบของการจัดทําโครงการ กิจกรรมของชุมชน ก็คือ การ

พึ่งพาตนเองของชุมชนลดการพึ่งพาจากภายนอกชุมชนใหมากที่สุด นั่นคือ แผนแมบทชมุชนอยาง

แทจริง (http://www.rakbankerd.com/01_jam/thaiinfor_info/country_info/index.html?topic_ 

id=791;  6 ตุลาคม  2549) 

   นอกจากนั้น จากกรณีศึกษาการพัฒนาตนเองของตําบลเขาคราม อําเภอเมือง 

จังหวัดกระบี่ ซึ่งถอดบทเรียนไวนาสนใจ กลาวคือ ปญหาในชุมชนเขาครามกอนเขาสูกระบวนการ

ประชาพิจัยเพื่อจัดทําแผนแมบทชุมชนคือ ปญหาราคาผลผลิตตกต่ํา หนี้สินเพิ่มทวีคูณ สมาชิก 

1,600 กวาครอบครัวทั้งตําบลเปนหนี้รวมกันมากกวา 100 ลานบาท ผูนําชุมชนแบงออกเปนฝก

เปนฝาย คิดไปคนละอยางทํากันไปคนละทาง ความขัดแยงทางความคิดของผูนําชุมชน ทําให

ปญหาตางๆ ของชุมชนไมไดรับการแกไข คนในชุมชนตางดิ้นรนหาทางออกลําพังตน จนผูจัดการ

สํานักงานของธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาจังหวัดกระบี่ เห็นความสําคัญ

กับกรณีปญหาของชุมชนเขาครามเพราะมีปญหาหนี้สินรุนแรงที่ชุมชนเผชิญอยูรวมกับคนใน

ชุมชน จึงเปนที่มาของการจัดการประชาพิจัยเพื่อพัฒนาแผนแมบทชุมชนใหกับชุมชนเขาคราม ซึง่

หัวใจสําคัญของการทําประชาพิจัย คือ การสรางกระบวนการเรียนรูใหกับคนในชุมชนเขาคราม 

เพื่อใหชุมชนหลุดพนจากวิธีคิดแบบพึ่งพา และรอความชวยเหลือจากรัฐหรือภายนอกเปนการ

พึ่งตนเอง 

   องคประกอบสําคัญของกระบวนการประชาพิจัย คือการจัดบวนการเรียนรู 2 

ระดับ  ระดับแรกเปนการเรียนรูของผูนําชุมชน ระดับที่สอง คือการขยายผลการเรียนรูจากผูนําลงสู

ชุมชน การเรียนรูของผูนําชุมชนในระดับแรก มีเวทีการเรียนรูเปนเครื่องมือสําคัญ ผูนําชุมชน

จํานวน 120 คนของเขาคราม ประกอบดวย กํานัน ผูใหญบาน สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล 

ประธานกลุมตางๆ ผูนําธรรมชาติ ผูรูดานตางๆ ของชุมชน ความเปนผูนําชวยใหพวกเขาเรียนรูโดย



 

 

9

การพูดคุย การอาน รับขอมูลขาวสาร  ไดเรียนรูจากการมีปฏิสัมพันธกับวิทยากรและคนภายนอก

ได เปนตน (http://cddweb.cdd.go.th/cdregion09/web2/panmaebut1.htm; 6 ตุลาคม 2549) 

   ดังนั้น จึงพอสรุปไดวา “ แผนแมบทชุมชน “ เปนการแกปญหาชุมชน โดยชุมชน 

และเพื่อชุมชนไดอยางแทจริง นอกจากนั้น ตําบลบางลึก จังหวัดชุมพร ก็เปนอีกชุมชนหนึ่งที่มีการ

ขับเคลื่อนการแกปญหาและพัฒนาชุมชนโดยใชแผนแมบทชุมชนดวยเชนกัน  ซึ่ง เสรี พงศพิศ 

ประธานมูลนิธิหมูบานไดกลาวถึงพัฒนาการของชาวตําบลบางลึกไวในหนังสือพิมพมติชนรายวัน 

ฉบับวันที่ 3 ตุลาคม 2545 ซึ่งสรุปไดวา ชาวบางลึกกวา 600 คน ภายใตการนําของผูนําในชุมชน

ทุกคนไดรวมกันทําประชาพิจารณแผนแมบทชุมชนบางลึกที่พวกเขาไดพัฒนาขึ้นมา โดยใชเวลา

เพียง 3 เดือนเศษ ในการแกปญหารายได และหนี้สินเทากับรายจาย พบวา คนบางลึกทั้งตําบล มี

รายไดอยูประมาณ 131 ลานบาท หนี้สิน 84 ลานบาท และรายจาย  365 ลานบาท การแกปญหา

นี้เริ่มจากความตั้งใจของคนบางลึกที่เริ่มเรียนรูจักตนเอง สถานภาพที่แทจริงของตนเอง คนบางลกึ

ไมไดปฏิเสธรัฐ ไมไดปฏิเสธความชวยเหลือหรือการสนับสนุนจากภายนอกแตพวกเขารับความ

ชวยเหลือเหลานั้นบนฐานความคิดใหมคือการพึ่งตนเอง ไมไดเอาชีวิตของตนเองไปแขวนไวกับ

ความชวยเหลือของรัฐหรือภายนอก และที่สําคัญที่สุดก็คือ พวกเขาจัดการชีวิตของตนเองใหม

ทั้งหมด และจัดการอยางเปนระบบทําระดับตําบล ไมใชทําเปนเรื่องๆ เปนอยางๆ ตางคนตางทํา

อีกตอไป ไมวาระบบเศรษฐกิจและระบบสังคม ระบบการเรียนรูและระบบการจัดการ โดยชาวบาง

ลึกเชื่อมั่นวา ชีวิตจะตองดีขึ้นอยางแนนอน เพราะนี่คือกระบวนการพัฒนาที่พวกเขาเปนผูทําแผน

กําหนดชะตาชีวิตของตนเอง (นิรมล  โลไทยสงค และคณะ, 2545) 

 

 2.1.2  การจัดการความรู 

  การจัดการความรู  (Knowledge  Management)  หมายถึง  การจัดการกับ

ฐานความรู (Knowledge Base) ซ่ึงความรูสามารถแบงไดเปน 2 ประเภท คือ ความรูที่สามารถ

คนหาไดจากเอกสารที่มีอยู และความรูที่สั่งสมเปนทักษะ ประสบการณที่มีอยูในตัวมนุษยให

สามารถสะสมรวบรวมองคความรูตางๆ และนําเอาความรูเหลานั้นมาแบงปนกัน (Knowledge 

Sharing) ใหกับทุกคนในองคกรเพื่อใชในการพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาองคกร ภายใตทุน

ทางสังคมของแตละชุมชน  

 

 

 

ชนิดของความรู 
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  Dr. Ryoko Toyama (Associate Professor, Graduate School of Knowledge 

Science, Japan Advanced Institute of Science and Technology) อางถึงใน (ยุทธนา แซ

เตียว, 2548) ไดอธิบายถึงชนิดของความรูวาสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท ไดแก 

1). Tacit Knowledge : เปนความรูที่ไดจากประสบการณ พรสวรรค หรือสัญชาติ

ญาณของแตละบุคคลในการเขาใจสิ่งตางๆอยางลึกซึ้ง เปนความรูที่สื่อสารออกมาไดยากไม

สามารถถายทอดเปนคําพูด ลายลักษณอักษร หรือตัวเลขได เชน ทักษะในการทํางาน ทักษะใน

งานฝมือ การคิดเชิงวิเคราะหปญหา เปนตน 

2). Explicit Knowledge : เปนความรูที่เปนเหตุเปนผล สามารถรวบรวม 

ถายทอดออกมาไดในหลายรูปแบบ เชน ลายลักษณอักษร ทฤษฎี  สูตร ตัวเลข หรือคูมือตางๆ 

  เปาหมาย ก็คือ การทําใหความรูแบบ Tacit ซึ่งเปนลักษณะของทักษะ ฝมือ 

ถายทอดไดยาก กระจายออกไปสูลักษณะ Explicit คือ สามารถถายทอดเรียนรูกันไดระหวาง

บุคคล ไปสูทีมงานหรือกลุม ไปจนถึงการถายทอดกันในองคกร หรือแมแตระหวางองคกรได 

 

ขั้นตอนในการจัดการความรู 

  ในการจัดการความรูนั้นก็เหมือนศาสตรแหงการจัดการอื่นๆ คือ มีการวางแผน

และการปฏิบัติ ในขั้นตอนการวางแผนนั้นไมไดมีความแตกตางจากการวางแผนอื่นๆ มากนัก คือ 

มีการสํารวจสภาพปจจุบันและการกําหนดเปาหมาย สวนขั้นตอนการนําแผนงานไปฏิบัตินั้นมี

ขั้นตอนที่สําคัญคือการพัฒนาความรู (Knowledge Generation) และการถายทอดความรู 

(Knowledge Transfer) 

1) การสํารวจและการวางแผนความรู  : การวางแผนความรูก็เหมือนกับการวางแผนอื่นๆ 

คือ การเริ่มสํารวจสภาพแวดลอมที่เปนอยูในปจจุบันกอนวาสถานะปจจุบันในเรื่ององคความรู

ภายในองคกรเปนเชนไร เพื่อใหทราบสถานะขององคความรู เมื่อทราบสถานการณปจจุบันของ

องคความรูภายในองคกร ก็จะสามารถวางแผนดานความรูซึ่งตองเริ่มจากการกําหนดเปาหมายใน

การพัฒนา 

- องคกรตองการความรูดานใดเพิ่มเติมในแตละวัตถุประสงคทางกลยุทธ 

- บุคคลในองคกรตองการความรูเพิ่มเติมดานใดเพิ่มเติม 

- ความรูที่ตองการเพิ่มเติมกอประโยชนตอองคกรอยางไร 

 เมื่อไดเปาหมายในการพัฒนาความรูที่ชัดเจนแลว ขั้นตอไปก็ตองจัดทําแผนปฏิบัติ ซึ่งมี

รายละเอียด 2  สวน คือ 
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- แหลงพัฒนาความรู : สิ่งสําคัญที่ตองทราบ คือ แหลงความรู  ชวงเวลา และ

งบประมาณ 

- การถายทอดความรู : สิ่งสําคัญที่ตองทราบ คือ ความรูใดจะใหใครหรือหนวยงาน

ใดเปนศูนยการรวบรวมและกระจายความรู จะตองใชสื่อใดเพิ่มเติมบาง กิจกรรมในการถายทอด

ความรูที่จะปฏิบัติ งบประมาณที่ตองใช 

2) การพัฒนาความรู (Knowledge Generation) : ในที่นี้เนนการนําความรูเขามาภายใน

องคกร  โดยใชวิธีดังตอไปนี้ 

- การพัฒนาความรูจากภายนอก  เชน การซื้อหนังสือทางวิชาการ การตัดขาวมาสรุป 

การเชิญวิทยากรมาใหความรู การหาทีมงานจากภายนอกองคกรเขามารวมทีมหรือแมกระทั้งการ

ซื้อ Solution สําเร็จรูปจากที่ปรึกษามาชวยออกแบบระบบงานบางอยางหรือเครื่องมือทางการ

จัดการเพียงแตเราไมตองคิดเอง 

- การพัฒนาความรูภายใน  โดยทั่วไปแลวมักเปนการพัฒนาโดยหนวยงานที่จัดต้ังขึน้

เพื่อดูแลงานดานนี้โดยเฉพาะเชนหนวยวิจัยและพัฒนาซึ่งเปนรูปแบบที่พบเห็นไดบอยๆ 

นอกจากนั้นยังมีในรูปแบบการบันทึกเรื่องราวและวิเคราะหผลการดําเนินงานในอดีตวาที่ผานมา

องคกรประสบความสําเร็จหรือไม มีปจจัยใดบางที่สงผลตอความสําเร็จหรือความลมเหลวของ

องคกร ทั้งนี้การวิเคราะหมิใชทําเฉพาะในภาพรวมองคกรเทานั้น แตตองรวมถึงการวิเคราะหผล

การดําเนินงานในแตละดาน เชน ดานบุคลากร ดานการตลาด เปนตน  

  จากที่กลาวมาขางตน อาจเรียกวา “กรณีศึกษา” ซึ่งชวยในการถายทอดความรู

และประสบการณจากคนรุนหนึ่งไปยังคนอีกรุนหนึ่งไดกรณีศึกษาเปนเครื่องมือที่ใชกันอยาง

แพรหลายทําใหการพัฒนาบุคลากรเปนไปอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นดวย 

 3)  การถายทอดความรู (Knowledge Transfer) และการแบงปนความรู(Knowledge   

Sharing) คือ กระบวนการที่ทําใหความรูที่พัฒนามีการแพรกระจายไปสูบุคลากรที่เปนเปาหมาย 

ในกระบวนการถายทอดความรูนั้นแตละอยางก็มีเปาหมายแตกตางกันไป ใน 2 ลักษณะคือ  

- เนนประสิทธิภาพหรือใหการแพรกระจายขององคความรูนั้น เปนไปอยางรวดเร็ว

ที่สุดมีตนทุนต่ําที่สุด การใหความรูในสิ่งที่ตองปฏิบัติในองคกรรวมกัน 

- เนนประสิทธิผล หรือ ใหการแพรกระจายขององคความรูนั้นเปนไปอยางครบถวนมี

การตกหลนนอยที่สุด  

  ในการถายทอดความรู หากเรากําหนดกลยุทธในการถายทอดความรูเสียกอนวา

มีเปาหมายคือใคร มีปริมาณมากนอยขนาดไหน เนื้อความมีความสําคัญขนาดไหน มีงบประมาณ
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เทาไร มีความเรงดวนมากนอยเพียงใด ก็จะชวยใหเราสามารถกําหนดรูปแบบวิธีการในการ

ถายทอดไดอยางถูกตอง 

 

แนวความคิดในการจัดการความรู  โดยใช โมเดลปลาทู 

การจัดการความรู (Knowledge Management – KM)  ซึ่งใช โมเดลปลาทู  

ที่เปรียบการเรียนรูเหมือนกับปลาทู มี 3 สวน คือ 

- สวน “ หัวปลา” (Knowledge Vision-KV) หมายถึง สวนที่เปนเปาหมาย วิสัยทัศน หรือ

ทิศทางของการจัดการความรู 

- สวน “ ตัวปลา” (Knowledge Sharing – KS) หมายถึง สวนของการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ซึ่งเปนสวนจะกอใหเกิดการเรียนรูแบบเปนทีมใหเกิดการหมุนเวียนความรู ยกระดบัความรูและเกดิ

นวัตกรรม 

- สวน “หางปลา” ( Knowledge Assets – KA) เปนสวนของคลังความรู หรือขุมความรู ที่

ไดจากการเก็บสะสม เกร็ดความรู ที่ไดจากกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ตัวปลา ซึ่งเราสามารถ

เก็บสวนของหางปลานี้ดวยวิธีตางๆ เชน ICT ซึ่งเปนการสกัดความรูที่ซอนเรนใหเปนความรูที่

เดนชัด นําไปเผยแพรและแลกเปลี่ยนหมุนเวียนใช  (วิจารณ  พานิช, 2548) 
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เคร่ืองมือที่ใชในการจัดการความรู  

1. กระบวนการ AIC    

คือ  กระบวนการระดมพลังสรางสรรคชุมชน (Appreciation Influence Control 

หรือ AIC)เปนเทคนคิในการประชุมแบบมสีวนรวมอยางสรางสรรค โดยการระดมสมอง ทําใหเกิด

ความเขาใจในเรื่องตางๆ ผลที่ไดจากการประชุมมาจากความคิดของผูทีเ่ขารวมประชมุทุกคน  มี

ขั้นตอนการดําเนินงานดังนี ้

  -การสรางความเขาใจสภาพของชุมชน และการสรางภาพของชุมชนในอนาคต

(Appreciation หรือ A) เปนขั้นตอนการเรียนรู การแลกเปลี่ยนขอมูล ขอเท็จจริงและประสบการณ

ตางๆ ของสมาชิกในกลุม โดยเปดโอกาสใหทุกคนไดแสดงขอคิดเห็น รับฟงและหาขอสรุปรวมกัน

อยางเปนประชาธิปไตย โดยใช (1). การวิเคราะหสถานการณของชุมชนในปจจุบัน โดยเริ่มจาก

การทบทวนอดีตของชุมชนหรือทบทวนการทํางานที่ผานมา เพื่อมองเห็นสภาพปจจบุนัและอนาคต

ที่ชัดเจนขึ้น 

  -การสรางแนวทางการพัฒนา (Influence หรือ I ) เปนขั้นตอนการหาวิธีการที่จะ

ทําใหพัฒนาชุมชนตามเปาหมายที่กําหนดไวเปนขั้นตอนการหามาตรการหรือวิธีการในการพัฒนา

และการคนหาเหตุผล เพื่อจัดลําดับความสําคัญตามความเห็นรวมกันของผูที่เขาประชุม 

  -การสรางแนวปฏิบัติ (Control หรือ C) เปนขั้นตอนที่นําสิ่งที่ไดจากการวิจัยหรือ

กิจกรรมตางๆ มาสูการปฏิบัติและจัดกลุมผูรับผิดชอบดําเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนของตน โดย

แบงกลุมรับผิดชอบตามความสมัครใจ หรือการตกลงรายละเอียดในการดําเนนิงานและมอบหมาย

งาน (ปาริชาติ วลัยเสถียร และคนอื่นๆ. 2543: 93)  

2. กระบวนการพัฒนาโดยการเรียนรูจากการปฏิบัติ ( Development by Action 

Learning) 

ผูเปนเจาของแนวคิดการเรียนรูจากการปฏิบัติ คือ Reg Revans นักวิชาการชาว

อังกฤษ ซึ่งพบวา การเรียนรูจากการปฏิบัติเปนวิธีที่ดีที่สุดในการพัฒนาการจัดการ และการพัฒนา

องคกร โดยอยูบนพื้นฐานความเชื่อที่วาการกระทํากับการเรียนรูตองเกิดขึ้นควบคูกันไป ดั่งคํา

กลาวของเขาที่วา “ There is no learning without action and no action without learning” 

เขาอธิบายวา องคการซึ่งประกอบดวยบุคคลจะไมสามารถเจริญกาวหนา ถา

ระดับของการเรียนรู L (Learning) ไมเทากับหรือมากกวาระดับของการเปลี่ยนแปลง C (Change) 

ที่ไดรับ  
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นอกจากนั้น เขาเหน็วา การเรียนรู ประกอบดวยองคประกอบพืน้ฐาน 2 ประการ 

คือ ความรู คําสอน คําแนะนําแบบดั้งเดิมที่กําหนดไวเปนแนวทาง และ มุมมองจากการตั้งคําถาม 

และคิดใครครวญ 

จึงอาจสรุปไดวา “การเรียนรูจากการปฏิบัติ” เปนกระบวนการแกปญหา การ

พัฒนาบุคคลและองคกร ที่เกิดขึ้นจากการรวมกลุมบุคคลเปนกลุมเล็กๆ เพื่อรวมกันคนหาวิธีการ

แกปญหาสําคัญบางอยางที่เกิดขึ้น โดยรวมกันคิด แลกเปลี่ยนประสบการณ ขอคิดเห็น และ

มุมมองระหวางกัน และในที่สุดนําสิ่งที่ไดเรียนรูรวมกันไปทดลองแกปญหาและพัฒนางานจริง 

การเรียนรูจากการปฏิบัติ จะชวยสรางความเปลี่ยนแปลงใหเกิดขึ้นในองคการ 

ตั้งแตในระดับบุคคล กลุม และองคกร จึงเปนเคร่ืองมือหรือเทคนิคที่มีประโยชนสําหรับการ

ปรับปรุงการดําเนินงาน การเรียนรู และการคิดคนสิ่งใหมสําหรับอนาคต การทํางานเปนทีม  

การเพิ่มผลผลิต การพัฒนาตนเองในการตัดสินใจ ทัศนคติการทํางานรวมกับผูอื่น การรับฟง  

การสื่อสาร ภาวะผูนํา และการสรางความมั่นใจ 

 

องคประกอบของกระบวนการการเรียนรูจากการปฏบิัต ิ

  1). ปญหา (Problem) 

  หมายรวมถึง ประเด็น ขอวิตกหวงใย งานหรือโครงการที่เกิดขึ้นจริง ไมใชสมมติ 

หรือจําลองขึ้นมา เปนสิ่งที่ “จุดประกาย” ใหเกิดเวทีของการเรียนรูจากการปฏิบัติ ซึ่งทีม บุคคล

หรือองคการใหความสําคัญตามหนาที่รับผิดชอบ เปดโอกาสเพื่อการทดสอบ ความคิด ทดลอง

ความรูที่เปนผลจากการเรียนรู และการคิดใครครวญ ปญหามักเปนสิ่งที่ทุกคนเห็นวา โดดเดน  

ควรใหความเขาใจใสใจ เกิดซ้ําแลวซ้ําอีก ยังไมมีแนวทางแกไขที่ชัดเจน สมาชิกในกลุมอาจ

พิจารณา ปญหาใดปญหาหนึ่งรวมกันหรือแบงกันพิจารณาหลายๆ ปญหา อาจจะเปนประเด็น

ปญหาในระดับยุทธศาสตร (ทําอะไร เมื่อใด) หรือ ปญหาในระดับปฏิบัติการ (ทําอยางไร) 

  2). กลุม (Set or Group) 

  คือ บุคคลจํานวน 4-8 คน Reg Revans เรียกกลุมของ AL วา “สหายในยาม

ยาก” (Comrades in Adversity) ที่สนใจและเห็นความนาทาทายของปญหา แมวาจะหาหนทาง

แกไขไดไมงายนัก สมาชิกกลุมควรมาจากหนวยงานขามสายงานมีความรูความสามารถที่

หลากหลาย หรือเปนบุคคลผูมีสวนไดเสียกับการดําเนินงาน นโยบาย สินคา หรือบริการ 

  3). กระบวนการซกัถามและการสะทอนมุมมอง (Questioning and Reflection) 

  การซักถามมีความสําคัญมากตอการดําเนินการตามแนวทางของ AL การซักถาม

ในขณะพูดคุยจะกอใหเกิดแงคิดมุมมองที่หลากหลาย การซักถามทําใหสมาชิกมีเวลาไดครุนคิด 
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รับฟง คิดตอยอดอยางสรางสรรค คําถามจะเอื้อตอการสรางความเขาใจ เปดตนตอแงคิด มุมมอง 

และแนวทางใหมๆ การพูดคุยซักถามจะกอใหเกิดการเสวนาสรางสรรค เปนโอกาสเรียนรูที่จะ

นําไปสูการแกไขและสรางความสามัคคีในกลุม 

  4). แนวทางแกไข (Problem Solution) 

  การครุนคิดใครครวญจะไรผล หากไมมีการกระทําสนับสนุนใหทราบวาแนว

ทางแกไขปญหานั้นเมื่อนําไปปฏิบัติแลวใหผลเชนไร ถูกตอง ประหยัด คุมคา รวดเร็ว ดีกวาจริง

หรือไม การเรียนรูที่แทจริงเกิดเมื่อมีการกระทํา ทดสอบความคิด ขอเสนอแนะ หากมี reflection 

ควบคูไปกับ action จะสามารถเปลี่ยนแปลง สรางคุณคาเพิ่ม ผูที่เกี่ยวของกับ AL พึงแสวงหา

แนวทางริเริ่มผลักดัน นําเอาขอเสนอแนะที่ไดรับ หรือแนวทางนั้นไปปฏิบัติ การปฏิบัติแตละครั้งให

ครบวงจรนั้น จะชวยการเรียนรูมีพลังเปน “วิชาจรณสัมปณโณ” คือความรูที่ถึงพรอมดวยการ

ปฏิบัติโดยแท สรางคุณคาเพิ่มท่ีมีคา มีความหมายมากขึ้นๆ ในทุกโอกาสการเรียนรู 

  5). การเรียนรูอยางตอเนือ่ง (Continuous Learning) 

  คือ การไมหยุดนิ่ง ไมทําแบบเดิมๆ กอนทําทุกครั้งตองมีการคิดสภาพปญหา คิด

ใครครวญทางเลือกที่เหมาะสมเพื่อการแกไข สรางแนวทางการแกปญหาใหดีกวาเดิม การพูดคุย

กันกอใหเกิดการตรวจสอบความคิด ความเชื่อของตนอยูเสมอ มีการปรับเปลี่ยนเลือกใชแนว

ทางแกไขปญหาตามสมมติฐานที่ตนตั้งไว ทําใหมีการยืดหยุน สรางแนวทางทํางานใหมๆ ที่ดี

กวาเดิมยังประโยชนแกทีมงานและองคการ ซึ่งจําเปนตองมีการเรียนรู การคิดใครครวญเชนนี้ 

อยางตอเนื่อง 

  6). ผูสนบัสนุนการเรียนรู (Learning Coach) 

  ประสิทธิภาพของการดําเนินการ AL จะไดผลสูงสุดจะตองมีผูสนับสนนุการเรยีนรู

ของกลุม ที่แสดงบทบาทมากกวาการเปนผูอํานวยกลุม (Facilitator) ที่มุงความสนใจที่

กระบวนการกลุมวาเกิดอะไรขึ้นเปนสําคัญมาสูแสดงบทในฐานะที่ปรึกษากระบวนการของ AL 

(Process Consultant) ที่ตองคิดวา ทําไมถึงเกิด เกิดไดอยางไร มีมุมมองที่กวาง คิดเปนระบบ 

สามารถใหขอมูลยอนกลับไดดี ตามจริง มีศิลปะในการโนมนาว คอยรับฟงความตองการ และอาน

ความรูสึกของกลุม สามารถกําหนดปญหา นําเขาสูการอภิปรายของทีม จํากัดแนวทางการพูดคุย

เพื่อใหไดขอสรุป มีการใหขอมูลยอนกลับ มีการวางแผน การจัดระเบียบ การใชความยึดมั่นรวมกนั

ผลักดันการปฏิบัติ เชน การคํานึงถึงคุณภาพ การเรียนรู เพื่อสรางความสําเร็จที่ดีกวาเดิม  

(สถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือน, 2545) 
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 2.1.3  การจัดการความรูของชุมชน 

  หมายถึง การนําความรูไปสูการปฏิบัติ เปนการจัดและทําใหสามารถนําความรูมา

ใชประโยชนเพื่อการแกไขปญหา ซึ่งชุมชนมีกลไกการจัดการความรูใน 3 ระดับ ที่เชื่อมโยงกัน 

ไดแกตัวบุคคล เครือขายชุมชน และองคกรภายนอก 

1. ตัวบุคคล : การทําผานตัวปจเจกบุคคลที่เปนผูนําธรรมชาติ หรือผูนําบารมี อัน

เนื่องมาจากการเปนผูมีความสามารถในการคิดวิเคราะหที่ “ทวนกระแส” ใหขอคิดเห็นใหมๆ ที่

สรางสรรค นาสนใจ และสามารถประพฤติปฏิบัติไดอยางนาศรัทธาเลื่อมใสเปนตัวอยางที่ดีแก

สมาชิกได 

2. เครื่อขายชุมชน (องคกร สถาบัน) : เปนความสัมพันธในการสรางกระบวนการ

เรียนรู ที่ใชฐานความรูและปญญาในการขับเคลื่อนทางสังคม เครือขายในลักษณะนี้เปนเครือขาย

กระบวนการเรียนรูที่เสริมสรางความรูใหมอยางตอเนื่อง เกิดพลังในการนําความรูไปสูการปฏิบัติ

ไดกวางขวาง เปนความสัมพันธที่ เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู เปนการระดมพลังของผูมี

ประสบการณในการสรางความคิดหรือวิธีการใหมๆ ในการนํามาใชประโยชน ความสัมพันธทาง

สังคมในเครือขายที่เกิดขึ้นมีลักษณะแนวราบ ใชความเปนมิตรเปนหุนสวนแบงปนประสบการณ

จากการปฏิบัติมากกวาการสั่งการแบบแนวดิ่ง 

3. องคกรภายนอก : มีบทบาทที่สําคัญในการเปนภาคีพันธมิตรมีความสําคัญ

อยางยิ่งตอการเสริมสรางความเขมแข็งใหองคกร สถาบัน หรือเครือขายชุมชน ทั้งนี้เพราะชุมชนยงั

ตองการการหนุนเสริมจากนักพัฒนาและหนวยงานภายนอกที่สามารถใหขอคิดและแนวทาง

ปฏิบัติในดานการจัดตั้งชุมชน เทคนิคการบริหารจัดการ (กลุม องคกร และเครือขายชุมชน) ดาน

วิชาการและดานการประสานงานในเรื่องตางๆ โดยเฉพาะการประสานแหลงทุนสนับสนุนกิจกรรม

ที่องคกรและเครือขายชุมชนจําเปนตองใชงบประมาณภายนอกมาชวยสนับสนุนในการดาํเนนิการ 

  สรุปบทเรียนจากการจัดการความรูของชุมชนศรีษะอโศก พบวา องคความรูของ

ชุมชนทั้งในเร่ืองระบบบุญนิยม และเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเปนแนวคิดที่มีจุดกําเนิดมาจากการ

คิดคนและเผยแพรผานคําสอนของทานสมณะโพธิรักษแกเครือขายชาวอโศกนั้น ไดถูกนํามาปรับ

ประยุกตใชในการสรางและพัฒนาชุมชนศรีษะอโศกมาเปนเวลานานกวา 30 ป ของการจัดตั้ง

ชุมชนศรีษะอโศก ปจจุบันกลาวไดวาบทเรียนและประสบการณดังกลาวไดเปนที่รูจัก ยอมรับกัน

อยางกวางขวางเนื่องจากรูปธรรมความสําเร็จที่เกิดจากการประยุกตใชแนวคิด หลักการ แนวทาง

ของระบบบุญนิยมและเศรษฐกิจพอเพียง กลาวคือ  

1. การสรางและพัฒนาคน   ชุมชนศรีษะอโศกจะใหความสําคัญกับการพัฒนา

สมาชิกในชุมชนเพื่อเปนแกนหลักในการสืบทอดอุดมการณ ขับเคลื่อนงานตางๆ ในชมุชน แนวทาง
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ที่ใชในการสรางและพัฒนาสมาชิก จะมุงเนนการพัฒนาทางดานจิตใจ โดยการเผยแพรหลักธรรม

คําสอนของพระพุทธศาสนาและแนวคิดระบบบุญนิยมแกสมาชิกเพื่อนําไปปฏิบัติ สิ่งเหลานี้ทําให

สมาชิกศรีษะอโศกมีชีวิตอยูอยางเรียบงาย สมถะ ยึดม่ันและปฏิบัติตนอยูในหลักศีลธรรม มีจิตใจ

เสียสละไมเห็นแกประโยชนสวนตน จัดเปนความสําเร็จในการพัฒนาคุณภาพของคนในชุมชน 

นอกจากนี้ยังมีการขยายผลสูภายนอกดวย 

2. การสรางชุมชนเขมแข็งและพึ่งตนเองได  บนพื้นฐานหลักการระบบบุญนิยม

และเศรษฐกิจพอเพียง ทําใหชุมชนศรีษะอโศกมีความเขมแข็ง อันมีพื้นฐานมาจากอุดมการณ

ความเชื่อ ความศรัทธา การปฏิบัติตนของสมาชิกในชุมชน การมีสวนรวมและความรูสึกเปน

เจาของของชุมชน ในดานความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชนนั้น กลาวไดวา ชุมชนสามารถ

ผลิตปจจัยพื้นฐานในการดําเนินชีวิตไดอยางเพียงพอตอความจําเปนในการบริโภคของสมาชิกทุก

คนในชุมชน ชวยลดการพึ่งพาจากภายนอก นอกจากนี้ ยังมีผลผลิตเหลือเพื่อแจกจายหรือ

จําหนายแกญาติธรรม และคนภายนอกชุมชน ในราคาถูกตามหลักการของธุรกิจบุญนิยม ซึ่งไม

เนนเรื่องการแสวงหากําไร ดังเชนธุรกิจในระบบทุนนิยม โดยทั่วไป 

3. การขยายผลสูชุมชนอื่น   จากการเปนชุมชนตนแบบในการสรางชุมชน

ทางเลือก/ชุมชนทวนกระแส ตามแนวทางระบบบุญนิยมเปนแหงแรกในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ทําใหมีชุมชนหนวยงานภายนอกมาศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนประสบการณเปนจํานวนมาก 

สงผลใหความรูในเรื่องการสรางชุมชนระบบบุญนิยมและชุมชนที่มีความสามารถในการพึ่งตนเอง

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เปนที่รูจักอยางแพรหลาย เกิดการนําบทเรียนประสบการณไปปรับใช 

ปจจุบันเกิดเครือขายชุมชนอโศกในภาคตะวันออกเฉียงเหนือรวม 21 แหง นอกจากนี้ ยังเกิดการ

ขยายความคิดสูญาติธรรมในจังหวัดศรีสะเกษ และไดรวมตัวจัดตั้งกลุมศรีสะเกษเพื่อแลกเปลี่ยน

และหนุนเสริมกันภายในจังหวัดอีกดวย (รัตนา โตสกุล และคณะ, 2549) 

 

  2.1.4  ความเขมแข็งของชุมชน 

   ความเขมแข็งของชุมชน (The strengthening) หมายถึง การที่สมาชิกในชุมชนมี

ความสามารถในการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยู เพื่อใชประโยชนในการแกปญหาและพัฒนา

ชุมชนไดโดย 

- มีความสามารถพึ่งตนเองได (Self-Reliance) 

- มีการรวมตัวขององคกรประชาชน (People’s Organization) 

- การมีสวนรวมของประชาชน (Participation) 

- มีความเปนธรรมในสังคม  (Equity) 
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   ชุมชนเขมแข็ง  เปนผลของกระบวนการพัฒนาที่อาศัยภูมิปญญาชาวบาน ที่รูจัก

วิเคราะหศักยภาพของตนเอง รูจักเก็บขอมูลชุมชนดวยตนเอง รูจักวางแผนแมบทและดําเนินการ

ตามแผนนั้นดวยตนเอง เปนกระบวนการที่อาศัยปญญานําหนาไมใชเงินนําหนาอยางทีผ่านมาเปน

กระบวนการเรียนรูที่ตองใชเวลาตอเนื่องนานเปนปๆ ไมใชแคเดือนสองเดือน ชุมชนเขมแข็ง ไมได

เร่ิมจากการวิเคราะหปญหา เพราะปญหานั้นมีใหเห็นทุกวัน มีใหคิดอยูตลอดเวลา เพราะฉะนั้น 

ชุมชนเขมแข็งตองเริ่มจากการคนพบศักยภาพของตนเอง คนพบภูมิปญญาของตนเอง คนพบ

แนวทางที่จะพัฒนาตนเอง จาก “ทุน” เดิมที่มีอยู กระบวนการเรียนรูไปสูการทําแผนแมบท  

ไมไดเริ่มจากการถามชาวบานวาอยากไดอะไร อยากทําอะไร แตมาจากการคลุกคลีเรียนรู “ภาษา

ชาวบาน” ซึ่งหมายถึงความรูสึกนึกคิดที่แทจริงของพวกเขา เคารพพวกเขาอยางจริงใจ และ

ประสานใหเกิดการเรียนรูรวมกัน ทั้งผูประสานและชาวบาน เปน “เครือขาย” เปน “เครือญาติ” ทาง

สังคมวัฒนธรรม ดังนั้นกระบวนการและเครือขาย จึงเปนการสงเสริมใหเกิดชุมชนเขมแข็งอยาง

แทจริง (http://www.nfe.go.th/13/banprak/social/social112.htm;  6  ตุลาคม  2549) 

 

2.2   กรอบแนวคิดการวิจัย 
  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ศึกษาบริบทชมุชนของชมุชนหวยหมาย (SWOT) 

-  สภาพแวดลอมทางกายภาพ  สังคม  ภูมปิญญาทองถิ่น   วัฒนธรรม  

    เศรษฐกิจ 

- จัดเก็บ รวบรวม วิเคราะห ประเมนิ และเรียนรูขอมูลของชุมชน  

    กลุมกิจกรรม/เครือขาย  

 

2. จัดเวทีปรบักระบวนทัศนใหมการพัฒนาชุมชนทองถิน่ 

“การจัดการความรูของชุมชน” 

 

3. การศึกษาชมุชนตนแบบ (best practice) เพื่อนํามาประยุกตใน

การพัฒนาศักยภาพ และพัฒนาชุมชนแบบพึ่งตนเองไดอยาง

เหมาะสม 
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     Km 5 

 

 

 

 

 

Km 6 

 

 

 

 

Km 7 

 

 

 

4. จัดเวทีถามขอมูล ปญหาเชิงลึก แกชาวบานตําบลหวยหมาย 

- ปญหา ที่เกิดขึ้นในชมุชน  (ใชหลักการถาม 5W 

1H) 

                 Scan ปญหาที่เกิดขึ้นในชมุชนอยางละเอียด 

                                                  
การวิเคราะหปญหา                            ขยายผล 

 
Km 1      Km4 

 
    
  
    แผนกิจกรรม                             ผล 

                   ( ประเมนิ และ  

                                                                                                 ติดตามผล) 

Km 2                    ปฏิบัตกิาร          Km3                   

       
“การจัดการความรูชุมชนหวยหมาย” 

5. รางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 
คนในชุมชนรวมคิดรวมตัดสินใจผานเวทีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

6.จัดทําประชาพิจารณเห็นชอบในราง “แผนแมบทชุมชนหวย

หมาย” ทีร่างขึ้นโดยชุมชนเองเพื่อประกาศใหชมุชนใชเปนแนวทาง

ปฏบิัติตามแผนพัฒนาแบบพึ่งตนเองตอไป 
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     Km 8   

 

 

 

 

Km 9 

                                                                                  

 

 

 

                  Km 10 

 

 

 

 

 
แผนภูมิที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

  

7. จัดเวทีสรุปบทเรียนที่ได 

- แผนแมบทชุมชนหวยหมายเปนอยางไร  

- ชวยเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายไดอยางไร  

- คนในชุมชนหวยหมายมีสวนรวมในการสรางแผนแมบทชุมชน

โดยใชการจัดการความรูอยางไร  

 

8.ฐานขอมูลดานการจัดทําแผน

แมบทชุมชน 

(ในเวปไซคของอบต.) 

  10. จัดเวทีคืนความรูสูชุมชน/จัดทํารายงานวิจัยฉบบัสมบูรณ 

 -เรียนรูบทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายรวมกนัในชุมชน 

-ปรบักระบวนทัศนสําหรบัแผนแมบทชุมชนในทุกหนวยงานของชมุชน 

 

9.ประเมินผลทศันคติชาวบาน
จาการจัดทําแผนแมบทชนุ 



 

 

บทที่ 3  
ระเบียบวิธีวิจัย 

(RESEARCH METHODLOGY) 
 

3.1 ระเบียบวิธวีิจยั 

 
   3.1.1  วิธีการเก็บขอมูลและแหลงขอมูล 

   1) ขอมูลปฐมภูมิ (primary data) ไดจากการสอบถามขอมูลเบื้องตนจากสังกัด

หนวยงาน  ตางๆที่เกี่ยวของกับชุมชน เชน องคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย เครือขายกลุม

อาชีพ กลุมผูสูงอายุ กํานัน ผูใหญบาน 17 หมูบาน หนวยอนุรักษพันธสัตวปาดอยหลวง กลุมรักษ

ดอยหลวงตลอดจนนักวิชาการทองถิ่นที่เปนผูเชี่ยวชาญหรือไดศึกษาเกี่ยวกับชุมชน โดยมีการ

สัมภาษณแบบเจาะลึก รวมถึงมีการสังเกตแบบมีสวนรวม  มีการศึกษาเรียนรูและสรุปบทเรียน

ผานเครื่องมือการจัดการความรูอยางมีสวนรวมโดยใหคนในชุมชนหวยหมายมีสวนรวมในการคิด 

ทํา แกปญหา พัฒนา ประเมินผล รวมกับนักวิจัยทุกขั้นตอน 

   2) ขอมูลทุติยภูมิ (secondary data) ไดจากการศึกษาเอกสารของหนวยงานราชการที่

เกี่ยวของ เชน ขอมูลดานสถิติตางๆ แผนที่ ขอมูล กชช 2 ค. ขอมูล จปฐ. สิ่งตีพิมพ วารสาร 

บทความตลอดจนเอกสารตางๆในชุมชนและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับชุมชนหวยหมาย 

 

3.1.2  วิธกีารประมวลผลและสังเคราะหขอมูล   

  เปนการวิเคราะหสาระ (Content Analysis) พิจารณาจากขอมูลเอกสาร และ

ขอเท็จจริงที่ไดจากการสํารวจ สัมภาษณและสังเกตการณในพื้นที่เปาหมาย โดยนําขอมูลที่ไดใน

แตละกิจกรรมนํามาจัดระเบียบขอมูลใหม โดยการจําแนกประเภทเปนหมวดหมูตามวัตถุประสงค

การศึกษาและกิจกรรม แลวนํามาวิเคราะหควบคูบริบท รวมทั้งการเปดเวทีสรุปผลการปฏิบัติงาน

ในแตละขั้นตอนของการวิจัย ซ่ึงมีชุมชนและทีมวิจัยรวมวิเคราะห กําหนดตัวชี้วัด และประมวลผล

รวมกัน โดยยึดประชาชนในชุมชนเปนศูนยกลางบนพื้นฐานกระบวนการเรียนรูรวมกับชมุชนแบบมี

สวนรวม 
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3.2  ประชากรและกลุมตวัอยาง 

          กลุมประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปน  4   กลุม ไดแก 

  3.2.1  นักวิจัยและทีมวิจัย 

  3.2.2  สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย 

  3.2.3  ชาวบาน/อาสาสมัครในชุมชนหวยหมายที่รวมดําเนินการ ไดแก องคการบริหารสวน

ตําบลหวยหมาย สถานศึกษาในตําบลหวยหมาย เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง วัดหวยหมาย 

กํานันและผูใหญบานจากทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมาย  

 

3.3  วธิีการ/ขั้นตอนการวิจัยในชุมชนหวยหมาย 

  การวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูในการเสริมสราง

ความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย ครั้งนี้ ใชรูปแบบกระบวนการจัดการความรูและสรางองค

ความรูทองถิ่นอยางมีสวนรวม (Knowledge Management & Learning Community) ของคนใน

ชุมชนหวยหมายรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อจัดการปญหาและคนหาแนวทางการแกไขปญหาใน

ชุมชน ดวยการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมพัฒนาดวยคนในชุมชนหวยหมายเอง จัดเวที

พูดคุยสะทอนปญหาสูแนวทางแหงปญญารวมกัน  มีวิธีการดําเนินการวิจัย  10 ขั้นตอน  ดังนี้ 

 

  ขั้นตอนที่ 1 :  ศึกษาบริบทของชุมชนหวยหมาย 

การดําเนินการขั้นนี้มุงสรางความสัมพันธที่ดีระหวางผูวิจัยและสมาชิกในชุมชน เพือ่ทราบ

ถึงทุนทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม ทุนทางทรัพยากรที่สําคัญของชุมชนหวยหมายโดยใหคนใน

ชุมชนมีสวนรวมในการคิดวิเคราะห และนําเสนอขอมูลองคความรูของชุมชนแกคณะวิจัยและ

ชาวบานดวยกันไดรับทราบ โดยจัดเวทีชาวบานในการสรางกระบวนการเรียนรูศักยภาพของชุมชน

รวมกันในชุมชนกอใหเกิดองคความรู และคนในชุมชนรูจักชุมชนของตนเองดีขึ้น   

 สําหรับวิธีการศึกษาบริบทของชุมชนหวยหมาย มี 2 วิธี ดังนี้ 

1. ทบทวนเอกสารที่เกี่ยวของ : โดยการศึกษาของมูลพื้นฐานจากการรวบรวมขอมูลจาก

หนวยงานราชการที่สําคัญทั้งในระดับจังหวัดและอําเภอเกี่ยวกับชุมชนหวยหมาย เพื่อใหไดขอมูล

พื้นฐานของพื้นที่การศึกษาในภาพรวม การศึกษาขอมูลจากเอกสาร ไดแก ขอมูลพื้นฐานทางดาน

สถิติตางๆ แผนที่ฯลฯ ของหนวยงานราชการทั้งในระดับจังหวัดและอําเภอเพื่อรวบรวมขอมูล

พื้นฐานทั้งทางดานกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ฯลฯ และประมวลขอมูลในระดับตําบล

และหมูบาน จากขอมูล กชช 2 ค. และขอมูล จปฐ. เพื่อทราบขอมูลพื้นฐานของชุมชนบานหวย

หมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร 
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2. สอบถามขอมูลเชิงลึกเกี่ยวกับชุมชนหวยหมาย เพื่อใหไดขอมูลเชิงประจักษจาก

ชาวบานจริงๆ จากการสุมเขาไปสอบถามชาวบาน จํานวน 17 ครัวเรือน จาก 17 หมูบาน ในตําบล

หวยหมาย เพื่อใหไดขอมูลจากพื้นที่จริงๆ เปรียบเทียบขอมูลจากการทบทวนเอกสารอีกคร้ังหนึ่ง 

 

ประเด็นในการคนหาขอมูลชุมชนหวยหมาย ประกอบดวย 

1.  สภาพแวดลอมทางกายภาพ  สังคม ภูมิปญญาทองถิ่น วัฒนธรรม เศรษฐกิจ   

    - ประวัติศาสตรชุมชน ขอมูลกายภาพ (ภูมินิเวศ) แผนที่ชุมชน ขอมูลประชากร 

การศึกษา อาชีพ สังคม วัฒนธรรม ฯลฯ 

    - ขอมูลทางเศรษฐกิจของครอบครัวและชุมชน เพื่อทราบถึงสถานการณดาน

เศรษฐกิจ ปญหาหนี้สินของชุมชนหวยหมาย 

2.  ศึกษาการเปลี่ยนแปลงของบริบทชุมชนตอผลกระทบที่ไดรับ เพื่อทราบถึงความเปนอยู

ของชุมชนหวยหมายในอดีต ปจจุบันวามีการเปลี่ยนแปลงไปอยางไร และเพื่อทราบถึงผลกระทบที่

สงผลตอชีวิตความเปนอยูของชาวบานชุมชนหวยหมาย 

  

 ขั้นตอนที่ 2 : จัดเวทีปรับกระบวนทัศนใหมในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นโดยใชการ
จัดการความรูของชุมชน   

การดําเนินการขั้นที่สองนี้ จัดขึ้นโดยคณะวิจัยเปนเสมือนพี่เลี้ยงที่เปนผูอํานวยความ

สะดวกในการจัดเวทีอบรมใหความรูในเรื่องของ “แผนแมบทชุมชนเพื่อการพัฒนาชมุชนโดยใชการ

จัดการความรู” เพื่อใหชาวบานหวยหมายเขาใจความหมาย และเขาใจกระบวนการจัดทําแผน

แมบทชุมชนที่ถูกตอง ซึ่งเปนการชี้แนะแนวทางที่ชุมชนสามารถดําเนินการจัดการความรูซึ่งอยูใน

ตัวชุมชนไดเอง โดยชุมชนสามารถเขามามีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการขับเคลื่อนการ

พัฒนาชุมชนหวยหมายโดยยึดการพึ่งตนเอง โดยเนนใหชาวบานมีสวนรวมในการจดัทาํแผนแมบท

ของชุมชนในแบบฉบับของชุมชนหวยหมายและสามารถนํามาใชไดจริงในชุมชน เปนการจุด

ประกายใหชุมชนรวมคิด รวมคนหาองคความรูดวยตัวของชุมชนเอง โดยเชิญตัวแทนจากทุกภาค

สวนที่เกี่ยวของในตําบลหวยหมายเขารวมการอบรมครั้งนี้  ประกอบดวย นายกองคการบริหาร

สวนตําบลหวยหมาย รองนายกองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย  กลุมผูสูงอายุ กลุมอาชีพ 

กลุมแมบาน เจาหนาที่ เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง  พัฒนากรชุมชนตําบลหวยหมาย  

ประธานกลุมเยาวชน (กลุมรักษดอยหลวง) ผูใหญบานทั้ง 17 หมู  สมาชิกองคการบริหารสวน

ตําบลหวยหมาย ทั้ง 17 หมู  ผูอํานวยการโรงเรียนเวียงเทพวิทยา เจาอาวาสวัดหวยหมาย 
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เจาหนาที่สถานีอนามัยตําบลหวยหมาย เปนตน ซึ่งไดรับการตอบรับเปนอยางดีจากสมาชิกใน

ชุมชน 

   
 ขั้นตอนที่ 3 : สัมภาษณแบบเจาะลึกแกนนําชุมชนเพื่อศึกษาบริบทชุมชนหวย
หมาย 

 การดําเนินการในขั้นที่สามนี้ เปนการสอบถามขอมูลบริบทชุมชนหวยหมายแบบเจาะลึก

เพื่อดูความนาเชื่อถือของขอมูลใน 3 ระดับ คือ ขอมูลดานเอกสาร ขอมูลเชิงประจักษจากการ

สอบถามจากชาวบาน และขอมูลจากแกนนําชุมชนทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมาย 

(ประกอบดวย สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล และผูใหญบาน ทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวย

หมาย) ซึ่งจะทําใหไดขอมูลที่ถูกตองและนาเชื่อถือ หากขอมูลตรงกันทั้ง 3 ระดับ  

 

 ขั้นตอนที่ 4 : จัดเวทีถามขอมลู ปญหาและศักยภาพเชิงลึก แกชาวบานตําบลหวย

หมาย 

 การดําเนินการในขั้นที่สี่ เปนการดําเนินการรวมกันระหวางนักวิจัยและสมาชิกในชุมชนใน

การจัดเวทีสอบถามขอมูลเชิงลึกเกี่ยวกับปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมาย ทั้งทางดาน

สังคม เศรษฐกิจ  การเกษตร โครงสรางพื้นฐาน การศึกษา ดานสาธารณสุข รวมถึงการจัดการปา

ไมในชุมชนหวยหมาย โดยมีผูใหขอมูลจากหลากหลายภาคสวน  

 4.1 สภาพปญหาในตําบลหวยหมาย : ขอมูลปญหาชุมชนในอดีตและวิธีแกไขที่

ชุมชนเคยใช ขอมูลปญหาชุมชนในปจจุบัน (ปญหา สาเหตุ สภาพที่เปนจริงของปญหา ขอมูลเชิง

ปริมาณ และความสัมพันธเกี่ยวเนื่องกันของแตละปญหา) ปญหาชุมชนที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอัน

ใกล (การคาดการณ) 

 -  การวิเคราะหปญหา โดยใหคนในชุมชนเปนผูวิเคราะหปญหาเอง 

 -  วิเคราะหกิจกรรมที่ชุมชนเคลื่อนไหวอยู : ใหชาวบานรวมบอกถึงกิจกรรมที่

ชุมชนหวยหมายเคยจัดทําตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันวามีกิจกรรมอะไรบาง โดยแบงประเด็นตนแบบ

ดานการเกษตร ดานการดูแลรักษาสุขภาพ ดานการจัดการทุน เปนตน เปนองคความรูที่มีอยูแลว

ในชุมชน 

   -  ใหชาวบานรวมบอกถึงวิธีการปฏิบัติทําอยางไร ใชวิธีการใดในกิจกรรมที่ชุมชน

หวยหมายเคลื่อนไหวอยู 

 -  ผล /การขยายผล  : แกนนําชาวบานรวมวิเคราะหผล ประเมินและติดตามผล

การดําเนินงานที่ผานมาอยางไร ไดบทเรียนอะไรบาง   
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 4.2 แกนนําชาวบานรวมใหขอมูลศักยภาพของชุมชน องคความรูของชุมชนหวย

หมายที่เคลื่อนไหวในพื้นที่ ทั้งที่เปนบุคลากร/ผูรู/ปราชญชาวบานในชุมชน ความรูและทรัพยากร

ในพื้นที่หวยหมาย วิเคราะหระดมความคิดเห็น เพื่อประเมินระดับของศักยภาพ และสกัดเปน

ศักยภาพของชุมชนหวยหมายที่มีความเปนไปไดในการพัฒนาหรือควรไดรับการพัฒนาตอไป 

    4.3 ถอดบทเรียนปญหาที่ เกิดขึ้นกับชุมชนและกิจกรรมที่ชุมชนหวยหมาย

ขับเคลื่อนอยูโดยใชการจัดการความรู ผานเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและมีการถอดบทเรียนอยาง

ตอเนื่อง 

สําหรับวิธีการศึกษาชุมชนหวยหมาย มี 2 วิธี ดังนี้ 

1.สังเคราะหจากรายงานประจําปของชุมชนหวยหมาย 

2.สัมภาษณ focus group แกผูนํากลุม กํานัน ผูใหญบาน / สมาชิกในชุมชนหวย

หมาย เยาวชน แมบาน พระ กลุมผูสูงอาย/ุ เจาหนาที่ทีเ่กีย่วของ(อบต. เจาหนาทีป่าไม ฯลฯ)     

3.การสังเกตการณอยางมสีวนรวม 

 

 ขั้นตอนที่ 5 : จัดทํารางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

 การดําเนินการในขั้นที่หา คณะนักวิจัยเปนเสมือนพี่เลี้ยงที่คอยเปนผูอํานวยในเรื่องเวที

จัดทํารางแผนแมบทชุมชน สําหรับกระบวนการจัดทํารางแผนแมบทชุมชนหวยหมายเปนหนาที่

ของสมาชิกในชุมชนโดยดําเนินการใหคนในชุมชนรวมคิดรวมตัดสินใจผานเวทีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูโดยนําความตองการของแตละหมูบานมารวมกันจัดทําโครงการเพื่อเสริมสรางความเขมแขง็

ของชุมชนหวยหมายกอนเขาสูกระบวนการจัดทําประชาพิจารณเห็นชอบรางแผนแมบทชุมชนใน

แตละโครงการตอไป 

 

 ขั้นตอนที่ 6 : จัดทําประชาพิจารณเห็นชอบในราง “แผนแมบทชมุชนหวยหมาย 

 การดําเนินการในขั้นที่หก เปนการดําเนินการของสมาชิกในชุมชนโดยใหคนในชุมชนรวม

คิด รวมถกแถลงอยางสมานฉันทและรวมตัดสินใจในการรับรางแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อ

เปนแนวทางในการปฏิบัติตามแผนของชุมชนหวยหมายตอไป 

 

 ขั้นตอนที่ 7 : จัดเวทีสรุปบทเรียนท่ีได  

การดําเนินการในขั้นที่เจ็ด เปนการดําเนินการรวมกันระหวางนักวิจัยและสมาชิกในชุมชน

ในการสรุปบทเรียนที่เกิดขึ้นจากการพัฒนาแผนแมบทชุมชนเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของ

ชุมชนหวยหมาย ตามประเด็นตอไปนี้ 
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- แผนแมบทชุมชนหวยหมายเปนอยางไร  

- ชวยเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายไดอยางไร  

- คนในชุมชนหวยหมายมีสวนรวมในการสรางแผนแมบทชุมชนโดยใชการจัดการ

ความรูอยางไร  

 

ขั้นตอนที่ 8 : จัดทําฐานขอมูลดานการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

                  การดําเนินการในขั้นที่แปด เปนการดําเนินการรวมกันระหวางนักวิจัยและสมาชิกใน

ชุมชนโดยสมาชิกในชุมชนเปนผูรวมใหขอมูล ขอเท็จจริงและดําเนินการตั้งแตตนจนจบโครงการ 

สวนคณะวิจัยเปนผูนําขอมูล องคความรูที่ไดจากการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายมาจัดทํา

เปนฐานขอมูลที่สามารถแลกเปลี่ยนไดบนเว็ปไซดเพื่อใชเปนเวทีในการแลกเปลีย่นเรยีนรูกบัชมุชน

ปฏิบัติอื่นๆที่มีความสนใจเรื่องการจัดทําแผนแมบทชุมชนสูการพึ่งตนเอง 

 

ขั้นตอนที่ 9 : ประเมินผลความคิดเห็นตอทัศนคติในการจัดทําแผนแมบท
ชุมชนหวยหมาย 

การดําเนินการในขั้นที่เกา เปนการสอบถามความคิดเห็นของสมาชกิในชมุชนเกีย่วกบั

ทัศนคติในการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยใชแบบสอบถามเพื่อสอบถามความคดิเหน็ใน

ภาพรวม ดานความเขาใจเรื่องการจัดทําแผนแมบทชุมชน ดานการวิเคราะหปญหา และศักยภาพ

ของชุมชนกอนจัดทําแผนแมบทชุมชน ดานการจัดประชาคมชาวบานในการทําแผนชุมชนให

สอดคลองกับความตองการชุมชน ดานการมีสวนรวมของคนในชุมชนในการจัดทําแผนแมบท

ชุมชน และ ดานพลังชุมชนความรวมแรงรวมใจของคนในชุมชนในการจัดทําโครงการแมไมมี

งบประมาณจากอบต. 

 

ขั้นตอนที่ 10 : จัดเวทีคืนความรูสูชุมชน/จัดทํารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 

การดําเนินการในขั้นที่สิบ เปนการดําเนินการรวมกันระหวางนักวิจัยและสมาชิกใน

ชุมชนเพื่อใหคนในชุมชนหวยหมายรวมตรวจสอบความสมบูรณของผลการวิจัย ตระหนักและ

สรางจิตสํานึกการพึ่งตนเองเพื่อการพัฒนาชุมชนสูการนําไปปฏิบัติได กอเกิดกระบวนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชการจัดการความรูเปนเคร่ืองมือขยายผลสูคนทั้งชุมชน 

 

 



 

 

บทที่ 4  
ผลการวิจัย 
(RESULTS) 

 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคสําคัญเพื่อเนนการมีสวนรวมของชุมชนหวยหมายในการจัดทํา

แผนแมบทชุมชนที่เกิดจากคนในชุมชน โดยคนในชุมชนและเพื่อคนในชุมชนอยางแทจริง สูการ

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายโดยใชกระบวนการจัดการความรู ผานเวที

แลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชน ซึ่งเปนเครื่องมือสําคัญในการตอความรู เติมความคิด เสริมการมีสวน

รวมในชุมชนสูการพัฒนาใหชุมชนหวยหมายมีความเขมแข็งพึ่งตนเองไดดวยตัวชุมชนเอง  

ซึ่งผลการวิจัยจะนําเสนอตามวัตถุประสงค ดังนี้ คือ 

1)  เพื่อคนหาปญหาและศกัยภาพของชุมชนหวยหมายโดยใชกระบวนการจัดการความรู 

 2)  เพื่อจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทนุทางสังคมโดยชุมชนมสีวนรวม 

  3)  เพื่อทราบถึงทัศนคตขิองชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนและ 

แนวทางในการสนับสนุนเชือ่มโยงประสานงานกันจากหนวยงานที่มสีวนไดสวนเสียในพืน้ที ่

 
  1)  ผลการวจิัยตามวัตถุประสงคขอที่ 1 : การศึกษาสภาพปญหาและศักยภาพของ

ชุมชนหวยหมายโดยใชการจัดการความรู 

     

   การศึกษาสภาพปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมายโดยใชการจัดการความรู 

เปนการศึกษาเพื่อรวบรวมขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสภาพปญหา ศักยภาพของชุมชน ตลอดจนใน

ระดับครัวเรือน โดยใหสมาชิกในชุมชนมีสวนรวมในการรวมคิด รวมคนสภาพปญหาและศักยภาพ

ของชุมชนหวยหมาย ภายใตการสะทอนขอมูลกลับไปยังชุมชนผานกระบวนการแลกเปลี่ยนเรยีนรู

ขอมูลปญหาในแตละพื้นที่ทั้ง 17 หมูบาน และรวมเรียนรูศักยภาพของแตละหมูบานที่มีความ

หลากหลายรวมกัน ซึ่งผลการศึกษาจะนําเสนอความสําคัญ ดังนี้ 

1.1 ลักษณะทั่วไปทางประชากร  เศรษฐกิจ และสังคม ในชุมชนหวยหมาย 

1.2 สภาพปญหาของชุมชนหวยหมาย 

1.3 ศักยภาพของชุมชนหวยหมาย 
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1.1 ลักษณะท่ัวไปทางประชากร  เศรษฐกิจและสังคมในชุมชนหวยหมาย 

 จากการศึกษาลักษณะทั่วไปทางประชากร สังคม และเศรษฐกิจของชุมชนหวย

หมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร พบวา ตําบลหวยหมาย มีประชากรทั้งสิ้น 8,653 คน ชาย4,267 คน  

หญิง  4,386  คน มีจํานวนครัวเรือนทั้งหมด 2,592 ครัวเรือน  (องคการบริหารสวนตําบลหวย

หมาย, 2550) ทางดานชาติพันธุ จากการสัมภาษณเชิงลึกกับผูสูงอายุในชุมชนหวยหมาย พบวา

บรรพบุรุษของชาวบานหวยหมายเปนกลุมชนเชื้อสายงิ้ว (เง้ียว) ชาวไทยใหญ กลุมเผาไทยลั๊วะ 

ไทยเขิน ไทยลื้อ และลาวพวน ซึ่งหลังจากเมืองเชียงแสนลมสลายลงจึงไดอพยพมาตั้งถิ่นฐาน

บริเวณตําบลหวยหมายนี้  

   สภาพทางเศรษฐกิจ และสังคม 

     1)  สภาพทางเศรษฐกิจ   

     อาชีพหลัก ของชาวบานตําบลหวยหมายสวนใหญ คือ ทํานา ทําสวน ทําไร 

ไดแก ปลูกขาว  ขาวโพด ถั่วเหลือง มะขาม พืชผัก ถั่วเขียว ยาสูบเวอรจิเนีย ถั่วลิสง ยาสูบพื้นเมือง 

มะมวง และลําไย ตามลําดับ มีการเลี้ยงสัตว เชน เลี้ยงไก สุกร โค เปด และกระบือ ตามลําดับ   

อาชีพเสริม คือ การผลิตสุราพื้นบาน การจัดทําเครื่องจักสาน การทอผาฝายพื้นเมือง การผลิต

แหนม การเก็บของปามาขาย เชน หนอไม เห็ด พืชผักตางๆ เชน ผักกูด ผักพอคาตีเมีย เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2  อาชีพหลักของชาวบานหวยหมาย ทํานา และเลีย้งสตัว 

 

   2)  รายได รายจาย  หนี้สิน และการออมของประชากร 

    จากเวทีวิเคราะหชุมชนโดยวิธีการสัมภาษณแกนนําชุมชนหวยหมายทั้ง 17 

หมูบาน ในตําบลหวยหมาย พบวา รายไดสวนใหญของประชากรมาจากการทํานา ทําไร  มีรายได
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เสริมจากการผลิตสุราพื้นบานและการเลี้ยงสุกรเพื่อขาย รวมถึงการแปรรูปสุกร โคและกระบือทํา

แหนมสงในหมูบาน โดยรายไดเฉลี่ย/ปจากการประกอบอาชีพของประชากรทั้งตําบล  ประมาณ 

5,5716,11 บาท รายไดเฉลี่ย/ครัวเรือน/ป ประมาณ 39,107 บาท และรายไดเฉลี่ย/คน/ป ประมาณ 

15,705 บาท  

 สําหรับภาระหนี้สินของประชากรในตําบลหวยหมาย พบวา  ชุมชนหวย

หมายมีหนี้สินรวมเฉลี่ย/ป ประมาณ 9,043,667 บาท หนี้สินเฉลี่ย/ครัวเรือน/ป ประมาณ  

89,613 บาท และหนี้สินเฉลี่ย/คน/ป  ประมาณ 24,608 บาท จากขอมูลรายไดและรายจายของ

ชุมชนหวยหมายเมื่อเปรียบเทียบจะเห็นไดชัดวาชุมชนหวยหมายมีหนี้สินมากกวารายไดประมาณ 

3,472,056 บาท ซึ่งภาระหนี้สินสวนใหญจะเปนคาใชจายในการทําการเกษตร และการเลี้ยงสัตว

ของเกษตรกร เชน ปุย ตนกลา  สารเคมี ยาฆาแมลง อาหารสัตว เปนตน เนื่องจากการทํา

การเกษตรจําเปนตองมีทุนหมุนเวียนเพื่อซื้อเมล็ดพันธุและปุย อีกทั้งราคาพืชผลทางเกษตรก็ผัน

แปรไปตามสภาพสังคมปจจุบันทําใหตนทุนสูงแตรายไดต่ํา  อีกทั้งราคาขายสงก็ถูกกดราคาโดย

พอคาคนกลางจึงทําใหชาวบานสวนใหญอยูในภาวะลําบากและเปนหนี้มากขึ้น สวนใหญชาวบาน

จะกูเงินจากแหลงการเงินธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร และกลุมออมทรัพยของ

หมูบานเปนหลัก 

 แตถึงแมวา ชาวบานจะมีหนี้สิน แตขณะเดียวกันในชุมชนหวยหมายก็มีแนว

ทางการสงเสริมพฤติกรรมการออมเงินในชุมชนดวย โดยจัดตั้งกลุมออมทรัพยของตําบลซึ่งถือเปน

แหลงเงินทุนหนึ่งที่ชาวบานยังคงเห็นความสําคัญของการออมและมีพฤติกรรมการออมอยูบาง 

จากการสัมภาษณแกนนําชุมชน พบวา ประชากรในชุมชนหวยหมายมีการออมเงินตั้งแต 100 

บาท ถึง1,000 บาท ตอเดือน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อไวใชในบั้นปลายชีวิต รวมถึงเพื่อการศึกษา

ของบุตรในอนาคต 

   3)  สภาพสังคม 

      ตําบลหวยหมาย แบงการปกครองออกเปน 17 หมูบาน ไดแก  บานลูนิเกต 

หมู 1 บานรองถาน หมู2  บานหวยขอน หมู3  บานปาคา หมู 4 บานตนหนุน หมู 5 บานดอนแกว 

หมู 6  บานหวยหมาย หมู 7  บานหวยกาน หมู 8 บานลูนิเกต หมู 9 บานหวยขอน หมู 10 บาน

หวยขอน หมู 11  บานดอนแกว (จัดสรร) หมู 11  บานลูนิเกต หมู 13  บานหวยขอน หมู 14  

บานลูนิเกต หมู 15  บานหวยขอน หมู 14  บานหวยหมาย (หลายหวย) หมู 17 (องคการบริหาร

สวนตําบลหวยหมาย, 2550)   
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 ความสัมพันธทางสังคมและวิถีชีวิตความเปนอยูของชาวบานตําบลหวย

หมาย สวนใหญจะมีการทํามาหากินแบบพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันแบบเครือญาติ มีการปลูกผัก

ปลอดสารพิษ และการหาของปาเพื่อนํามาประกอบอาหาร เชน ขุดหนอไม เก็บผัก ขุดจี้กุง  และ

พอถึงชวงทํานา ชาวบานก็จะไปเก็บปูนา เพื่อที่จะทํา “น้ําปู” สําหรับประกอบอาหาร เปนภูมิ

ปญญาทองถิ่นที่ยังคงมีใหเห็นและไดสะทอนถึงความสัมพันธของผูคนในสังคมผานวิถีชีวิต

 ประชนชนสวนใหญในพื้นที่ นับถือศาสนาพุทธ ซึ่งตําบลหวยหมายมีสถาน

ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา  จํานวน 5 แหง ไดแก วัดหวยขอน วัดหวยหมาย วัดดอนแกว  วัดตน

หนุน และวัดบานลู ในดานวัฒนธรรม  ประเพณี  และความเชื่อ สวนใหญจะประกอบพิธีกรรมสืบ

ชะตา บูชาทาวทั้งสี่ ประเพณีขาวเบิก  ตานกวยสลาก ประเพณีสงเคราะห และมีการละเลน

พื้นบาน ไดแก สะลอ ซอ ซึง ฟอนรํา (ฟอนเล็บ) จอย ซอ คาว ในงานบุญหรือพิธีกรรมตางๆ แสดง

ถึงความเปนเอกลักษณของชุมชนหวยหมาย ในดานการสื่อสารของคนในชุมชนหวยหมายนิยมใช 

“ภาษาลานนา” ซึ่งจะมีสําเนียงแตกตางกันไปในแตละทองถิ่น ตัวอยางเชน  

พี่สาว  ชาวบานหวยหมายเรียกวา  เยย 

นอยหนา ชาวบานหวยหมายเรียกวา หมาแน 

กลับบาน ชาวบานหวยหมายเรียกวา เมียบาน 

ดอกพทุธซอน ชาวบานหวยหมายเรียกวา ดอกเกตตะหวา 

    ดานสถานศกึษา  จากขอมลูขององคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย พบวา

ในตําบลหวยหมายมีโรงเรียนประถมศึกษา จํานวน 6 แหง  ไดแก โรงเรยีนบานลู  โรงเรียนบาน

หวยขอน  โรงเรียนบานดอนแกว  โรงเรียนวัดหวยหมาย  โรงเรียนบานหวยกาน  โรงเรียนบานตน

หนุน  มีโรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน1 แหง  ไดแก โรงเรียนเวยีงเทพวิทยา   มีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จํานวน 4 แหงในหมูบานหวยหมาย บานหวยขอน บานดอนแกว บานหวยกาน และทีอ่าน

หนังสอืพิมพประจําหมูบาน จํานวน 17  แหง   

  ดานสาธารณสุข ตําบลหวยหมายมีสถานีอนามัยจํานวน   3   แหง  ไดแก  

อนามัยบานหวยขอน  อนามัยบานดอนแกว และ อนามัยบานลู 

 
1.2  สภาพปญหาของชุมชนหวยหมาย 

    จากการจัดเวทีชาวบานวิเคราะหปญหาชุมชน เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2551  

ณ องคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร สามารถแบงสภาพปญหาออกเปน 

6 ดาน ดังนี้ 
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1) ปญหาดานสังคม 

พบวา สุขภาพประชาชนไมแข็งแรงจากพฤติกรรมการบริโภคปลาดิบ ลาบลู

เนื้อดิบ รวมถึงการบริโภคอาหารที่ไมถูกสุขลักษณะ ไมปลอดภัยและไมไดมาตรฐาน ปญหา

พฤติกรรมการสูบบุหรี่ การดื่มสุราพื้นบานในเด็ก เยาวชน และประชาชนในตําบลหวยหมายเพิ่ม

มากขึ้นเนื่องจากตําบลหวยหมายเปนแหลงผลิตสุราพื้นบาน อีกทั้งประชาชนขาดความรูในการใช

ยาที่ถูกตอง (ขอมูลจากการสัมภาษณเจาหนาที่สาธารณสุขตําบลหวยหมายและจากผลสรุปการ

จัดเก็บขอมูลความจําเปนพื้นฐาน ระดับหมูบาน (จปฐ.2) พ.ศ. 2551) นอกจากนั้นยังพบวา 

คุณภาพการศึกษาของประชาชนในตําบลหวยหมายต่ํากวาเกณฑสงผลใหคุณภาพชีวิตต่ําลงซึ่ง

สวนใหญมักจะประกอบอาชีพกรรมกรในจังหวัดใหญๆนอกพื้นที่ คนในชุมชนเลนการพนันสงผล

กอใหเกิดหนี้สินหนี้นอกระบบและขาดการเอาจริงเอาจังในการปราบปรามการพนันอยางเด็ดขาด 

วัยรุนมั่วสุม สูบบุหรี่และเสพยาเสพติดซึ่งเปนผลพวงจากครอบครัวแตกแยก  และเกิดพฤติกรรม

เลียนแบบบริโภควัตถุนิยมสงผลใหเกิดพฤติกรรมการใชจายที่ฟุมเฟอยขาดความพอประมาณ 

เพียงเพื่อใหมีหนามีตาเหมือนคนในสังคมทั่วไป 

   2)  ปญหาดานเศรษฐกิจ 

    พบวา ชุมชนหวยหมายมีปญหาดานหนี้สินเนื่องจากผลผลิตทางการเกษตร

ตกต่ํา ปุยราคาแพง ราคาน้ํามันสูงขึ้นทําใหคาใชจายในการขนสงสินคาทางการเกษตรเพิ่มขึ้นเปน

จํานวนมากกอใหเกิดตนทุนสูงในการผลิต  ในขณะที่พอคาคนกลางกดราคาผลิตผลทาง

การเกษตรกอใหเกิดรายจายมากกวารายได  สงผลกระทบใหประชาชนยากจน อาชีพไมมั่นคง 

รายไดไมแนนอน ครอบครัวที่มีรายไดนอยไมสามารถสงบุตรเรียนสูง ๆ ได  นอกจากนั้นยังพบวา

ชาวบานหวยหมายขาดที่ดินทํากินซึ่งไมเพียงพอกับความตองการของประชาชนในตําบลหวย

หมาย อีกทั้งจากวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศไทยและตางประเทศสงผลใหราคาสินคาอุปโภค

บริโภคราคาสูงขึ้นในขณะที่รายไดลดลง จากปญหาดังกลาวกอใหเกิดการกูยืมเงินทั้งในระบบและ

นอกระบบตามมาซึ่งเปนปญหาที่ชุมชนตองชวยกันแกปญหาตอไป  

   3)  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 

    พบวา  แหลงกักเก็บน้ําทางการเกษตรไมเพียงพอทําใหฤดูแลงขาดน้ําสําหรับ

อุปโภคบริโภคและใชในการทําการเกษตร  ถนนลาดยางเพื่อใชในการขนสงผลผลิตทางการเกษตร

มีไมทั่วถึงสงผลใหสินคาทางการเกษตรเกิดการสูญเสียมูลคา  มีตําหนิ เกิดรอยช้ํา และเนาเสียเร็ว

ทําใหมูลคาราคาขายต่ําลง 
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4) ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

พบวา ชาวบานสวนใหญนิยมใชปุยเคมีในการทําการเกษตรทําใหดินเสื่อม

คุณภาพ นอกจากนั้นยังเกิดปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาเนื่องจากชาวบานไมมีพื้นที่ทํากินอยาง

เพียงพอ ปาไมถูกทําลายกอใหเกิดน้ําทวมในฤดูฝน แหงแลงในฤดูรอน  เกิดการลักลอบจับสัตวปา 

และใชวัตถุดิบจากปาโดยไมมีการควบคุม ชาวบานเผาปาเพื่อทําถานกอใหเกิดมลพิษหมอกควัน 

และไฟปาในพื้นที่ 

5) ปญหาดานการศึกษา/ศาสนา/ภูมิปญญา วัฒนธรรม และประเพณี 

ปญหาดานการศึกษา พบวา  อุปกรณการเรียน สื่อ และเทคโนโลยีมีจํานวน

ไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน ขาดบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณวุฒิตรงกับกลุมสาระ เชน วิชา

ดนตรี พลศึกษา คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ขาดบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา เชน 

เจาหนาที่ธุรการ เจาหนาที่การเงิน พัสดุ รวมถึงเด็กอายุ 3-5 ป ไมไดรับบริการเลี้ยงดูเตรียมความ

พรอมกอนวัยเรียน ชาวบานไมคอยไดรับรูขาวสารที่เปนประโยชนเทาที่ควร เด็กที่จบการศึกษา

ภาคบังคับ 9 ปไมไดเรียนตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาเนื่องจากผูปกครองไมมี

เงินสงเรียนตอจึงตองไปหางานทําในตางจังหวัด เด็กสวนหนึ่งที่ไมไดเรียนตออยูในภาวะตกงาน 

(ขอมูลจากการสัมภาษณเจาหนาที่สาธารณสุขตําบลหวยหมายและจากผลสรุปการจัดเก็บขอมูล

ความจําเปนพื้นฐาน ระดับหมูบาน (จปฐ.2) พ.ศ. 2551) 

 ปญหาดานศาสนา ภูมิปญญา วัฒนธรรม และประเพณี พบวา เยาวชนคลั่ง

ไคลวัตถุนิยมเลียนแบบวัฒนธรรมตะวันตกโดยลืมรากเหงาวัฒนธรรม และถิ่นกําเนิดของตัวเอง 

ซึ่งจากการสรุปผลการจัดเก็บขอมูลความจําเปนขั้นพื้นฐานระดับหมูบาน (จปฐ. 2 พ.ศ. 2551)  

ในตัวชี้วัดดานการเขารวมปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้งนั้น พบวา ตัวชี้วัด

ดังกลาวไมผานเกณฑความจําเปนขั้นพื้นฐาน (จปฐ.) และจากการสัมภาษณชาวบานพบวาเด็ก

และเยาวชนอายุตั้งแต 6 ป ขึ้นไปไมคอยเขารวมปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา เชน การทําบุญในวัน

พระ และวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาเทาที่ควร รวมถึงชุมชนขาดกิจกรรมสืบสานวัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อการอนุรักษใหอนุชนรุนหลังอยางตอเนื่อง เชน อักษรลานนา 

ประวัติเรื่องเลาของชุมชนหวยหมาย การทําบายศรี อาหารทองถิ่น เชน น้ําปู เตาเทา การแพทย

พื้นบานจากพืชสมุนไพร การทําเคร่ืองจักสาน การประกอบพิธีกรรมตางๆ เชนบูชาทาวทั้งสี่   

การสะเดาะเคราะห  พิธีขาวเบิก เปนตน  

6) ปญหาดานสาธารณสุข 

พบวา ประชาชนในชุมชนหวยหมายสวนใหญดื่มสุรา สูบบุหรี่เปนประจํา

กอใหเกิดโรคมะเร็งในตับ มะเร็งในปอดมีจํานวนมากขึ้นในทุกป นอกจากนั้นยังสงผลใหเกิด
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อุบัติเหตุถึงแกชีวิตและพิการมีจํานวนมากขึ้นทุกปอีกดวย อีกทั้งยังพบวาประชาชนสวนใหญปวย

ดวยโรคเรื้อรังไมติดตอ (เชน โรคเบาหวาน/โรคความดันโลหิตสูง)เพิ่มขึ้น ซึ่งพบมากในวัยผูสูงอายุ   

และจากการสัมภาษณเจาหนาที่สาธารณสุขตําบลแมทราย ยังพบปญหาหญิงตั้งครรภในชุมชน

ขาดการดูแลและตระหนักในการดูแลสุขภาพของตนเอง อีกทั้งยังขาดความตระหนักในเรื่องการ

ควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก รวมถึงปญหาสารเคมีตกคางในกระแสโลหิต และอาการผื่น

คันจากการใชสารเคมี ยาฆาแมลงที่ไมถูกวิธีดวย 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

  

 

แผนภูมิที่ 2   สภาพปญหาของชุมชนหวยหมาย 

   

   จากการจัดเวทีวิเคราะหปญหาของชุมชนหวยหมายสามารถสรุปปญหา

เรงดวนโดยเรียงลําดับความสําคัญของปญหาจาก 1-4 ของชุมชนหวยหมายไดดังตอไปนี้ 

 อันดบั 1 : ปญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรตกตํ่าขาดตลาดรองรับ  

 อันดบั 2 : ปญหาน้ําแลง ขาดแคลนแหลงน้ําเพือ่ทําการเกษตรมีไมพอเพียง   

อันดบั 3 : ปญหาการวางงาน  รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ขาดการ

สนบัสนุนโครงการเพือ่สรางรายไดเสริมใหชาวบาน   

อันดบั 4 : ปญหายาเสพติดในพืน้ที ่

 

 

ปญหาในชมุชนหวยหมาย 

ดานเศรษฐกิจ 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ดานภูมปิญญา/วัฒนธรรม 

ดานสังคม 

ดานสาธารณสุข 

 ชุมชนมีสวนรวมในการรวมคิดวิเคราะหปญหาชุมชนทุกกระบวนการ 

-เด็ก/เยาวชนไมเขาวัด ขาดการสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น 

-คุณภาพชีวิตต่ํา/ ครอบครัวแตกแยก 

-ขาดท่ีกักเก็บนํ้า/ถนนราดยางไมเพียงพอ 

-บุกรุกปา/ทําลายปาไมและสัตวปา/แหงแลง/นํ้าทวม 

-หน้ีสิน/ผลผลิตราคาตก/ปุยแพง 

-อุบัติเหตุ/เบาหวาน/ความดัน/ผ่ืน

คันจากสารเคมี/มะเร็งตับ/มะเร็ง

ปอด 
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1.3 ศักยภาพของชุมชนหวยหมาย 

จากการจัดเวทีชาวบานวิเคราะหศักยภาพ กิจกรรมในชุมชน (แผนที่เดินดิน  

สิ่งดี ๆ  ในชุมชน) เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2551 ณ องคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย อําเภอสอง 

จังหวัดแพร  สงผลใหชุมชนหวยหมายรูจักตนเองไดดียิ่งขึ้น เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เพื่อใหชุมชนหวยหมายเห็นถึงศักยภาพของตนเอง เห็นถึงทุนทางสังคมที่ชาวบานหวยหมายมีอยู 

และเห็นถึงโอกาสในการพัฒนาและการพึ่งตนเองได  ประกอบดวยศักยภาพใน 3 ดาน ดังนี้ คือ 

1) แกนนําจัดกระบวนการเรียนรู 

หมายถึง บุคคลที่มีความสามารถในการชวนคุย คุยปญหา สูปญญารวมกัน

เพื่อคนพบจุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรค และสิ่งที่ชุมชนอยากเห็นอยากจะใหเกิดขึ้นในอนาคต 

สูหนทางรวมเพื่อใหทุกคนในชุมชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาและเสริมสรางใหชมุชนหวยหมาย

เกิดความเขมแข็งและพึ่งตนเองได ซึ่งจากการจัดเวทีชาวบานวิเคราะหศักยภาพชุมชน ทําให

คนพบผูที่มีความสามารถในการสื่อสาร มีทักษะภาวะผูนําเพื่อสรางการมีสวนรวมใหชาวบานหวย

หมายรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมหาแนวทางแกไข รวมจัดทําแผนแมบทชุมชนในแบบฉบับของ

ชุมชนหวยหมายเอง ซึ่งแกนนําที่สําคัญ (key informant)ในการจัดกระบวนการเรียนรูรวมกันกับ

ชาวบานตั้งแตตนจนจบกระบวนการ มีรายชื่อดังตอไปนี้ 

 

ตารางที่ 1  รายชื่อแกนนําในการจัดกระบวนการเรียนรูรวมกับชาวบานตั้งแตตนจนจบกระบวนการ 

ที่ รายชื่อแกนนํา อาชีพ ที่อยู 

1 นายประยทุธ ตะนะวิไชย ประธานสภาอบต.หวยหมาย 322/1ม.6  

2 นายเฉลิมศักดิ์ คํานอย ส.อบต.หวยหมาย 2 หมู 15 

3 นางวรางคณา พลายกลาง ประธานกลุมแมบาน 239 หมู 16 

4 นายจีรศกัดิ์  ทิพยวงค หัวหนาเขตรักษาพนัธุสัตวปาดอย

หลวง 

เขตรักษาพนัธุสัตวปาดอย

หลวง  

5 นายดสุิต พันธุรัตน ผูชวยเขตรกัษาพันธุสัตวปาดอย

หลวง 

เขตรักษาพนัธุสัตวปาดอย

หลวง  

6 นายโสภณ สธุรรม ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนแกว โรงเรียนบานดอนแกว  

7 นายประสงค ปราบสงบ ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยกาน โรงเรียนบานหวยกาน 

8 นายวีระชาติ สายใจ รองผูอํานวยการโรงเรียนเวียงเทพ

วิทยา 

โรงเรียนเวียงเทพวิทยา 

9 พระกิตติคุณ กิตติโสภโณ เจาอาวาสวัดหวยขอน วัดหวยขอน 
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10 นางสาวชนิตา สุกนั เจาหนาทีส่าธารณสุข  สถานีอนามัยดอนแกว 

11 นางสาวศภุานนั  มงคล พยาบาลวิชาชีพ สถานีอนามัยหวยขอน 

12 นางศิรินญา มหาวงค เจาหนาทีส่าธารณสุข  สถานีอนามัยบานลูนเิกต 

    

   จากตารางที่ 1 จะเห็นไดวาชุมชนหวยหมายมีแกนนําที่สําคัญ (key informant)

ในการจัดกระบวนการเรียนรูรวมกันกับชาวบานในการคนหาปญหาของชุมชนหวยหมาย คนหา

ศักยภาพทุนทางสังคมของตนเอง นําไปสูกระบวนการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูกับชาวบานเพื่อหา

แนวทางแกไขรวมกัน  อีกทั้งรวมสรางสิ่งที่อยากจะเห็นในอนาคตสูการจัดทําแผนแมบทชมุชนหวย

หมายเพื่อการพึ่งตนเอง โดยมีแกนนําสําคัญในการจัดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู/คุณอํานวย 

(Falicitators) ในการชวนคุย คุยปญหา สูปญญารวมกัน ใน 6 ดาน ดังนี้ 

   ดานสังคม แกนนําจัดกระบวนการเ รียนรู  คือ นายประยุทธ ตะนะวิไชย 

(ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย) 

   ดานเศรษฐกิจ แกนนําจัดกระบวนการเรียนรู คือ นางวรางคณา พลายกลาง 

(ประธานกลุมแมบาน ) 

   ดานโครงสรางพื้นฐาน แกนนําจัดกระบวนการเรียนรู คือ นายเฉลิมศักดิ์ คํานอย 

(สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย หมู 15) 

   ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แกนนําจัดกระบวนการเรียนรู คือ นาย

จีรศักดิ์  ทิพยวงค (หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง) และนายดุสิต พันธุรัตน  (ผูชวยเขต

รักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง) 

   ดานการศึกษา/ศาสนา/ภูมิปญญา วัฒนธรรม และประเพณี  แกนนําจัด

กระบวนการเรียนรู คือ นายโสภณ สุธรรม (ผูอํานวยการโรงเรียนบานดอนแกว) นายประสงค 

ปราบสงบ (ผูอํานวยการโรงเรียนบานหวยกาน) นายวีระชาติ สายใจ (รองผูอํานวยการโรงเรียน

เวียงเทพวิทยา) และ พระกิตติคุณ กิตติโสภโณ (เจาอาวาสวัดหวยขอน) 

   ด าน ส าธาร ณสุ ข  แ ก น นําจัด ก ร ะบ วน ก าร เรี ยน รู  คือ  น าง ส าวช นิต า  

สุกัน (เจาหนาที่สาธารณสุข) นางสาวศุภานัน  มงคล (พยาบาลวิชาชีพ) และนางศิรินญา มหาวงค 

(เจาหนาที่สาธารณสุข)ในตําบลหวยหมาย 

2) ขอมูลศักยภาพทั้ง 17 หมูบาน ของชุมชนหวยหมาย 

ขอมูลศักยภาพของชุมชน หมายความรวมถึงระบบการจัดการที่มีอยูแลวใน

ชุมชน เพียงแตระบบการจัดการยังขาดความเขมแข็ง มีความจําเปนตองไดรับการพัฒนา

เสริมสรางตอไปใหเขมแข็งยิ่งขึ้น ซึ่งแกนนําชุมชนไดเก็บรวมรวมขอมูลของตําบลผานเวทีการ
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แลกเปลี่ยนเรียนรูกับชาวบานโดยชี้ใหเห็นถึงศักยภาพของชุมชน ทั้งในดานบุคคล ภูมินิเวศ/

ทรัพยากรในทองถิ่น   ผูรู/ปราชญชาวบาน  ภูมิปญญาทองถิ่น พิธีกรรม และ ชางฝมือดานตางๆ   

ซึ่งเมื่อนํามารวบรวมเปนหมวดหมูจะเห็นภาพทุนทางสังคมจากทั้ง 17 หมูบาน ในตําบลหวยหมาย 

ไดชัดเจนขึ้น ดังนี้ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 1 : บานลูนิเกต 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานลูนิเกตมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายศรีทน  บุญปน  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายราชันย  ใจนนถีย    ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 1 

  1.3  จ.ส.ต.เกลี้ยง  เดชสิริยาภรณ ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 1  

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 

 

ตารางที่ 2   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลิต หมู 1 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

-กระเทียม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกหมูบาน 

-ขายสงในชุมชน/นอกหมูบาน 

-ขายสงในชุมชน/นอกหมูบาน 

-ขายสงในชุมชน/นอกหมูบาน 

2 เลี้ยงปลา 

-ปลาตะเพียน 

-ปลานิล 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

3 เลี้ยงสัตว 

-หมู 

 

-ไก 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูปทํา

แหนม 

ขายในชุมชน 

ขายในชุมชน 
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4 รองน้ําแมทอง ทําการเกษตร สูบ น้ํ าขึ้ น มาทํ าก าร เ กษ ตร/ทํ า

ประมง 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 

 

ตารางที่ 3  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 1 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 พระครูพิสาร บุญญาคม ธรรมะ เทศนา อบรมสั่งสอนใหประชาชน

อยูในศลีธรรม 

2 อาจารยปรารภ แพงพิศ วิถีชีวิต/ประวัติ

ชุมชน 

ใหผูใหความรูดานเรื่องราวของ

หมูบาน/วิถีชาวบาน 

3 นางมาลยั จุงปามอญ การเกษตร หมอดิน/ปุยหมัก/ปุยชีวภาพ 

4 นายชางบุญมา อินทรจันทร กอสราง ประปา เปนชางกอสราง มีความรู

ความสามารถทางดานการสราง

ที่อยูอาศยั สามารถอานแบบ

แปลนได และ รับซอม วางทอ

น้ําประปาได 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 

 

ตารางที่ 4  ขอมลูดานดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 1 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมลู (ผูรู) 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายแกวมลู  

บัวเงิน 

มะระขีน้ก ลดการเกิดตอ

กระจก/ลดน้ําตาลใน

เลือด 

ผล ตมรับประทาน

ผล/ผลสดจิ้ม

น้ําพริก 

เมล็ด นายแกวมลู  

บัวเงิน 

ขิง แกทองอดื ทองเฟอ เปลอืก/ หั่นเปนชิ้นเล็กๆ เมล็ด นายแกวมลู  
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ขับลม เนือ้ แลวนําไปตมผสม

กับใบเตย 

บัวเงิน 

ตะไคร แกไอ/ทองอืด/

ทองเฟอ 

ลําตน หั่นเปนทอนทุบ

ใหแตกแลวตม

ผสมเกลอื 

ลําตน นายแกวมลู  

บัวเงิน 

ใบเตย บํารุงหัวใจ/ลดการ

กระหายน้ํา 

ใบ หั่นเปนทอนตม

ผสมเกลอื

เล็กนอยดื่ม 

ลําตน นายแกวมลู  

บัวเงิน 

ใบบัวบก แกช้ําใน/แกรอนใน ใบ นําใบมาปนให

ละเอยีดคัน้เอา

แตน้ําผสม

น้ําเชือ่มดื่ม 

ลําตน นายแกวมลู  

บัวเงิน 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 2 : บานรองถาน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานรองถานมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายสวาท  โชคนิมิตไพศาล ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายพงษศิริ  มะลิลา    ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 2 

  1.3  นายทองสุข  รองสายกา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 2 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 

 

ตารางที่ 5   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลิต หมู 2 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

-กระเทียม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 
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-ยาสูบ 

 

การเกษตร 

 

-ตากแหง อบ ขายทีส่ถานบีม

ใบยา 

2 เลี้ยงปลา 

-ปลาดุก 

-ปลานิล 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

3 คลองรองถาน ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

4 แมน้ําหวยขอน ทําการเกษตร  

5 แมน้ํายม ทําการเกษตร  

6 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 

 

ตารางที่ 6   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 2 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายทาน นําพล เปา รับรักษาผูปวยดวยการเปาเวท

มนต มีความรูความสามารถ

ในการใชคาถาปดเปาโรคภัย

ไขเจ็บใหแกคนในชุมชน เชน

น้ํารอนลวก ปวดฟนสามารถ

รักษาหายได 

2 นายพุทธ ปวงคํา สงเคราะห เปนผูนําทางพิธีกรรม 

สงเคราะหเพือ่ใหอยูดีมสีขุ 

3 นายแกว หงษสาม บูชาเทียน เปนผูนําทางพิธีกรรมบูชา

เทียนเพือ่ใหอยูดีมสีขุ 

4 นายเสาร  สารเวช บูชาเทียน เปนผู นํ าทางพิ ธีกร รมบูช า

เทียนเพื่อใหอยูดีมีสุข 
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 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 

 

ตารางที่ 7  ขอมลูดานภูมิปญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 2 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายทาน นํา

พล 

ตะไคร แกไอ/ทองอืด/

ทองเฟอ 

ลําตน หั่นเปนทอนทุบ

ใหแตกแลวตม

ผสมเกลอื 

ลําตน นายทาน นํา

พล 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 3 : บานหวยขอน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยขอนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายนพพร  ขอนพิกุล  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายวินัต  ธงหนึ่ง    ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.3  นายสมเกียรติ  ขอนดง  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.4  นางพุธิตา พูนลาภสวัสดิ์  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 3 

  1.5  นายแสงเดือน  ขอนเอิบ  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 3 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 

 

ตารางที่ 8   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลิต(พชืสมุนไพร) หมู 3 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วดํา 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 
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2 พืชสวน 

-มะขามหวาน 

 

อาหาร 

 

ขายสงในชุมชน 

3 ตนไม 

-ไมสักทอง 

-ไมชําฉา 

 

ที่อยูอาศัย 

ที่อยูอาศัย 

 

สรางบาน แปรรูปเฟอรนิเจอร  

แปรรูปเฟอรนิเจอร โตะ เตียง 

4 เลี้ยงปลา 

-ปลานิล 

-ปลายี่สก 

-ปลาไน 

-ปลาชอน 

-ปลาดุก 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

 

5 เลี้ยงสัตว 

-โค 

 

-กระบือ 

 

-หมู 

 

-ไก 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

6 อางเก็บน้ําหวยขอน ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ เปนแหลง

ทองเที่ยว 

7 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร ใชเพื่อการอุปโภคบริโภคใน

ชุมชน 

8 ลําหวยขอน ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 

 

ตารางที่ 9   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 3 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 พอหนานมี  ขอนปง สมุนไพรพื้นบาน รับรักษาผูปวยดวยยาสมุนไพร 

2 นายศรีวะ  ขอนปง สะเดาะเคราะห เปนผูนําทางพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหเพื่อใหอยูดีมีสุข 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 

 

ตารางที่ 10   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 3 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ดีปล ี แกรอนใน เมล็ด บดใหละเอียด

แลวดื่มกบัน้ํา/

ดองเหลา 

เมล็ด พอหนานมี 

ขอนปง 

กระชายดํา บํารุงกําลงั หัว บดใหละเอียด

แลวดื่มกบัน้ํา/

ดองเหลา 

หัว พอหนานมี 

ขอนปง 

ขมิ้นขาว แกทองอดื ราก บดใหละเอียด

แลวดื่มกบัน้ํา/

ดองเหลา 

หัว พอหนานมี 

ขอนปง 

วานหาง

จรเข 

แกแผลน้ํารอนลวก/

ไฟไหม 

ใบ ฝานเปนแผนๆ

แลวทาลงทีแ่ผล 

ตน พอหนานมี 

ขอนปง 
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ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 4 : บานปาคา 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานปาคามีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อพฒันา

ชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายถนอม  นาระเดช  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายมานิตย  ใจคํามี    ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.3  นายเอนก  ศรีนวล  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.4  นางลําพูน  จันเมฆา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 4 

  1.5  นายกล   จินาปาน  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 4 

  1.6  นางสีพอง ใจคํามี  ตําแหนง  ประธานกลุมแมบาน 

  1.7  นางปรานี  ขอนพันธ  ตําแหนง  ผูนําอาสาพัฒนาชุมชน(อช.) 

  1.8  นางประนอม  กาใจ  ตําแหนง  ประธานอาสาสมัครสาธารณสขุ 

            ประจําหมูบาน (อสม.) 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 

 

ตารางที่ 11   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 4 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชผักสวนครัว อาหาร แบงขายในชุมชน/ปุยหมัก

ชีวภาพ 

3 เลี้ยงสัตว 

-กระบือ 

 

-หมู 

 

-ไก 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ขายเปนตัวในชุมชน 
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-เปด อาหาร -ขายเปนตัวในชุมชน 

4 อางเก็บน้ํา ทําการเกษตร  

5 คลอง ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

6 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

7 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร  

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 

 

ตารางที่ 12   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 4 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายประสงค  ขอนแกน ประวัติหมูบาน ผูถายทอดความเปนมา/

ประวัติของหมูบาน 

2 นายโท  ขอนรักษ สะเดาะเคราะห เปนผูนําทางพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหเพื่อใหอยูดีมีสุข 

3 นายเหลี่ยม  รองถนัน สะเดาะเคราะห เปนผูนําทางพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหเพื่อใหอยูดีมีสุข 

4 นายตา  แกวมุกดา จักสาน เปนชางจักสานไมกวาด คอง

ตะกรา สุม ชะลอม ฯลฯ 

5 นางสาวสมศรี คงคารักษ ดนตรีพื้นบาน เ ป น นั ก ด น ต รีแ ล ะ เ ป น ผู มี

ความรูเรื่องซอพื้นเมือง สีสะ

ลอ 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 13   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 4 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ตนหญา

หนอนตาย 

ปองกนัโรคมะเร็ง/

ถายพยาธ ิ

ลําตน นําไปตมทั้งตน แยกตน

เล็กไป

ปลกู 

นายพิพัฒน 

ขอนแกน 
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ฮอสะปาย

ควาย 

แกโรคกระเพาะ/

โรคเบาหวาน 

ทุกสวน

ทั้งใบ/

ราก/ลํา

ตน/ลกู/

เปลอืก 

ตมด่ืม เมล็ด /

หนอ /กิ่ง 

นายสมนึก 

ขอนอาจ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 5 : บานตนหนุน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานตนหนุนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายทองดี  จงสุข  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายสมนึก  บุญชีพ  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 5 

  1.3  นายสงา  กันตรี   ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 5 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 15   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 5 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คณุคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 เลี้ยงสัตว 

-สุกร 

-ไก 

-เปด 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

3 อางเก็บน้ําหวยกาน ทําการเกษตร  

4 หนองดอกไม ทําการเกษตร  

5 แมน้ํายม ทําการเกษตร  
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 16   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 5 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายทอง  กันตร ี จักสาน เปนชางจกัสานตะกรา สุม 

ชะลอม ฯลฯ 

2 นายรัชการ  ดอนโศรก จักสาน เปนชางจกัสานตะกรา สุม 

ชะลอม ฯลฯ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 6 : บานดอนแกว 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานดอนแกวมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายอินตา  ขอนอาจ  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายประยุทธ ตะนะวิไชย ตําแหนง  ประธานสภา อบต. (อยูหมู 6) 

  1.3  นายสงคราว  ผายาว  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 6 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 17   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 6 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ยาสูบ 

 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

การเกษตร 

 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ตากแหง อบ ขายที่สถานีบม

ใบยา 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชผักสวนครัว อาหาร แบงขายในชุมชน/ปุยหมัก

ชีวภาพ 
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3 เลี้ยงสัตว 

-กระบือ 

 

-หมู 

 

-ไก 

 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ขายเปนตัว/ชําแหละขายใน

ชุมชน 

-ขายเปนตัว/ชําแหละขายใน

ชุมชน 

4 อางเก็บน้ําหวยโปง ทําการเกษตร ทําประมง/พักผอนหยอนใจ 

เปนแหลงทองเที่ยว 

5 คลองหวยโปง ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

6 คลองหวยไข ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

7 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

8 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร  

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 18   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 6 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายบัน  ขอนเมฆ ยาตมสมุนไพร เปนผูมีความรูเร่ืองยาสมุนไพร

และรับรกัษาผูปวยดวยยา

สมุนไพร 

2 นายสิงหโต  ขอนเพชร การเปา รับรักษาผูปวยดวยการเปาเวท

มนตคาถา มีความรู

ความสามารถในการใชคาถา

ปดเปาโรคภัยไขเจ็บใหแกคน

ในชุมชน เชน  แกปวด เจ็บขา

ตางๆ 
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3 นายสมบูรณ  ขอนกลาย การสูขวัญ/สะเดาะ

เคราะห 

เปนหมอสูขวัญและเปนผูมี

ความรูทางพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะห เพื่อใหอยูดีมีสุข 

  

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 19   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 6 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ไพร แกทองอดื หัว ตมแลวตากแหง

บดเปนแคปซลู

รับประทาน 

หนอ/หัว นายปน  

ขอนเมฆ 

ตะไคร ลางไต ลําตน ตมรับประทาน ใชหัว นายปน  

ขอนเมฆ 

ขิง แกไอ หัวแก  ฝานเปนแวนๆ

แลวตมดื่ม 

หัว นายปน  

ขอนเมฆ 

ดีปล ี ทองอืด/ขับลม เมล็ด บดใหละเอียด

ผสมกบัไพร ปูเลย 

กลวยตีบ 

รับประทาน 

ลําตน นายปน  

ขอนเมฆ 

จะคาน ยาบํารุงรางกาย ลําตน ตมหรือดองสุรา ลําตน นายปน  

ขอนเมฆ 

 
ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 7 : บานหวยหมาย 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยหมายมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายนพเดช  รองแกว  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายวินัย  นันตา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 7 

  1.3  นายเลง  ดงพยง  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 7 
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 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 20   ขอมลูทรพัยากร/ผลผลิต  หมู 7 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

2 พืชผักสวนครัว อาหาร  

3 เลี้ยงปลา 

-ปลาตะเพียน 

-ปลานิล 

-ปลายี่สก 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

4 เลี้ยงสัตว 

-สุกร 

-โค 

-ไก 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน 

-ชําแหละขายในชุมชน 

 

5 แมน้ํายม ทําการเกษตร  

6 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําขึ้นมาทําการเกษตร 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 21  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 7 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายศิลป  สีงุม การทําขวัญนาค เปนผูมีความรูทางพิธีกรรมการ

ทําขวัญนาคของหมูบานและมี

ความชํานาญในการเขียน อาน

ภาษาลานนา 

2 นายนิพนธ กิติวงศ ยาแผนโบราณ ทํายาตมกินหมอยามีการ

อนุรักษสมุนไพรและรักษา
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ผูปวยดวยยาแผนโบราณจาก

พืชสมุนไพรในทองถิน่ 

3 นายพูน  กิติวงศ คาถาอาคม มีความรูความสามารถในการ

ใชคาถาปดเปาโรคภัยไขเจ็บ

ใหแกคนในชุมชน  

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 22   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 7 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ขิง แกไอ หัวแก  ฝานเปนแวนๆ

แลวตมดื่ม 

หัว นายนิพนธ  

กิติวงศ 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายนิพนธ  

กิติวงศ 

ตะไคร ลางไต ลําตน ตมรับประทาน ใชหัว นายนิพนธ  

กิติวงศ 

 
ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 8 : บานหวยกาน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยกานมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายจันทร  อิ่นแกว  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายอุเทน  มาลา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 8 

  1.3  นายเคลือบ  บุญชุม  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 8 
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 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 23  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ หมู 8 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

อหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-แปรรูปเปนนมถ่ัวเหลือง 

2 เลี้ยงปลา 

-ปลาดุก 

-ปลายี่สก 

-ปลานิล 

-ปลาไน 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

แปรรูปเปนปลาแหง/ปลาเค็ม/

ปลารา 

 

3 เลี้ยงสัตว 

-หมู 

 

-ไก 

 

-เปด 

 

-กระบือ 

-โค 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/ขาย

เปนตัวในชุมชน 

 -ขายในชุมชนเปนตัว/เลีย้งเอา

ไขเปดเพื่อขายในชุมชน 

-ชําแหละขายในชุมชน 

-ชําแหละขายในชุมชน 

4 อางเก็บน้ําหวยกาน ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ 

5 ลําคลองหวนกาน ทําการเกษตร สูบทําการเกษตร 

6 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบทําการเกษตร 

7 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร  
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 24  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 8 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายวิวัฒน วังกาวรรณ การศึกษา ประวัติชุมชน/วิถีชีวิตคนชุมชน 

2 นายประสิทธิ์ เมืองไทย ปศุสัตว หมอสัตว ดแูล รักษา สัตวใน

ชุมชน 

3 นายจันทร  อิ่มแกว การทําการเกษตร การปลูกขาวโพด ถั่วเหลืองใน

ชุมชน 
 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 25  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 8 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ฮอสะปาย

ควาย 

รักษาโรคปวดหลัง

ปวดเอว 

ลําตน ตมใสขาวเจา

รับประทาน 

ลําตน นายเคลอืบ  

บุญชุม 

เครือกลอง

แกลบ 

รักษาโรคปวดหลัง

ปวดเอว 

ลําตน ตากแดดใหแหง

แลวนํามาตมดื่ม 

ลําตน นายเคลอืบ  

บุญชุม 

เครือน้ําแน ปองกนังูไมใหฉก ลําตน ไวติดกับตัว ลําตน นายเคลอืบ  

บุญชุม 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 9 : บานลูนิเกต 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานลูนิเกตมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายผล  ทองคํา   ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายสุวิท  สุภากาศ  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 9 

  1.3  นางทิพานัน  ปญญาเวช  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 9 
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 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 26  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 9 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-พริก 

 

-กระเทียม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-แปรรูปเปน พริกแหงขายใน

หมูบาน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชสวน 

-มะมวง 

-มะขาม 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

3 เลี้ยงปลา 

-ปลานิล 

-ปลายี่สก 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

แปรรูปเปนปลาแหง/ปลาเค็ม/

ปลาราขายในชุมชน 

4 เลี้ยงสัตว 

-ไก 

 

อาหาร 

 

-ขายในชุมชน 

5 อางเก็บน้ําบานลูนิเกต ทําการเกษตร  

6 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร  
 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 27  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 9 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายอินทร  เครือสนธ หมอพื้นบาน(เปา) รักษาผูปวยโดยใชคาถาปด

เปาโรคภยัไขเจบ็ใหแกคนใน

ชุมชน 

2 นายนิพนธ  สนใจ หมอพื้นบาน(เปา) 

3 นายสิงหวล  พุธทรง หมอพื้นบาน 

4 นายเขียว  ตางใจ จักสาน/ดีดซึง/เปา

ขลุย 

เปนชางจกัสานตะกรา สุม 

ชะลอม และเปนผูรูดานการดีด

ซึง การเปาขลุย 
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 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 28   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร)  หมู 9 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ใบเตย เปนยาบํารุงหัวใจลด

การกระหายน้ํา 

ใบ หั่นเปนทอนตม

ผสมเกลอื

เล็กนอยดื่ม 

ลําตน นายเขียว  

ตางใจ 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายเขียว  

ตางใจ 

ใบบัวบก แกช้ําใน/แกรอนใน ใบ นําใบมาปนให

ละเอยีดคัน้เอา

แตน้ําผสมน้ําดื่ม 

ลําตน นายเขียว  

ตางใจ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 10 : บานหวยขอน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยขอนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายสุภรณ  เชื้ออวน  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายสงกรานต  ปนทิ  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 10 

  1.3  นายหนอม  ไชยยาโส  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 10 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 28   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 10 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คณุคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

-กระเทียม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 
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2 พืชสวน 

-มะขาม 

 

อาหาร 

 

-ขายสง 

3 เลี้ยงปลา 

-ปลาตะเพียน 

-ปลาดุก 

-ปลานิล 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

4 เลี้ยงสัตว 

-ไก 

 

-หมู 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

-ขายในชุมชน/เลี้ยงเอาไขไก

เพื่อขายในชุมชน 

ขายในชุมชน/แปรรูปทําแหนม 

5 อางเก็บน้ํา ทําการเกษตร  

6 ลําหวยขอน ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

7 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

8 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 29  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน หมู 10 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายอินตา  ยาวิชัย งานบุญ เปนผูมีความรูดานการทํางาน

บุญตางๆ (พออาจารย) 

2 นายสกุล  บุญสุข ดานดนตรพีืน้เมอืง 

แกะสลกั 

เปนนักดนตรีพื้นเมอืงและผูมี

ความรูดานดนตรี อีกทั้งเปน

ชางแกะสลักไมบานประตู

หนาตาง 

3 นายรวง  ขอนดง จักสาน เปนชางจักสานตะกร า สุม 

ชะลอม ฯลฯ  
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 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 30  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 10 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายสกลุ  

บุญสขุ 

ตะไคร แกทองอดื/ขบัลม ใบ/ลําตน ตมกินน้ํา ลําตน นายสกลุ  

บุญสขุ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 11 : บานหวยขอน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยขอนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายบุญเทียน  ขวงบุญ  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นางละเอียด  มาลา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 11 

  1.3  นางสุจิน  นําแปง  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 11 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 31  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 11 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-พริก 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน 

2 เลี้ยงสัตว 

-หมู 

 

-ไก 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 
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3 อางเก็บน้ําหวยโปง ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ/ทองเที่ยว/

เลี้ยงปลาในกระชัง 

4 ลําหวยกาน ทําการเกษตร  

5 ลําหวยโปง ทําการเกษตร  

6 ลําหวยขอน ทําการเกษตร  

7 ลําหวยเปาะ ทําการเกษตร  

8 ฝายกักน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

9 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 32  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 11 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายสีมุก  ขอนพิกุล ขวัญนาค/สงเคราะห เปนผูทําพิธีกรรมการทําขวัญ

นาคและพิธีกรรมสงเคราะห

ของหมูบาน 

2 นายเหมย  บุญสนอง ตีเหล็ก เปนชางตีเหล็ก ทําจอบ เสียม 

เคียว มีดพรา 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 33   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร)  หมู 11 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ขมิ้น แกขับลม/กระเพาะ หัว บดใหละเอียด

แลวตากแหง/

ผสมกบัอาหาร 

หัว นายโต สุจินะ 

ตะไคร แกโรคกระเพาะ ลําตน ตมกินน้ํา ลําตน นางแกว  

สจุินดา 

ใบเตย บํารุงหัวใจ/ลดการ ใบ หั่นเปนทอนตม ลําตน นางจันทร 
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กระหายน้ํา ผสมเกลอื

เล็กนอยดื่ม 

สจุะวะนะ 

มะตูม ขับปสสาวะ  ผล สับแลวตากแหง

ตมผสมน้ําตาล

เกลอืดื่ม 

เมล็ด นางลอย  

บุญสขุ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 12 : บานจัดสรร 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานจัดสรรมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายสวาง  ธรรมโม  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายวุฒิชัย  เขียวออน  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 12 

  1.3  นายสมชาย  รองเสี้ยว  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 12 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 34  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติหมู 12 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

-ถั่วเขียว 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 เลี้ยงสัตว 

-ไก 

-หมู 

-โค 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

3 อางเก็บน้ําหวยโปง ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ/ทองเที่ยว 

4 ลําคลองหวยไข ทําการเกษตร  

5 ลําคลองหวยโปง ทําการเกษตร  
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 35  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 12 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายจันทร  มาลา ยาสมุนไพร มีการอนุรกัษสมุนไพรและ

รักษาผูปวยดวยยาสมุนไพรใน

ทองถิ่น 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 36  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 12 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ขา รักษาโรคกลาก

เกลือ้น 

เหงา หั่นเปนแผนบางๆ

แชเหลาขาว 

เหงา นายสมชาย  

รองเสีย้ว 

ตะไคร แกโรคกระเพาะ ลําตน ตมกินน้ํา ลําตน นายสมชาย  

รองเสีย้ว 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 13 : บานลูนิเกต 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานลูนิเกตมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายสมเพ็ชร  ฐานปญญากุล ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายสมมิตร  ธงสิบเกา  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 13 
 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 37  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 13 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 
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-พริก 

 

-กระเทียม 

อาหาร 

 

อาหาร 

-แปรรปูเปนพริกแหงขายใน

หมูบาน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 เลี้ยงสัตว 

-โค 

-ไก 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

3 หนองล ู ทําการเกษตร สูบน้ําเพื่อทําการเกษตร 

4 แมน้ํายม ทําการเกษตร ใชผลิตน้ําในการอปุโภค

บริโภค 

5 คลองสงน้ํา ทําการเกษตร  

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 38  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 13 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายพรมมา  คําเปลง จักสาน เปนชางจกัสานตะกรา สุม 

ชะลอม ฯลฯ 

2 นายเลิศ  แข็งแรง สะเดาะเคราะห เปนผูทําพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหในหมูบานเพื่อใหอยูดี

มีสขุ 
 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 39  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 13 

ชื่อ

สมุนไพร 

คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมูล 

(ผูรู) 

ตะไคร แกไอ/ทองอืด/

ทองเฟอ 

ลําตน หันเปนทอนทุบ

ใหแตกแลวตม 

ลําตน นางพันธุทอง  

ปลองภัย 

ใบเตย เปนยาบํารุงหัวใจ/

ลดการกระหายน้ํา 

ใบ หั่นเปนทอนตม

ผสมเกลอืดื่ม 

ลําตน นางพันธุทอง  

ปลองภัย 
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ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 14 : บานหวยขอน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยขอนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายชม  จินาฟาน  ตําแหนง  ผูใหญบาน  

  1.2  นายชุม  ขอนขะจาว  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.3  นายชนะ  ขอนขะจาว  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.4  นายบรรเลง  บุญสิทธิ์  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 14 

  1.5  นายสังคม  ธรรมโม  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 14 

  1.6  นายกวน  ศรีโพธิ์  ตําแหนง  ประธานแมบาน  

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 40  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 14 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชสวน 

-มะมวง 

-มะขาม 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

3 ตนไม 

-ไมสัก 

-ยางพารา 

 

ที่อยูอาศัย 

แปรรูปเปนแผนยาง 

 

สรางบาน แปรรูปเฟอรนิเจอร  

 

4 เลี้ยงปลา 

-ปลานิล 

-ปลายี่สก 

-ปลาดุก 

-ปลาตะเพียน 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

 

 

แปรรูปเปนปลาแหง/ปลาเค็ม/

ปลาราขายในชุมชน 
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5 เลี้ยงสัตว 

-หมู 

 

-ไก 

 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

- ขายสงเปนตัวทั้งในและนอก

ชุมชน 

- ขายสงเปนตัวทั้งในและนอก

ชุมชน 

- ขายสงเปนตัวทั้งในและนอก

ชุมชน 

6 หวยรองผึ้ง ทําการเกษตร  

7 อางเก็บน้ําหวยขอน ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ/ทองเที่ยว 

 

 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 41  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 14 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายคํา  ขอนพิกุล สะเดาะเคราะห/ตอ

กระดูก/สูขวัญ 

เปนผูทําพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหพิธสีูขวัญในหมูบาน /

รักษาตอกระดูกโดยใช

การแพทยพืน้บาน 

2 นายแสน  ขอนกลาย สะเดาะเคราะห/ตอ

กระดูก/สูขวัญ 

เปนผูทําพิธีกรรมสะเดาะ

เคราะหพิธสีูขวัญในหมูบาน /

รักษาตอกระดูกโดยใช

การแพทยพืน้บาน 

3 นายอยู  บุญสิทธ์ิ หมอพื้นเมือง  รักษาอาการเจ็บปวยดวยการ

เปาน้ํามนต เปาแกพิษตางๆ 4 นายสัมฤทธิ์  บุญสิทธ์ิ หมอพื้นเมือง 

5 แมเสาร  แกวโก ทรงเจา เปนรางทรงเจาเพือ่แกเคล็ดให

ชีวิตเปนสขุปราศจากเคราะห

กรรม 

6 นางแกว  แกวโก ทรงเจา 

7 นางพวน  บุญสม ทรงเจา 

8 นายฮอด  แกวโก หมอพื้นเมือง รักษาอาการปวยโดยใชพชื

สมุนไพรและคาถาปดเปา

โรคภัยไขเจ็บใหแกคนในชุมชน 

9 นางมวน  อินสา หมดพื้นเมือง 
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 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 42   ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิ่น (พืชสมนุไพร) หมู 14 

ชื่อสมนุไพร คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมลู 

(ผูรู) 

ขา แกปวดทอง/เจ็บ

ทอง/เสียดทอง 

หัวแก ตําละเอยีดผสม

น้ําปูนขาวกรอง

เอาน้ําใสดื่ม 

หนอ/หัว

ออน 

นายคํา ขอน

พิกุล 

เสลดพังพอน

ทั้ง 5  

แกพษิง ู เอาทั้งตน ตําใหละเอยีด

ผสมกบัเหลาคน

เอาน้ําดื่ม/กาก

เอาพอกบาดแผล 

ลําตน/

ราก 

นายสัมฤทธิ์ 

บุญสิทธ์ิ 

ยาดองเหลา 

-บอระเพ็ด 

-หัวแหวหม ู

-ดีปล ี

-ฮอสปาย

ควาย 

บํารุงกําลงั  

ใบ 

หัว 

ผล 

เครือ/ตน 

ตากทั้งหมดให

แหงแลวบดหรอื

มัดรวมกันใสใน

เหลาขาวดื่ม 

 

ลําตน 

หัว 

หนอ 

หนอ/ตน

เล็ก 

นายสัมฤทธิ์ 

บุญสิทธ์ิ 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 15 : บานลูนิเกต 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานลูนิเกตมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายประเสริฐ  แข็งแรง  ตําแหนง  กํานันตําบลหวยหมาย  

  1.2  นายสุรพล  ใจเศษ  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.3  นายสายยนต  สายเลน  ตําแหนง  ผูชวยผูใหญบาน 

  1.4  นายเฉลิมศักดิ์  คํานอย  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 15 

  1.5  นายคาร  ปญญาเวช  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 15 
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 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 43  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 15 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

-กระเทียม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชสวน 

-กลวยน้ําวา 

 

อาหาร 

 

-แปรรูปเปนกลวยฉาบ/กลวย

ทอด 

3 เลี้ยงปลา 

-ปลานิล 

-ปลาตะเพียน 

-ปลาทับทิม 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในพื้นที่ 

-ขายสงในพื้นที่ 

-ขายสงในพื้นที่ 

4 เลี้ยงสัตว 

-โค 

-สุกร 

 

-ไก 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ชําแหละขายในชุมชน/ขาย

เปนตัว 

-ขายสงในชุมชน 

5 รองคือ ทําการเกษตร สูบน้ําเพื่อทําการเกษตร/หา

ปลา 

6 รองแมทอง ทําการเกษตร สูบน้ําเพื่อทําการเกษตร/หา

ปลา 
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 44   ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 15 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายศิริ  อินจันทร จอ ย พื้ น บ า น /ซ อ /

คาว 

นักรองจอยพืน้บาน/ซอ/คาว  

2 นายมา  ใจเศษ สูขวัญ/บูชาทาวทั้ง4 เปนผูทําพิธีสูขวัญและ

พิธีกรรมบูชาทาวทั้ง 4 ใน

หมูบาน 

3 นายสาป  ใจเศษ จักสาน  เปนชางจักสานตะกร า สุม 

ชะลอม ฯลฯ 
 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 45  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 15 

ชื่อสมนุไพร คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลติ ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมลู 

(ผูรู) 

ขิง แกไอ/รอนใน หัว ตมด่ืม/อม หนอ นายศิริ  

อินทรจันทร 

ปูเลย แกทองอดืทองเฟอ หัว ตมด่ืม หนอ นายศิริ  

อินทรจันทร 

ผักกันตอง แกความดัน ลําตน/

ราก/ใบ 

ตมด่ืม/แกลมกับ

ลาบ 

หนอ/กาน นายศิริ  

อินทรจันทร 

ใบเตย บํารุงหัวใจ ใบ ตมด่ืม ลําตน นายศิริ  

อินทรจันทร 

ใบบัวบก แกรอนใน ใบ ตมด่ืม ลําตน นายศิริ  

อินทรจันทร 
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ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 16 : บานหวยขอน 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยขอนมีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

พัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายสมฤทธิ์  ทองเอก  ตําแหนง  ผูใหญบาน 

  1.2  นางวรางคณา  พลายกลาง ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 16 

  1.3  นายสมาน  ขอนกลาย  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 16 

 

 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 46  ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 16 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

 

อาหาร 

อาหาร 

 

-แปรรูปเปนน้ําขาวกลอง 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 เลี้ยงสัตว 

-โค 

 

-สุกร 

 

-ไก 

 

-เปด 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ชําแหละขายในชุมชน/แปรรูป

ทําแหนม 

-ขายเปนตัว/เลี้ยงเอาไขไกเพื่อ

ขายในชุมชน 

-ขายเปนตัว/เลี้ยงเอาไขเปด

เพื่อขายในชุมชน 

3 อางเก็บน้ําหวยขอน ทําการเกษตร พักผอนหยอนใจ/ทองเที่ยว 

4 อางเก็บน้ําหวยหมาย ทําการเกษตร  
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 47  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 16 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นางวรางคณา  พลายกลาง แปรรูปผลผลิตทาง

การเกษตร 

น้ําขาวกลอง  

2 นายแกวมา  พลายกลาง สงเคราะห/เอาขวัญ เปนผูทําพิธสีงเคราะห/เอา

ขวัญ ในหมูบานเพื่อใหอยูดีมี

สขุ 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 48  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร) หมู 16 

ชื่อสมนุไพร คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมลู 

(ผูรู) 

ขาวกลอง เปนอาหารเสริม

สําหรับคนเปน

เหนบ็ชา/น้ําตาลใน

เลือดไมปกต/ิมี

โปรตีนสูง 

 

 

เมล็ด 

คั่ว/อบ/ปน 

(เสร็จแลวอบอีก

รอบคอืขั้นตอน

สุดทาย) 

 

 

เมล็ด 

นาง

วรางคณา 

พลายกลาง 

งาดํา 

ถั่วเหลอืง 

 

ขอมูลศักยภาพชุมชนหมู 17 : บานหวยหมาย(หลายหวย) 

 1. ดานผูนําชุมชน 

  บานหวยหมาย(หลายหวย)มีผูนําชุมชนที่เปนแกนนําสําคัญในการจัดเวทีแลกเปลี่ยน

เรียนรูเพื่อพัฒนาชุมชน มีดังตอไปนี้ 

  1.1  นายประยูร  กิติวงค  ตําแหนง  ผูใหญบาน 

  1.2  นางเพ็ญพรรณ  รองพันธ ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 17 

  1.3  นางพัชรีพร  ประเสริฐ  ตําแหนง  สมาชิกสภา อบต. หมู 17 
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 2. ดานทรัพยากร/ผลผลิต 
 

ตารางที่ 49   ขอมลูดานทรัพยากร/ผลผลติ  หมู 17 

ลําดับที่ ทรัพยากร/ผลผลิต ประโยชน/คุณคา แนวทางการพัฒนา/ขยายผล 

1 พืชไร 

-ขาว 

-ขาวโพด 

-ถั่วเหลือง 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

-ขายสงในชุมชน/นอกชุมชน 

2 พืชสวน 

-มะขาม 

 

อาหาร 

 

-ขายในชุมชน 

3 ตนไม 

-ไมสัก 

-ยางพารา 

 

ที่อยูอาศัย 

แปรรูปเปนแผนยาง 

 

สรางบาน แปรรูปเฟอรนิเจอร  

 

4 เลี้ยงปลา 

-ปลานิล 

-ปลาตะเพียน 

-ปลายี่สก 

-ปลาดุก 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

แปรรูปเปนปลาแหง/ปลาเค็ม/

ปลารา และขายในตลาด

ชุมชน 

5 เลี้ยงสัตว 

-สุกร 

-ไก 

-เปด 

 

อาหาร 

อาหาร 

อาหาร 

 

-ชําแหละขายในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

-ขายเปนตัวในชุมชน 

6 อางหวยหิน ทําการเกษตร จับป ล า/ใช ใ นก าร เก ษ ต ร/

พักผอนหยอนใจ 

7 อางหวยหมาย ทําการเกษตร  

8 ฝายกักน้ําหวยหมาย ทําการเกษตร สูบน้ําทําการเกษตร 

9 ลําหวยหมาย ทําการเกษตร  

10 ลําคลองหวยหมาย ทําการเกษตร  
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 3. ดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 
 

ตารางที่ 50  ขอมลูดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน  หมู 17 

ลําดับที่ ผูรู(ชือ่-สกลุ) ความรูดาน การแสดงบทบาทในชุมชน 

1 นายคํา  เพลียหาญ สะเดาะเคราะห/บชูา

ไฟ/เปา แกพิษตางๆ 

เปนผูทําพิธสีะเดาะเคราะห/มี

ความรูความสามารถในการใช

คาถาปดเปาโรคภัยไขเจ็บ แก

พิษตางๆ ใหแกคนในชุมชน 

2 นายสุนทร  ไชยปุระ หมอพื้น เมือง /เป า

น้ํามนต/เปาแกพิษ

ตางๆ 

รักษาโรคภัยไขเจ็บและพิษ

ตางๆ โดยใชน้ํามนต/คาถาปด

เปาใหแกคนในชุมชน 

3 นางแกว  นวลจันทร ทรงเจา เปนรางทรงเจาเพือ่แกเคล็ดให

ชีวิตเปนสขุปราศจากเคราะห

กรรม 

 

 4. ดานภูมิปญญาทองถิ่น (พืชสมุนไพร) 
 

ตารางที่ 51  ขอมลูดานภูมปิญญาทองถิน่ (พชืสมุนไพร)  หมู 17 

ชื่อสมนุไพร คุณคา สวนที่ใช 

ปรุงยา 

วิธีผลิต ใชสวนใด

ขยายพันธุ 

ผูใหขอมลู 

(ผูรู) 

มะเกลอื ยาถายพยาธ ิ ลูก ตําใหละเอยีดใช

น้ําดื่ม1แกว 

เมล็ด นายคํา  

เพลียหาญ 

ละมุดดิบ แกทองเสีย ลูก นํามาตําให

ละเอยีดผสมกบั

น้ําปูนใสคั้นเอา

เฉพาะน้ําดื่ม 

เมล็ด นายคํา  

เพลียหาญ 

นอยหนา รักษาหิดเหา ใบ นําใบตําให

ละเอยีดผสมน้ํา

หมักผมไว 

เมล็ด นายคํา  

เพลียหาญ 
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3) กลุมทางสังคมและกลุมอาชีพในชุมชนหวยหมาย 

 ชุมชนหวยหมายไดมีการจัดตั้งกลุมองคกรในชุมชนขึ้นเพื่อเสริมสรางความ

เขมแข็ง สูการเสริมรายได พัฒนาชุมชนและสรางความมั่นคงในทองถิ่นดวยตัวชุมชนเอง โดย

ชุมชนมีสวนรวมในการจัดตั้งกลุมตางๆ ดังนี้ 

  (1)  กลุมทําสุรากลั่นพื้นบาน : เปนการรวมกลุมของชาวบานที่ทําสุรากลั่นใน

ชุมชนหวยหมายมารวมตัวกันจัดตั้งกลุมเพื่อคิดหาวิธีการการบริหารจัดการรวมกนัสูการลดการเอา

เปรียบจากพอคาคนกลางและมีการแบงปนผลประโยชนรวมกัน  

 (2)  กลุมทําขนม  : เปนการรวมกลุมของสภุาพสตรีในหมูบานรวมตัวกันเพือ่หา

รายไดเสริมใหกับครอบครัวโดยการทําขนมขายสงในหมูบาน เชน ขนมทองมวน  ขนมดอกบัว สวน

ใหญเปนแรงงาน จากแมบานในหมูบานเทานัน้   

 (3)  กลุมทําดอกไมแหง   : เปนการรวมกลุมของแรงงานจากแมบาน เพือ่หา

รายไดเสริมและเสริมอาชีพใหประชาชนในชุมชนไดมีงานทํา ซึ่งจะทําดอกไมแหงสงขายในหมูบาน 

 (4)  กลุมทําแหนม  : เปนการรวมกลุมของแมบานในชุมชนหวยหมายเพื่อหา

รายไดเสริมจากการทําแหนมซึ่งผลิตจากเนื้วโค เนือ้กระบอื เนื้อหมูทีเ่ลี้ยงในหมูบาน นํามาแปรรูป

เปนแหนมแลวสงขายในหมูบาน  ตามรานคาและนอกชุมชนดวย  

 (5)  กลุมทํากลวยฉาบ : เปนการรวมกลุมของแมบานจากการนํากลวยซึ่งเปน

ผลิตผลทางการเกษตรในชุมชนมาแปรรูปขายสงในหมูบาน  

 (6)  กลุมผูสูงอายุ : เปนการรวมกลุมของผูสูงอายุในชุมชน โดยมีกิจกรรมให

ผูสูงอายุไดพบปะกัน อีกทั้งยังเปนการเสริมรายไดใหผูสูงอายุดวย สวนใหญผูสูงอายจุะรวมกลุม

กันจัดทําเครื่องจักสาน เลี้ยงไกพื้นเมือง ฯลฯ    

 (7)  กลุมเยาวชนรกัษดอยหลวง :เปนการรวมกลุมของเยาวชนในตําบลหวย

หมายมีวัตถุประสงคเพือ่รวมตัวกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิง่แวดลอม และภูมิปญญาทองถิ่น

ของชุมชนหวยหมายใหคงอยูสืบตอไป (ศิริพร  พันธุลี, 2549) 

 (8)  กลุมชาวนา : เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายจัดตั้งขึน้เพือ่

ชวยเหลือกันในการทํานา เชน ชวยกันลงแขก ปลูกขาวเกีย่วขาว เปนตน   

 (9)  ชมรมตํารวจบาน : เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพือ่ทําหนาที่

ดูแลความสงบในหมูบาน อํานวยความสะดวกใหผูเขามาเยือนในหมูบาน 

 (10)  กลุมออมทรัพย : เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพือ่ลงทุน

รวมกันในการใหบริการฝากเงินและสิน้เชื่อ(เงินกู)โดยมีดอกเบี้ยต่ํากวาแหลงเงินทุนภายนอกเพื่อ
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นําไปใชในการลงทุนทางการเกษตร และเปนการออมเงินของชาวบานหวยหมาย  นอกจากนัน้

ยังใหบริการจัดหาปุย เมล็ดพนัธุทางการเกษตรอกีดวย   

 (11)  กลุมแมบาน : เปนการรวมกลุมของสภุาพสตรีในหมูบานรวมตัวกันเพือ่

พัฒนาชุมชนหวยหมาย เชน รวมปลูกปา รวมพัฒนาหมูบาน  

 (12)  กลุมอสม. :  เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพื่อรวมดแูล

สขุภาพของคนในชมุชน เชน รวมรณรงคกําจัดยุงลาย จัดเก็บขอมลูจปฐ.  

 (13)  กลุมบายศรี : เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพือ่รวมอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม ภูมปิญญาทองถิน่ดานการทําบายศรีสูขวญัใหคงอยูตอไปในรุนลูกรุนหลาน  

 (14)  กลุมสะลอ ซอ ซึง :  เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพื่อรวม

อนุรักษการละเลน ดนตรี ศลิปพื้นบานใหคงอยูสบืไป  

 (15)  กลุมวสิาหกิจชุมชน : เปนการรวมกลุมของชาวบานหวยหมายเพือ่สราง

รายไดเสริมใหกับชาวบานดวยการแปรรูปขาวกลองงาดําเปนน้ําขาวกลองงาดําสงขายทั้งในและ

นอกชุมชน 
 

4) วิถีชีวิตชุมชนหวยหมาย 

  นอกจากชาวบานตําบลหวยหมายจะยึดอาชีพเกษตรกรรมและการเลี้ยงสัตว

แลวสิ่งหนึ่งที่ถือเปนวิถีชีวิตที่ปฏิบัติมาเปนเวลาหลายชั่วอายุคนก็คือ การเก็บของปา เพือ่ใชในการ

ดํารงชีวิตในครอบครัว และจําหนายในชุมชน ซึ่งจากการสัมภาษณกลุมผูสูงอายุและชาวบานหวย

หมาย พบวา ของปาที่นิยมเก็บจากปาในชุมชน มีดังตอไปนี้ 

-หนอไม  : นิยมนําไปทําหนอไมดอง  หนอไมตม  หนอไมอัด 

-เห็ดดาน  : ดอกใหญหลังสีเขียว 

-เห็ดกระดาง : เปนเห็ดที่แข็งไมคอยนิ่ม มักอยูในที่ชื้น ชาวบานมักใชยํากิน 

-เห็ดลม  : มีสีน้ําตาลแดง 

-เห็ดโคน  : ชาวบานนิยมเก็บมาประกอบอาหาร เชน ตมยํา แกง  และยํา  

-เห็ดถอบ  : ลักษณะเปนลูกกลม ๆ  สีดํา ๆ  (ราคาแพง) 

-เห็ดไขเหลือง  : มีลักษณะเหมือนไข มีลักษณะตูมแลวคอย ๆ บานออกเปนสี 

      เหลือง  

-เห็ดไขดง  : มีลักษณะเหมือนไข มีลักษณะตูมแลวคอย ๆ บานออกเปนสี 

  ขาว   หมายเหต ุ: (ชาวบานนิยมเรียก “เห็ดไขเหลืองและเห็ดไข
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ดง” วา “เห็ดแพะ” ซึ่ง “แพะ”หมายถึง ลักษณะภูเขาเล็ก ๆ  

เตี้ย ๆ พื้นที่สูง ๆ อยูตามแนวปา  สวนใหญอยูตามหินลูกลัง) 

-ผักหวานปา  : ชาวบานบอกวาเวลาเอาไปตมหรือแกงแลวมีรสชาติของผักที่ 

   หวานอรอย 

-ผักพอคาตีเมีย  :ลักษณะคลายเฟรินมีสีเขียว มีที่มาที่ไปเปนเรื่องเลาชวนสนุก

ของชาวบานวา มีภรรยานําผักชนิดนี้มาแกงใหสามีรับประทาน 

แลวผักชนิดนี้มีลักษณะพิเศษตรงที่มีความกรอบแมตมในน้ํา

รอน สามีเขาใจผิดคิดวาภรรยาแกงผักไมสุกจึงเกิดอารมณโมโห

และตีภรรยาของตน จึงกลายเปนชื่อของผักชนิดนี้ขึ้นมา โดยมี

ชื่อวา “ผักพอคาตีเมีย” 

-ผักตังโกด  :ลักษณะเปนเถา มียอดสีดํา ๆ  คลายตนรางจืด 

-ผักแมหาง  :(ภาษาเมือง “แมฮาง”) ลักษณะเปนเถาเหมือนเถาวัลยคลาย

รางจืด มียอดเหลี่ยมๆ  

-บุก   :(หรือดอกกาน) ลักษณะเปนตนลายๆ มีสีชมพู สีขาว ลายเขียว 

      อยูในตน เดียวกัน 

-ดอกอาว :ลักษณะเหมือนดอกกระเจียว (สวย) เปนชอๆ มีสีขาว สีมวง สี

ชมพู ชาวบานนิยมนํามารับประทานกับน้ําพริกน้ําปู น้ําพริก

ปลารา น้ําพริกแมงดา แกงหนอไม 

-แมงมัน :ลักษณะคลาย ๆ ไขมดแดง ตองขุดลงไปในดินเพื่อเก็บเอาไข

แมงมันไป ประกอบอาหาร 
 

5) ภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนหวยหมาย 

5.1  ดานอาหาร  

      อาหารหลักของชาวบานตําบลหวยหมาย คือ อาหารพื้นเมืองทั่ว ๆ ไป 

ไดแก 

   (1)  อาหารจากหนอไม เชน แกงหนอไม สวนประกอบ พริกสด กระเทียม 

ปลารา ตะไคร  วิธีทําก็ตําสวนประกอบทั้งหมด  รวมกัน  ตมแลวใสหนอไมลงไป เติมปลารา ปรุง

รสตามชอบใจ หรือนํามาตมจิ้มกับน้ําพริก 

        (2)  น้ําปู  วิธีทําพริกน้ําปู  สวนประกอบ  คือนําปูนามาตําจากนั้นกรอง

เอาน้ําปูไปเคี่ยว  ใสเคร่ืองปรุง ไดแก ขา  หอม  พริก  ตะไคร  มะแควน   แตปจจุบันน้ําปูเริ่มไมได
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รับความนิยมจากเด็กรุนใหมแลว สวนใหญจะไมรับประทานเพราะสีสันที่มีลักษณะดํา  กลิ่นเหม็น

คาว น้ําปูเปนภูมิปญญาจากการถนอมอาหารชนิดหนึ่งของชาวไทยภาคเหนือ  แตปจจุบันการทํา

น้ําปูลดลงเนื่องจากความนิยมลดลง ประกอบกับปูหายาก  ถาจับมาจากทองนาก็กลัวสิ่งเจือปน

ที่มากับสารเคมี ประกอบกับสื่อตางๆ ที่ออกมาประชาสัมพันธเกี่ยวกับอาหารทางตะวันตก  ทําให

วัยรุนยุคใหมสนใจน้ําปูนอยลง 

    (3)  ตําเทา เปนอาหารอีกประเภทหนึ่งที่กําลังจะหมดความนิยมในตําบล

หวยหมาย  เทาเปนสาหรายน้ําจืดชนิดหนึ่ง ชาวบานจะนํามาตํา  โดยมีสวนประกอบคือ ตะไคร  

พริก  ปลารา  เกลือ  หอม   ปจจุบันคนไมนิยมรับประทาน  เนื่องจากเทาตองไปนํามาจากทองนา 

แลวในทองนา มีสารเคมีที่ใชในการเกษตรเจือปนอยู  จึงทําใหเกษตรกรกลัวอันตรายจากสารพิษ

นั้น  ความนิยมตําเทาของชาวตําบลหวยหมายจึงลดลง  นอกจากนั้นแลวอาหารพื้นเมืองอื่น ๆ ที่

ชาวบานนิยม ไดแก  แกงแค  ลาบ  ลู  ซา    ฯลฯ 

 (4)  การทําสุรากลั่นพื้นบาน  สวนประกอบ  ไดแก ขาวเหนียวนึ่ง ลูกแปง 

และหัวเชื้อ วิธีการทํา คือ นําขาวไปแชน้ําแลวหมักไวประมาณ 3 วันหลังจากนั้นนํามาตมและใช

หัวเชื้อโรยหนา หลังจากนั้นนํามากลั่นจนกลายเปนสุราออกมาบรรจุขวดเพื่อจําหนาย  หรือ มีไว

ติดบานซึ่งชาวบานเชื่อกันวาหากนําสุรากลั่นพื้นบานมาดองยาจะเปนยาบํารุงกําลังไดอยางดี 

  5.2  ดานยาสมุนไพร    

     ในตําบลหวยหมายมีการสืบทอดตําราการรักษาโรคดวยยาสมุนไพรมา

เปนรุน ๆ จนถึงปจจุบัน มีการสืบทอดภูมิปญญาทําสวนสมุนไพรไวที่บานและหาสมุนไพรจากปา  

เพื่อจําหนายใหกับชาวบานที่มารักษา (พอจันทร  มาลา ; หมอยา ประจําตําบลหวยหมาย)  ไดให

ขอมูลสูตรยารักษาโรค ไวดังตอไปนี ้

 (1)  โรคมะเร็ง   ตัวยา  ที่ใชไดแก หญาปลาหมอ   หญาหนอนตาย  

มะขามปอมดิบ  ลูกใตใบ  หญาตดหมา  ผักหนอก กาฝากสัก  ลมแลง (ดอกคูณ)  กาฝากไม  ขี้

แหล็ก  ขาวเจาตม   

 (2)  ปวดทอง ใชยาขาง (สมุนไพรที่สําเร็จรูปแลว)  แหนตน แหนเครือ  

มะตัน(พุทรา)  มะตันขอ  มะเดื่อเกลือ มะเดื่อปลอง  ขางหัวหมู  ตนมะตาเสือ(สาเก)  สะแล  นํามา

ตมรวมกัน แลวดื่ม 

 (3)  เปนแผล  ใชวานออมจอน  ทิงเจอตน 

 (4)  ขอหามสําหรับคนคลอดลูกใหม   หามรับประทานน้ําปู  ปลารา  

กะป   ใหรับประทานน้ําพริกดํากับมะเขือ จะสงผลดีตอสุขภาพ 
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 (5)  อาการผิดเดือน  ใหรับประทานผักดิบ ผักหวานบาน  มะแขวนขาว  

ขาวเจาตม นํามาตมรวมกันแลวดื่มอาการผิดเดือนจะหาย หรือใชงวงมะหนุน (ขนุนลูกเล็กๆ)   

หัวผักลิดไม  (ตนเพกา)  ขาวเจาตมก็ได 

 (6)  ทองเสีย  นําเปลือกมังคุด ตากแหงมาฝนกับน้ําดื่ม เปลือกมะตัน

(พุทรา)  ปงแลวนํามาแชน้ําดื่ม  ใบฝรั่งกับใบทับทิบ  1  กํา นํามาตัดหัวทายแลวแชน้ําเย็นดื่ม  

  5.3  ดานการทอผา    

      สวนใหญผูสูงอายุในชุมชนหวยหมายยังมีการทอผาฝาย และผาซิน่แหล  

(ซิ่นแหล คือผาถุงที่ทอขึ้นดวยมือมีสีดําลายแดงตัดขวางขางลาง เปนลักษณะศิลปะของลานนา

คลายของทุงโฮง) 

 5.4  ดานหัตถกรรม การจักสาน 

     วัฒธรรมดานการชางฝมือ ซึ่งเรียกไดวาเปนงานหัตถกรรมพื้นบานที่เกิด

จากภูมิปญญาของผูคนในทองถิ่นเพื่อนํามาใชประโยชนในชีวิตประจําวันโดยทําจากวัสดุ

ธรรมชาติที่มีอยูในชุมชน  เปนการแสดงถึงความผูกพันระหวางธรรมชาติและทองถิ่นไดอยาง

ชัดเจน โดยเฉพาะคนเฒาคนแกมักมีความรู  ความคิดสรางสรรค หรือเรียกวา “ภูมิปญญา”  ที่

สามารถดัดแปลงสิ่งที่ธรรมชาติสรางมาแลวนํามาประยุกตใชถือเปนสิ่งที่นาภาคภูมิใจในฝมือ  

และความสามารถที่ยังคงมีใหเห็นอยูในชุมชนหวยหมายในปจจุบัน  โดยในตําบลหวยหมายมี

ชาวบานผูสูงอายุที่สามารถประดิษฐงานประเภทชางฝมือ อยูบางแมวาจะไมไดทําเปนธุรกิจอยาง

จริงจัง  มีการทําใชเอง  ถาเหลือใชก็จําหนายพอมีรายไดเสริมใหครอบครัว  งานดานชางฝมือที่พบ

ในตําบลหวยหมาย  ไดแก  การทําจักสานอุปกรณที่ใชในการดํารงชีพตางๆ เชน สุม ไซร คอง 

นอกจากนั้นยังมีการทํากระบวยตักน้ํา  น้ําเตาใสน้ํา  เปนตน 
 

6) แหลงเรียนรูชุมชนหวยหมาย 

6.1 เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง 

  เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง อยูในทองที่ ตําบลบานกลาง และ

ตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร เนื้อที่ประมาณ 97 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 

60,625 ไร ลักษณะภูมิประเทศพื้นที่สวนใหญเปนภูเขาสูงชันสลับซับซอน มีเทือกเขายาวติดตอกัน

เปน ชั้นๆ มีความสูงจากระดับน้ําทะเล ประมาณ 300-1,189 เมตร  

 

 

 



 

 

75

ประวัติเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง  

เมื่ อป  พ .ศ.  2525 พ ระบ าท  ส ม เด็จพ ร ะเ จ าอ ยูหั วแ ล ะส มเด็จ

พระบรมราชินีนาถ  ไดทรงเสด็จมาที่อางเก็บน้ําหวยเปาะ หมูที่ 1 ตําบลหวยหมาย อําเภอสอง 

จังหวัดแพร หลังจากนั้นสมเด็จพระบรมราชินีนาถทรงมีพระราชประสงคใหสถานที่แหงนี้เปน

สถานที่อนุรักษปาไมและสัตวปาในชุมชนหวยหมาย หลังจากนั้นจนกระทั่งในป พ.ศ. 2527 จึงไดมี

พระราชกฤษฎีกากําหนดใหพื้นที่ปาไมในบริเวณนั้นเปนเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง โดย

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกาเลม 101 ตอนที่ 135 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2527  

(ศิริพร  พันธุลี, 2549) 

 ดังนั้น สถานที่แหงนี้จึงถือเปนแหลงเรียนรูดานการอนุรักษทรัพยากร 

ธรรมชาติของชุมชนหวยหมาย ซึ่งเปนฐานเรียนรูธรรมชาติและระบบนิเวศที่หลากหลายที่ตั้งอยู

ใกลกับชุมชน สะดวกในการเดินทางไปศึกษาหาความรู เชน การศึกษาการกอเกิดบอน้ําพุรอน 

ชีวิตสัตวปา การกอกําเนิดหินภูเขาไฟ นอกจากนั้นยังสามารถเรียนรูวิถีชีวิต ภูมิศาสตร และศึกษา

พันธุไมหลากหลายชนิดของชุมชนหวยหมายขณะเดินศึกษาเสนทางธรรมชาติ ทั้งนี้สามารถ

พัฒนาเปนแหลงทองเที่ยวในชุมชนไดอีกดวย 

6.2 วัดหวยหมาย 

    วัดหวยหมาย  ถือเปนแหลงเรียนรูดานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ

ปญญาทองถิ่น ซ่ึงวัดหวยหมายมีความโดดเดนทางดานวัฒนธรรมและประเพณีที่สืบทอดกันมา

แตคร้ังโบราณกาล ไดแกประเพณีสรงน้ําพระธาตุแตงเขียวซึ่งถือวาเปนพระธาตุที่ศักดิ์สิทธ์ิโดยจะ

มีประเพณีสรงน้ําพระธาตุในวันเพ็ญเดือน 9 หรือเกาเปงเหนือของทุกป นอกจากนั้นยังมีไมสัก

แกะสลักที่เกาแกอายุกวารอยปที่บริเวณบานหนาตางและประตูไมศาลาการเปรียญ เปนภาพที่

กลาวถึงเรื่องราวพุทธประวัติของพระพุทธเจาทั้ง 10 ชาติโดยในแตละเรื่องราวจะมีการสอดแทรก

ดวยศิลปะการแกะสลักลวดลายแบบลานนาที่บงบอกถึง วิถีชี วิตคนหวยหมายสวนใหญ 

นอกจากนั้นยังเปนสถานที่สําหรับสั่งสอนคนในสมัยกอน ที่นิยมใชปริศนาธรรมเปนคติสอนใจสอน

ผูคนในสมัยกอน ซ่ึงควรคาแกการเผยแพรและอนุรักษสืบตอไป  (ศิริพร  พันธุลี, 2549) 

 6.3  ภูมิปญญาการผลิตสุราพื้นบาน โรงงานสุราแพรยุทธนา 

       โรงงานสุรากลั่นแพรยุทธนา ถือเปนแหลงศึกษาภูมิปญญาการผลิตสุรา

พื้นบานที่ผานมาตราฐานผลิตภัณฑชุมชนและไดรับประกาศนียบัตรรับรองวาเปนโรงงานที่ไม

ทําลายสิ่งแวดลอม ซึ่งสามารถเปนที่ศึกษาดูงานใหกับอนุชนคนรุนหลังไดเรียนรูถึงภูมิปญญา

ทองถิ่นของตนเอง รวมถึงวิถีชีวิตที่ราบเรียบที่เนนการพึ่งตนเองมาแตครั้งโบราณกาล ซึ่งบรรพบรุษุ

ไดสั่งสมภูมิปญญาไวมากมาย รวมถึงภูมิปญญาการผลิตสุราพื้นบาน โดยแตกอนนิยมทํากันเอง
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ในแตละบานสําหรับดื่มเปนยาสมุนไพรบํารุงสุขภาพ และใชสําหรับตอนรับแขกผูมาเยี่ยมเยียนที่

บาน ซึ่งสิ่งที่สําคัญขึ้นอยูกับลูกแปงซึ่งประกอบไปดวยสมุนไพรหลากหลายชนิด  และสิ่งนี้นี่เองคอื

ภูมิปญญาที่บรรพบุรุษไดสั่งสอนแกลูกหลานสืบทอดกันมาจวบจนปจจุบัน   

    6.4  โรงเรียนเวียงเทพวิทยา 

      โรงเรียนเวียงเทพวิทยา ตั้งอยูเลขที่ 169 หมู 2 ตําบลหวยหมาย อําเภอ

สอง จังหวัดแพร ถือเปนแหลงศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนหวย

หมาย ซึ่งบริเวณโรงเรียนเวียงเทพวิทยาในปจจุบันนั้นเคยเปนกําแพงเมืองเวียงเทพในสมัยอดีตมา

กอนและมีประวัติศาสตรมายาวนานวาเปนกําแพงดินยุคสมัยสุโขทัย มีความเกี่ยวของกับ

อาณาจักรเชียงแสนโบราณซึ่งเปนหลักฐานทางประวัติศาสตรของเมืองเวียงเทพที่อยูในชมุชนหวย

หมายในปจจุบัน   ถือเปนอีกสถานที่หนึ่งที่นาศึกษาความเปนมาเปนไปของการกอสรางเมืองเวียง

เทพขึ้นเพื่อใหเยาวชนคนรุนหลังในชุมชนไดรูถึงรากเหงาของบรรพบุรุษและใหผูที่สนใจไดศึกษา

ประวัติศาสตรของชุมชนหวยหมายตอไป 

6.5 ศาลาสรางสุข 

ศาลาสรางสุข ตั้งอยูหมูที่ 12  ตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร 

ถือเปนแหลงศึกษาเรียนรูระดับตําบลดานการทําการเกษตรแบบผสมผสานภายใตแนวคิด

เศรษฐกิจพอเพียง ที่เนนใหผูสูงอายุมีกิจกรรมทํารวมกัน เชน เลี้ยงปลา เลี้ยงกบคอนโด  ปลูกผัก

ปลอดสารพิษ  เลี้ยงไก ซึ่งนอกจากจะเปนการสงเสริมอาชีพใหกับผูสูงอายุแลวยังทําใหผูสูงอายุ

เห็นคุณคาในตนเองเกิดความภาคภูมิใจ และมีความสุขกับการไดทํากิจกรรมรวมกัน นอกจากนั้น

ยังเปนศูนยขอมูลชุมชนเพื่อใหความรูแกประชาชนในดานการสงเสริมอาชีพอบรมใหความรูดาน

ตางๆ และศาลาสรางสุขยังเปนเวทีแลกเปลี่ยนรูของคนในชุมชนที่ใหประชาชนเขามาใชประโยชน 

ในการทํากิจกรรมเพื่อพัฒนาชุมชนหวยหมายไดอีกดวย 

 

  2)  ผลการวจิัยตามวัตถุประสงคขอที่ 2 : การจัดทําแผนแมบทชมุชนหวยหมายที่
เหมาะสมกบัทุนทางสังคมโดยชมุชนมีสวนรวม 

   

   หลังจากประชาชนในชุมชนหวยหมายรวมกันคนหาปญหาและศักยภาพของชุมชน

หวยหมายโดยใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งใชกระบวนการจัดการความรูเปนเครื่องมือผาน

เวทีชาวบานในหลายเวที ทําใหชาวบานหวยหมายมองเห็นตัวตนของชุมชนรูถึงปญหา และ

ศักยภาพของชุมชนตนเอง กอใหเกิดความรูสึกรวมสูกระบวนการรวมคิด รวมแกไขปญหา รวมหา

แนวทางในการบริหารจัดการสูการพัฒนาชุมชนดวยตัวของชุมชนหวยหมายเองผานการถกแถลง
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จากความคิดที่หลากหลายของชาวบานทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมาย จนกระทั่งไดรูปแบบ

ความคิดที่ตกผลึกเกิดเปนโครงการ/แผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคมเพื่อ

การพึ่งตนเอง โดยผลการศึกษาจะนําเสนอความสําคัญ ดังนี้ 

   2.1  กระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยชุมชนมสีวนรวม  

   2.2  แผนแมบทชุมชนหวยหมายทีเ่หมาะสมกับทนุทางสังคม 

 

   2.1  กระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยชุมชนมีสวนรวม 

     การจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ถือเปนการจัดทําแผนแมบทชุมชนที่ผาน

เวทีการเรียนรูรวมกันของชาวบานชุมชนหวยหมายอยางมีสวนรวม โดยผู วิจัยเปนเพียงผู

ประสานงานใหคําแนะนําแนวทางแกชาวบานและเปนผูเขียนรายงานการวิจัยเทานั้น การเก็บ

ขอมูลตางๆ เปนการดําเนินการโดยชาวบานหวยหมาย ซึ่งถือเปนการจัดการความรูที่อยูในตัวของ

ชาวบานหวยหมาย( tacit knowledge) ผานกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู และสังเคราะหใหเปน

ขอมูลความรูเชิงประจัก (explicit knowledge) ที่คนในชุมชนหวยหมายสามารถเรียนรูและ

ถายทอดตอคนในชุมชนได ซึ่งกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยชุมชนมีสวนรวม

ถือเปนกระบวนการเรียนรูที่ผานการรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมหาแนวทางการแกปญหาชุมชนของ

คนในชุมชนเพื่อพัฒนาชุมชนใหพึ่งตนเองได ซึ่งประกอบดวยเวทีการเรียนรูของคนในชุมชนหวย

หมาย 6 เวที ดังตอไปนี้ 

    1)  จัดเวทอีบรมสรางความรูความเขาใจเรือ่ง “แผนแมบทชุมชนเพือ่การพัฒนา

ชุมชนโดยใชการจัดการความรู” 

  ในวันที่ 19-20 มีนาคม  2551 คณะวิจัยจัดเวทีการเรียนรูสูชุมชน โดยมี

วิทยากร คือ รศ.สมพงษ บุญเลิศ ผูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดทําแผนแมบทชุมชนและการวิจัย

ในทองถิ่น เปนผูบรรยายพิเศษในหัวขอเรื่อง “แผนแมบทชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชนโดยใชการ

จัดการความรู” ซึ่งประชาชนในพื้นที่จากหลายฝาย  รวมทั้งขาราชการประจํายังไมรูและไมเขาใจ

วาการจัดการความรูคืออะไร ตองทําอยางไร และชาวบานในพื้นที่จะมีสวนรวมไดอยางไร  

จึงมีความจําเปนที่ตองสรางความเขาใจแกทุกฝายในพื้นที่อยางเรงดวนเพื่อใหเกิดความรูความ

เขาใจสูการเรียนรูจากการปฏิบัติเพื่อพัฒนาชุมชนใหพึ่งตนเองได ทั้งนี้ไดแบงออกเปน 2 วัน  

วันแรก(วันที่ 19 มีนาคม 2551) จัดเวทีใหคณะผูวิจัยแนะนําทีมงานทําความรูจักสรางความคุยเคย

กับแกนนําชุมชนและชาวบานเปนรายบุคคลเพื่อสรางมนุษยสัมพันธในการติดตอกับชาวบานใน

ครั้งตอไป และไดกลาวถึงวัตถุประสงคในการเชิญแกนนําชุมชนเขารวมประชุมเพื่อเปนการสราง

ความเขาใจเกี่ยวกับโครงการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูใน
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การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายใหแกแกนนําชุมชนและชาวบานหวยหมายได

รับทราบ ซึ่งประกอบดวย นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย สมาชิกสภาอบต. ผูใหญบาน  

ผูชวยผูใหญบาน ทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมาย กลุมอาชีพ ตางๆในชุมชน หัวหนาเขตรักษา

พันธุสัตวปาดอยหลวง ผูอํานวยการสถาบันการศึกษาในเขตตําบลหวยหมาย ประธานกลุม

เยาวชนรักษดอยหลวง  เจาอาวาสวัดหวยขอน ทั้งนี้มีผูเขารวมประชุมประมาณ 100 คน ณ หอง

ประชุมอบต.หวยหมาย  ตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร  วันที่สอง (20 มีนาคม 2551) 

จัดเวทีอบรมใหความรูแกนนําชุมชนและชาวบานหวยหมายโดยมีวิทยากร คือ รศ.สมพงษ บุญเลศิ 

บรรยายพิเศษในหัวขอเรื่องแผนแมบทชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชนโดยใชการจัดการความรู 

ซึ่งวิทยากรไดนําตนแบบชุมชนที่ประสบความสําเร็จจากการทําแผนแมบทของชุมชนไมเรียงและ

การจัดทําแผนแมบทชุมชนของกลุมอินแปง นํามาเปนตนแบบใหชาวบานหวยหมายไดเรียนรูและ

นํามาปรับใชใหเหมาะสมกับบริบทของชุมชนหวยหมาย ซึ่งการจัดอบรมดังกลาวมีวัตถุประสงค

เพื่อใหแกนนําชุมชนและชาวบานหวยหมายเขาใจความหมาย กระบวนการจัดการความรู และ

สามารถคนหาองคความรูชุมชนของตนเองผานเวทีการเรียนรูรวมกันในชุมชนสูการคนหาปญหา 

และรวมกันคิดหาแนวทางแกปญหาในชุมชนจัดทําเปนแผนแมบทชุมชนในแบบฉบับของชุมชน

หวยหมายที่คนในชุมชนรวมกันคิดรูปแบบและจัดการดวยตัวของชุมชนเอง กอใหเกิดความรูสึก

รวม ทุกข รวม สุข ของคนทั้งชุมชนหวยหมาย (จากปญหาสูปญญารวมกัน) อีกทั้งยังทําให

ชาวบานเห็นประโยชนที่ไดรับจากการทําแผนแมบทชุมชนโดยใหชาวบานหวยหมายมีสวนรวมใน

การจัดทําแผนแมบทของชุมชนสูการนํามาปฏิบัติและนํามาใชในชุมชนไดอยางแทจริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3   วิทยากรบรรยายเรือ่งการจัดการความรูในชมุชน และใหชุมชนรวมเรียนรูตัวอยาง 

               ตนแบบการจัดทําแผนแมบทของชุมชนไมเรียง 
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   2)  จัดเวทีวิเคราะหภาพรวมชมุชนหวยหมาย 

     การจัดเวทีวิเคราะหภาพรวมชุมชนหวยหมาย จัดขึ้นเมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 

2551 โดยคณะวิจัยเปนพี่เลี้ยงในการจัดเวทีการเรียนรูเทานั้น ซึ่งเปนเวทีการเรียนรูบริบทชุมชน

ตนเองของชุมชนหวยหมาย โดยมีแกนนําที่ชวนคุย/คุณอํานวย (falicitator) คือ นายประยุทธ  

ตะนะวิไชย ประธานสมาชิกสภา อบต. เปนผูชวนคุย นําเขาสูกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูของ

คนในหมูบานเดียวกันและคนตางหมูบานกัน ทําใหเกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูล/

ความรูจากการคนหาวาปจจุบันในแตละหมูบานทั้ง 17 หมูบานในชุมชนหวยหมายมีทุนดาน

ทรัพยากรมนุษย/ผู รูที่มีความชํานาญดานตางๆอะไรบาง ทุนดานการบริหารจัดการ ทุน

ทรัพยากรธรรมชาติ ทุนทางสังคม และทุนทางปญญา/นวัตกรรม ในหมูบานตนเองมีอะไรบาง จาก

จุดนี้ทําใหเกิดการเรียนรูสิ่งที่ดีของแตละหมูบานซึ่งสามารถนําไปปรับใชในชุมชนของตนเองได ใน

ขณะเดียวกัน ชุมชนที่มีปญหาดานการเกษตรทําแลวไมไดผล หรือทําแลวขาดทุนก็สามารถ

แลกเปลี่ยนวิธีการทําการเกษตรที่ไดผลจากหมูบานที่ประสบความสําเร็จได และเมื่อไดองคความรู

ของแตละหมูบานทั้ง 17 หมูบานแลว ชาวบานก็รวมกันสรุปประเด็นจากเวทีการเรียนรูและ

สังเคราะหขอมูลจากทั้ง 17 หมูบานในภาพรวมของตําบลหวยหมายวิเคราะหวาชุมชนตนเอง มีจุด

แข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค อะไรบาง เพื่อใหชุมชนรูถึงหนทาง/ตัวตนของตนเองที่ถูกตอง 

เนื่องจากการพัฒนาเปนเรื่องที่ชาวบานตองคิดเองทําเอง เพราะไมมีเจาหนาที่คนใดสามารถรู

ขอมูลที่แทจริงของชาวบานดีเทากับคนในชุมชนเอง ซึ่งสามารถวิเคราะหภาพรวมชุมชนหวยหมาย

ไดดังตอไปนี้ 

    วิเคราะหจุดแข็งของชุมชนหวยหมาย พบวา ผูนํามีความเขมแข็งและมีความ

มุงมั่นในการพัฒนา ประชาชนมีความสามัคคี  มีสวนรวมในการพัฒนาหมูบาน  และชวยเหลืองาน

สังคม เยาวชนมีความมุงมั่นดานการศึกษา กลุมองคกรมีศักยภาพ มีการดํารงชีวิตแบบพอเพียง  

มีการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ และภูมิปญญาทองถิ่น ประชาชนมีแนวคิดในทาง

เดียวกันเพราะสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม บุคลากรในชุมชนมีอาชีพที่หลากหลาย เยาวชนใน

ชุมชนมีใจรวมกันอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีการบริหารจัดการที่ดี  ประชาชนมีความ

รับผิดชอบในการชําระหนี้  ในหมูบานมีปราชญชาวบานหลากหลายสาขา  มีการแปรรูปผลผลิต

ทางการเกษตร เชน ขาวกลองงาดํา 

 จุดออนของชุมชนหวยหมาย คือ บุคลากรที่มีความรูความสามารถในหมูบานมี

จํานวนจํากัด ประชาชนบางกลุมขาดการมีสวนรวมในการทํางานสวนรวม และไมมีการแสดงออก

ทางความคิดเนื่องจากไมเห็นความสําคัญ ประชาชนบางกลุมเกิดการแตกแยก ประชาชน

พึ่งตนเองไดนอย เยาวชนขาดการรวมกลุมและทํากิจกรรมที่เปนประโยชนอยางตอเนื่อง   
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กลุมอาชีพไมเขมแข็ง  ประชาชนขาดความรูในการประกอบอาชีพไมวาจะเปนเกษตรกร และ 

ผูประกอบอาชีพสาขาอื่นๆประชาชนขาดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ทรัพยากรธรรมชาติไมเอื้ออํานวย เชน ขาดแคลนแหลงน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค  มีการบุกรุกที่

สาธารณะและปาไมเพื่อใชเปนพื้นที่ทําการเกษตร  ที่ดินทํากินไมมีเอกสารสิทธิ์  ประชาชนบาง

กลุมไมลดละเลิกอบายมุข  ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส ขาดการดูแล  ภาวะเศรษฐกิจบีบรัด 

ประชาชนมีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย มีฐานะยากจน ประชาชนขาดเงินทุนในการประกอบ

อาชีพ เพราะตนทุนในการประกอบอาชีพสูง แตรายไดต่ําทําใหขาดทุน ประชาชนไมให

ความสําคัญและไมทําบันทึกรายรับ – รายจายบัญชีครัวเรือน  ประชาชนสวนใหญไมไดรับ

การศึกษาในระดับที่สูง จึงรูเทาไมถึงการณ และรูไมเทาทันเทคโนโลยีสมัยใหม 

 วิเคราะหโอกาสของชุมชนหวยหมาย พบวา ชุมชนหวยหมายมีทรัพยากร 

ธรรมชาติและทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพ  มีสวนราชการ   หนวยงานภาคเอกชน  และหนวยงาน

อื่นๆ ที่เกี่ยวของใหการดูแลสนับสนุน เชน องคการบริหารสวนตําบล  องคการบริหารสวนจังหวัด  

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดแพร   พัฒนาสังคมหนวยที่ 39  เกษตรอําเภอ  

พัฒนาชุมชนอําเภอ  โรงเรียนในตําบล  วัดในตําบล  และสถานีอนามัยในตําบล  รวมถึงมี

เทคโนโลยีที่ทันสมัยมากขึ้น การติดตอสื่อสารรวดเร็วขึ้น 

 สําหรับอุปสรรคของชุมชนหวยหมาย  พบวา ชุมชนหวยหมายมีสื่อสาธารณะ

เปนแบบอยางที่ไมดี  เปนสังคมแบบบริโภคนิยม วัตถุนิยม ฟุมเฟอย  การปฏิบัติตามนโยบายของ

รัฐไมถูกตองชัดเจน  ทัศนคติที่ไมตรงกัน  ผูใหญประพฤติตนหรือแสดงพฤติกรรมที่ไมดีตอเด็ก  

ปญหาเศรษฐกิจ น้ํามันราคาแพง  นโยบายสงเสริมการทําสุรากลั่นทําใหสะดวกในการหาแหลง

ผลิตและขาย สงผลตอพฤติกรรมการดื่มสุราในชุมชนมีปริมาณสูงขึ้น 

 

3) จัดเวทีวิเคราะหปญหาชุมชนหวยหมาย 

การจัดเวทีวิเคราะหปญหาชุมชนหวยหมาย จัดขึ้นเมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 

2551 เริ่มตนดวยแกนนําชุมชนจัดเวทีทบทวนขอมูลพื้นฐานภาพรวมของตําบลหวยหมาย(จํานวน

คน อาชีพ รายได หนี้สิน ทรัพยากรในชุมชน ปราชญ/ผูรูในชุมชน ฯลฯ) ใหแกสมาชิกของชุมชน

ทราบ หลังจากนั้นคณะผูวิจัยรวมกับแกนนําชุมชนไดรวมกันคิดแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู

รวมกันในการวิเคราหปญหาของชุมชน โดยใหสมาชิกในชุมชนหวยหมายแบงกลุมเปน 10 กลุม 

โดยคละหมูบานกันเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูลของตนเองแกสมาชิกหมูบานอื่นหลัง

จากนั้นใหสมาชิกชุมชนหวยหมายรวมกันคนหาชีวิตที่เปนอยูในปจจุบัน(รวมสุข/รวมทุกข) เหตุ

ปจจัยของสภาพที่เปนอยูในปจจุบัน(สาเหตุแหงทุกข) ซึ่งจากกระบวนการเรียนรูครั้งนี้กอใหเกิด
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การสานสัมพันธระหวางคนในชุมชนมากขึ้น นอกจากนั้นยังทําใหรูถึงปญหาของเพื่อนบานและ

เกิดการแลกเปลี่ยนความรูกัน สูการรวมคิดหาแนวทางการจัดการปญหาจากหมูบานอื่นนํามา

ประยุกตใชในหมูบานตนเองตอไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 4   กระบวนการแลกเปลีย่นเรียนรูปญหาชุมชนของชาวบานหวยหมาย 

 

จากเวทีเรียนรูรวมกันของสมาชิกในชุมชนหวยหมายในการวิเคราะหปญหา 

ทําใหชุมชนหวยหมายคนพบปญหา และสาเหตุของปญหา แบงออกเปน 6 ดาน ดังนี้ 
 

ตารางที่ 52  สภาพปญหาและสาเหตขุองปญหาดานตางๆ ของชุมชนหวยหมาย 

ประเภทปญหา สภาพปญหา สาเหตขุองปญหา 

ดานสงัคม 

 

-สขุภาพประชาชนไมแข็งแรง 

-คุณภาพการศกึษาประชาชนต่ํา 

 

-เลนการพนนั 

-เลียนแบบ-บริโภควัตถุนยิม 

-วัยรุนมั่วสุม 

-ใชจายฟุมเฟอย 

-ขาดบุคลากรทางการศึกษาและ

ยากจน 

-ไมปราบปรามการพนนัอยางเด็ดขาด 

-ยึดติดวัฒนธรรมตะวันตก 

-สือ่ชักนําไปในทางไมดี ครอบครัว

แตกแยก 

ดานเศรษฐกจิ 

 

-ปญหาหนีส้นิ  

-ตนทนุการทําการเกษตรสูง 

-ประชาชนยากจน 

-ขาดพื้นทีท่ํากินและไมเพียงพอตอง

เชาทีท่ํากิน 

-ผลผลติเกษตรราคาตกต่ํา ปุยราคา
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 แพง 

-พอคาคนกลางกดราคาการเกษตร 

-กูยืมเงิน/หน้ีสิน 

-สนิคาราคาแพง 

-วิกฤตเศรษฐกจิและวิกฤตน้ํามัน 

ดานโครงสราง

พื้นฐาน 

 

-แหลงน้ําทางการเกษตรไมเพียงพอ 

-ถนนไมทั่วถึง 

-ฤดแูลงขาดน้ํา แหลงน้ําไมพอ 

-ทรัพยากรในชุมชนไมเอือ้อํานวย 

-ขาดผูรูในการจัดทําฝายกักน้ํา 

-การบริหารงบประมาณไมดี 

ดานทรัพยากร 

ธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

-ตนไมถูกทําลาย สัตวปาเร่ิมสูญพันธ 

 

-ชาวบานบุกรุกทําลายปา/สัตวปา/ใช

วัตถุดิบจากปาโดยไมมีการควบคุม  

-พื้นทีท่ํากินไมเพียงพอทําใหตองบุก

รุกปา 

ดานการศึกษา/

ศาสนา/ภูมิ

ปญญา 

วัฒนธรรม 

ประเพณี 

-เดก็และเยาวชนไมไดรับการศกึษา

ตอตามมาตรฐานการศกึษาทีก่ําหนด 

-ขาดการสานตอวัฒนธรรมภูมิ

ปญญาทองถิ่นในเยาวชนรุนหลัง 

-วัฒนธรรม ภูมปิญญาทองถิ่นเริ่ม

หายไปจากชุมชน 

-ผูปกครองมรีายไดนอย ไมสามารถ

สงลูกเรียนสูงๆ 

-เลียนแบบบริโภคนิยม/นิยม

วัฒนธรรมตะวันตก 

 

ดานสาธารณสขุ 

 

 

-โรคไขเลือดออกระบาดในหมูบาน 

-จํานวนผูปวยดวยโรคมะเร็งปอดและ

มะเร็งตับมจีํานวนสงูขึน้ 

-ผูสงูอายุในชุมชนปวยดวยโรคเร้ือรัง

(เบาหวาน/ความดันโลหติสูง)มี

จํานวนสูงขึน้ 

-กลุมเกษตรกรมสีารเคมีตกคางใน

กระแสเลอืด 

-น้ําหนักเด็กทารกแรกคลอดตํ่ากวา

มาตรฐาน 

-ประชาชนขาดความตระหนักในเรือ่ง

การควบคุมและปองกนัไขเลอืดออก 

-ประชาชนบริโภคสุราเปนประจํา สูบ

บุหร่ีเปนจํานวนมาก 

-ประชาชนมีพฤติกรรมการบริโภคที่

ผิด นยิมทานอาหาร หวาน มัน เค็ม  

-ประชาชนไดรับผลกระทบจากการใช

สารเคมีในการทําเกษตรกรรม 

-หญิงตั้งครรภในชุมชนยังขาดการ

ดูแล/ตระหนักในการดแูลสุขภาพของ

ตนเอง 
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4) จัดเวทีวิเคราะหความตองการของชุมชน 

 หลังจากที่ชุมชนไดรวมกันคนหาสภาพปญหาและสาเหตุของปญหาดาน

ตางๆ ของชุมชนหวยหมายแลว แกนนําชุมชนนําโดยนายประยุทธ ตะนะวิไชย ประธานสภาผูนํา

ตําบลหวยหมายรวมกับชาวบานหวยหมายไดจัดเวทีเรียนรูเพื่อวิเคราะหความตองการของชุมชน 

ซึ่งการจัดเวทีวิเคราะหกิจกรรมความตองการของชุมชน จัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2551 เพื่อ

ทราบถึงภาพฝนที่สมาชิกชุมชนอยากจะเห็น/อยากใหเกิดขึ้นในอนาคต (ความตองการของชุมชน) 

เปนเสมือนเปาหมาย(วิสัยทัศน)ของชุมชนหวยหมายในอนาคตอันใกล ซึ่งชุมชนหวยหมายมี

วิสัยทัศนในการพัฒนาชุมชน คือ “ คนมีคุณภาพ  พัฒนาแหลงน้ํา  ปราศจากมลพิษ เศรษฐกิจ

พอเพียง  ดํารงวัฒนธรรม   กาวล้ําคมนาคม   ประชาชนอยูดีมีสุข ” จากเวทีวิเคราะหความ

ตองการของชุมชน ทําใหสมาชิกในชุมชนไดรวมคิดหาแนวทางวาจะทําอยางไรใหถึงภาพฝน/

แนวทางที่จะถึงจุดหมายปลายทางรวมกัน  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 5  ชาวบานรวมระดมความคิดเห็นและรวมแลกเปลี่ยนเรยีนรูในเวทีวิเคราะหความตองการ 

              ของชุมชนหวยหมาย 

 

ซึ่งจากเวทีเรียนรูรวมกันของสมาชิกในชุมชนหวยหมายในการวิเคราะหความ

ตองการของชุมชน ทําใหชุมชนหวยหมายคนพบความตองการของชุมชนและแนวทางเพื่อไปถึง

เปาหมายรวมกัน โดยแบงออกเปน 6 ดาน ดังนี้ 
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ตารางที่ 53  สิ่งทีชุ่มชนหวยหมายตองการและแนวทางสูความสําเร็จ 

ประเภทความ

ตองการ 

ความตองการ/สิ่งที่ชุมชนอยากเหน็ แนวทางสูความสําเรจ็ 

ดานสงัคม 

 

-ประชาชนมีความเปนอยูด-ีอาชีพ 

 ม่ันคง 

-สขุภาพด-ีแข็งแรง 

-การศึกษาดีกวาเดิม 

-เรียนรูการใชปุยอนิทรียที่ถูกตอง 

-ประชาชนหางไกลยาเสพติด- 

 อบายมขุ 

-นักเรียนมคีวามรูและมีเทคโนโลย ี

 ทันสมัยทดัเทียมนกัเรยีนตางจังหวัด 

-นักเรียนไดเรียนรูจากผูที่มีความ 

 ชํานาญตรงตามกลุมสาระ 

-นักเรียนและครูมีเวลาดแูลเอาใจใส 

 ไดอยางเต็มที่ เต็มเวลา เต็ม

ศักยภาพ 

-สงเสริมอาชีพ (สรางการเรียนรู) 

-สงเสริมการออกกําลังกาย และ

สขุภาพ 

-กํากับ สงเสริม ครูในพื้นทีสู่การ

พัฒนาการเรียนการสอนที่ดขีึ้น 

-สงเสริมการเรียนรูการใชปุยอินทรีย

ในชุมชน 

-จัดสือ่ เทคโนโลยเีพือ่พัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 

-จัดหาครูหรอืผูสนับสนุนการจัด

การศึกษาใหเพยีงพอกับปริมาณ

นักเรยีนในพื้นที ่

 

ดานเศรษฐกจิ 

 

-สนิคาเกษตรมีราคา 

-มีแหลงน้ําทางการเกษตร และระบบ

สงน้ําการเกษตร 

-มีตลาดรองรับซือ้ผลผลิตการเกษตร 

-มีการสงเสริมการเกษตรตลอดป 

(กิจการ) 

-มีระบบการประกันราคาสนิคา

การเกษตร  

-มีตลาดรับซื้อการเกษตร ไมผานคน

กลาง 

ดานโครงสราง

พื้นฐาน 

 

-มีน้ําอุปโภคบริโภค 

-ชุมชนมีถนนเพียงพอ 

 

-สรางอางเก็บน้ํา ขดุสระ ลอกคลอง

เพิ่ม  

-จัดหาเครือ่งสูบน้ําพลังไฟฟาใหทั่วถึง 

-ปรับปรุงแหลงเก็บกกัน้ําในชุมชนฤดู

แลง 

-จัดทําถนนในหมูบานใหเพียงพอ 
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ดานทรัพยากร 

ธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

-สิง่แวดลอมด ี

-สตัวปาเพิ่มมากขึ้น 

-ปาอนุรักษเปนปาทีอุ่ดมสมบูรณ 

-ปลูกจิตสํานึกการอนุรักษ

สิ่งแวดลอม/ปา/ฝายแมวตั้งแตเล็กๆ

ผานโรงเรียน 

-สงเสริมการปลูกปา 

-ปลูกปาไมโตเร็วเพือ่ทดแทนการตดั

ไมเปนเชือ้เพลงิ โรงเหลา 1 โรงปลูก

ปาทดแทน 1 ไร 

-สรางการมสีวนรวมของประชาชนใน

ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

ดานการศึกษา/

ศาสนา/ภูมิ

ปญญา 

วัฒนธรรม 

ประเพณี 

-เดก็และเยาวชนไดรับการศึกษาตอ

ตามมาตรฐานการศกึษาทีก่ําหนด 

-อนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น วัตนธรรม 

ประเพณี 

-สรางคุณธรรม จริยธรรมใหวัยรุน 

(เขาคาย) 

-จัดหาทุนเรียนดสีําหรับเด็กดอย

โอกาส และเดก็ยากจน 

-จัดทําโครงการประกวดแขงขนัภมูิ

ปญญาทองถิ่น 

-จัดนิทรรศการการแสดงภูมปิญญา

ทองถิ่น   

-จัดโครงการสงเสริมการทําบายศร ี

-จัดกิจกรรมอุยสอนหลานปุมผญา

หวยหมาย  

-สงเสริมการทองเที่ยวในชุมชน 

-สรางยุวมัคคเุทศก เพือ่เรยีนรู 

ภูมิปญญาชุมชน 

ดานสาธารณสขุ 

 

 

-ประชาชนในชมุชนมสีุขภาพดทีั้ง 

กาย จิต สังคม จิตวิญญาณ 

-ไมมีโรคไขเลอืดออกในพืน้ที ่

-ประชาชน/ชุมชน ตระหนกัถึง

ความสําคัญ ชวยกันทําลายแหลง

เพาะพันธุยุงทกุหลังคาเรือน 

-จํานวนประชาชนที่ดื่มสุราเปน

ประจําลดลง 

-อัตราการปวยดวยโรคที่เกิดจากการ

ดื่มสุราลดลง 

-อัตราการปวยดวยโรคไมติดตอลดลง 

(เบาหวาน/ความดันโลหติสูง) 

-รณรงคใหชาวบานดแูลสขุภาพดวย

ตนเองในระดับปฐมภูมิได 

-กระตุนใหชุมชนรูถึงโทษและ

อันตรายของโรคไขเลอืดออก และให

ชุมชนตระหนักถึงการควบคุมทําลาย

แหลงเพาะพนัธุยุงลาย 

-รณรงคทําลายแหลงเพาะพันธุ

ยุงลายโดยชุมชนมสีวนรวม 

-รณรงคใหงดด่ืมสุราในสถานที่

ราชการ /งานศพ /งานกีฬา 

-ใหความรูเรื่องโทษ ของสุราและบุหรี ่

-ใหความรูเบื้องตนถึงการดแูลสขุภาพ
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-ประชาชนไดรับการคัดกรองความ

เสี่ยงของโรคไมติดตอ รอยละ 80 

-ประชาชนใชสารเคมีในการเกษตร

ลดลง 

-อัตราการปวยดวยโรคที่เกิดจากการ

ใชสารเคมลีดลง 

-สขุภาพของแมขณะตั้งครรภมี

สขุภาพกายและจิตทีด่ี และมผีลที่ดี

ตอลูกในครรภในระยะยาว 

ตัวเอง การปองกันโรคไมติดตอเร้ือรัง 

-คัดกรองสขุภาพเพื่อคนหาภาวะเสี่ยง

จากโรคไมติดตอตางๆ ต้ังแต

ระยะแรกๆ 

-ใหความรูอันตรายของการใชสารเคม ี

การใชอยางถูกตอง (กรณีจําเปนตอง

ใช)และรณรงคใหประชาชนใชปุย

ชีวภาพแทนสารเคม ี

-รณรงคใหประชาชนปลูกพชืผักสวน

ครัวไวบริโภคเอง 

-ใหความรูในการดูแลสขุภาพหญิง

ตั้งครรภเพือ่ปฏบิัติตัวไดถกูตองและ

เพื่อสขุภาพทีด่ขีองแมและลูก 

 

5) จัดเวทีรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

หลังจากทราบถึงสภาพปญหา สาเหตุของปญหา สิ่งที่ชุมชนหวยหมาย

ตองการและหนทางสูความสําเร็จที่ไดจากเวทีเรียนรูและรวมกันคิดหาแนวทางสูความสําเร็จแลว 

ในวันที่ 5 สิงหาคม 2551 จึงไดเกิดเวทีการจัดทํารางแผนแมบทชุมชนหวยหมายขึ้น ซึ่งเกิดจาก

กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูของสมาชิกในชุมชน ประกอบดวย นายกองคการบริหารสวนตําบล

หวยหมาย สมาชิกสภาอบต. ผูใหญบาน  ผูชวยผูใหญบาน ทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมาย 

กลุมอาชีพ ตางๆในชุมชน หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง ผูอํานวยการสถาบันการศึกษา

ในเขตตําบลหวยหมาย ประธานกลุมเยาวชนรักษดอยหลวง และเจาอาวาสวัดหวยขอน ในการ

รวมคิด รวมตัดสินใจ ในการยกรางแผนแมบทชุมชนในแบบฉบับของชุมชนหวยหมาย ซึ่งแบงเปน 

6 ดาน จํานวน 47 โครงการประกอบดวย แผนแมบทชุมชนหวยหมายดานสังคม ดานเศรษฐกิจ 

ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานการศึกษา/ศาสนา/ 

วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และดานสาธารณสุข ซึ่งแผนแมบทชุมชนหวยหมายทั้ง 6 

ดานนี้ ถือเปนผลผลิตของสมาชิกในชุมชนหวยหมายที่เกิดจากการจัดการความรูที่อยูในตัวบุคคล

ซึ่งเปนความรูแฝงที่กระจัดกระจายใหกลายเปนความรูที่ทุกคนในชุมชนสามารถมองเห็นและ

เรียนรูรวมกันไดสูแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนดวยการพึ่งตนเอง 
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ภาพที่ 6   กระบวนการจัดทํารางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

 

6) จัดเวทีประชาพิจารณเห็นชอบรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

การจัดเวทีประชาพิจารณเห็นชอบรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย จดัขึน้วนัที ่

24 กันยายน 2551 ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร  

มีแกนนําสําคัญในการจัดเวทีเรียนรู คือ อาจารยวีระชาติ สายใจ รองผูอํานวยการโรงเรียนเวียงเทพ

วิทยา ซึ่งการจัดเวทีเรียนรูการทําประชาพิจารณ จัดขึ้นเพื่อเปดโอกาสใหสมาชิกในชุมชนหวย

หมายรวมแสดงความคิดเห็นเพื่อใหไดความคิดเห็นรวมอยางสมานฉันท โดยใหเหตุผลในการ

เห็นชอบหรือ ไมเห็นชอบ ในการรางแผนแมบทชุมชนทั้ง 6 ดาน รวม 47 โครงการ เพื่อใหเหมาะสม

กับทุนทางสังคมของชุมชนหวยหมายและสามารถนําไปใชไดจริง   

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 7    การจัดเวทีประชาพิจารณเพือ่ใหชาวบานหวยหมายรวมแสดงความคิดเหน็อยาง 

                สมานฉนัท 
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   หลังจากผานขั้นตอนการจัดทําประชาพิจารณแลว  ทําใหชุมชนหวยหมายได

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน ที่ชุมชนรวมกันพัฒนาขึ้นมาโดยกระบวนการเรยีนรูทีท่าํ

ใหเขาใจศักยภาพที่เปน “ทุน” ที่แทจริงของตนเอง และพบแนวทางในการพัฒนาทุนดังกลาวไปสู

การพึ่งตนเอง คือ แผนแมบทชุมชนหวยหมาย ซึ่งประกอบไปดวย 6 ดาน รวม 47 โครงการ สําหรับ

ใชเปนแนวทางปฏิบัติเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย ผลจากเวทีเรียนรูรวมกัน 

ทําใหชาวบานหวยหมายมั่นใจวาชุมชนหวยหมายสามารถพึ่งตนเองได กอเกิดรายไดเพิ่มขึ้น มี

ความสามารถในการชําระหนี้มากขึ้น และสงผลใหคุณภาพชีวิต (กาย จิต สังคม จิตวิญญาณ) ดี

ขึ้นดวย 

 

  2.2  แผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคม    

     จากเวทีเรียนรูกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ทําใหชาวบานหวย

หมายไดเรียนรูถึงกระบวนการจัดการความรูในชุมชนตั้งแตการคนหาขอมูลของชุมชนจนกระทั่ง

เปนแผนแมบทชุมชนในแบบฉบับของชุมชนหวยหมายที่เกิดจากการรวมคิด รวมทํา รวมพัฒนา

แนวทางสูการแกไขปญหาในพื้นที่เพื่อการพึ่งตนเองและสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง 

    จึงกลาวไดวา แผนแมบทชุมชน ถือเปนผลผลิตของกระบวนการจดัการความรูที่

ผานเวทีการเรียนรูรวมกันที่แกนนําชุมชนตําบลหวยหมายนําขอมูลความรูที่ไดรับจากการวเิคราะห

มาสังเคราะหเขาดวยกันเพื่อหาทางออกจัดเปนกรอบในการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

ประกอบดวยแผนงาน 6 ดาน รวม 47 โครงการ ซึ่งผูวิจัยจะขอหยิบยกแผนงาน/โครงการดังกลาวที่

ชุมชนเปนผูคิด ผูจัดทําขึ้นดวยตนเอง มานําเสนอ ดังนี้ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

แผน โครงการ 

ดานสงัคม 1)พฒันาอาชีพหตักรรมพื้นฐาน งานจักสานไมไผ

ประดิษฐดอกไมแหง 2)อบรมเยาวชนไทยหางไกล

ยาเสพติด 3)อมรมการเรียนรูการใชปุยอินทรีย

และวิธีการผลิต 4)กองทุนแกเดก็เรยีนดแีตดอย

โอกาส 5)สือ่การเรียนการสอนในชุมชน  

6)ศูนยออกกําลังกายตําบล 7)พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของคนพกิาร ผูดอยโอกาสและผูสูงอายุ  

8)จัดต้ังสวสัดกิารชุมชนระดับตําบล  
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ดานเศรษฐกจิ 

1)ขุดลอกอางเก็บน้ํา(หวยโปง) 2)ขุดลอกอางเก็บ

น้ํา (หวยหมาย และหวยหิน) 3)ขุดลําเหมืองสงน้ํา

อางหวยขอนและหวยกาน 4)ขุดสรางอางเกบ็น้ํา

หวยหมาย 5)สรางผนังปองกนัตลิ่งพัง(หวยขอน 

หวยหมาย หวยโปง) 6)สรางถนนคอนกรีตเสริม

ไมไผในหมูบาน 7)สรางถนนเขาทีท่ําการเกษตร  

8)สรางประปาจากเขตรักษาพันธุสัตวปาดอย

หลวง 9)ดาดลําเหมืองในหมูบาน 10)สรางราง

ระบายน้ําในหมูบาน 1-17  11)สรางเคร่ืองสูบน้ํา

พลังไฟฟาหมู 12,6,14,3,11,2,10,16 12)สราง

ฝายน้ําลน (หวยหมาย หวยขอน) 

1)จัดต้ังกลุมสหกรณ  2)จดัตั้งกลุมฝกอาชพีแปร

รูปผลผลิตจากการเกษตร เชน ขาวกลอง งาดํา  

3)จัดกลุมเกษตรอนิทรีย-ชีวภาพ 4)ปลกูผักปลอด

สารพิษ 5)สงเสริมแหลงทองเที่ยวในชุมชน  

6)สรางที่พักแหลงทองเที่ยว (โฮมสเตย)  

7)คายเยาวชนเรียนรูวิถีชีวิตเศรษฐกจิพอเพียง 

8).สรางศนูยการเรียนรูตามหลักเศรษฐกจิ

พอเพียงเพื่อสงเสริมอาชีพ 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ดานทรัพยากรสิง่แวดลอม 1)ปลกูปาเสริมในพืน้ทีแ่หงแลง(ปลูกปาทดแทน 1 

ไร  /1 โรงเหลา) 2)ใหความรูเรือ่งการใชประโยชน

จากปา 3)โครงการบานรักปา  4)สรางฝายแมว 

กึ่งถาวร 5)โครงการคลองใสใจสะอาด 6)ธนาคาร

ขยะรีไซเคิล้ 7)โครงการอนุรักษแมน้ํายม 
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แผนภูมิที่  3  แผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมาย 

 

 

 

 

 

ดานการศึกษา/ศาสนา/วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 

ดานการศึกษา :1)จัดทําแผนยุทธศาสตรการจดั

การศึกษา (แผนแมบท 3 -5 ป)"ธรรมนูญ" 

โรงเรียน 2)จัดทําแผนปฏบิัติการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา(ตอป)   

ดานศาสนา : 3)สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

เยาวชน/ประชาชน  

ดานวัฒนธรรม ประเพณี : 4)สงเสริมศลิปะ 

วัฒนธรรมทองถิ่น   

ดานภูมิปญญาทองถิ่น : 5)จัดตั้งพิพธิภัณฑภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 

ดานสาธารณสขุ 1)โครงการชุมชนรวมใจพิชติภยัไขเลอืดออก  

2)การสรางเสริมสขุภาพพฤติกรรมสขุภาพ

ประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป  3)ตรวจหาสารพิษ

ตกคางในเลอืด และใชสมุนไพรรางจืดเพื่อลด

ระดับสารพษิในเลอืด   

4)อบรมใหความรูในกลุมที่บริโภคสุรา/บุหรี่เปน

ประจํา 5)กิจกรรมออกกําลังกาย เตนแอโรบิคเพือ่

สขุภาพ 6)โครงการเยี่ยมบาน 7)โครงการสราง

สขุภาพชุมชน  
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  3)  ผลการวจิัยตามวัตถุประสงคขอที่ 3 : ทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการ
จัดทําแผนแมบทชุมชนและแนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันจาก

หนวยงานที่มีสวนไดสวนเสียในพื้นที ่

 

   แมดวยกระบวนการจัดการความรูในชุมชนจะสงผลใหเกิดการพัฒนาแผนแมบท

ชุมชนเพื่อเสริมสรางความเข็มแข็งของชุมชนหวยหมายที่ชุมชนเปนผูคิด ผูทาํขึน้มาดวยตนเองแลว

ก็ตาม สิ่งหนึ่งที่มีความจําเปนในการตรวจสอบการดําเนินการวาดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคของ

โครงการวิจัยหรือไม นั่นก็คือการจัดทําเวทีสรุปเรียนที่ชาวบานไดรับจากกระบวนการแลกเปลี่ยน

เรียนรูตลอดระยะเวลาในการคนหาองคความรู/ขอมูลของชุมชนรวมกับนักวิจัย โดยผลการศึกษา

จะนําเสนอความสําคัญ ดังนี้ 

3.1 การสรุปบทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

3.2 ผลการศึกษาทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนตําบล

หวยหมาย 

3.3  แนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันจากหนวยงานที่มีสวนไดสวน

เสียในพื้นที่ 

 

3.1  การสรุปบทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

     จากกระบวนการเรียนรูของชุมชนเริ่มตั้งแตการคนพบศักยภาพชุมชน ทรัพยากร 

ภูมิปญญาที่เปนทุนของชุมชนหวยหมาย รวมถึงสภาพปญหา สาเหตุของปญหา และสิ่งที่ชุมชน

หวยหมายตองการจนกระทั่งไดเปนแผนในการดําเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนหวยหมาย กลายเปน

“แมบทชุมชนในแบบฉบับของชุมชนหวยหมาย” นั้น ซึ่งจากการสรุปบทเรียนการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนหวยหมาย พบวา ชาวบานหวยหมายมีทัศนคติที่ดีตอการรวมเรียนรูในการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนรวมกับเพื่อนๆ สมาชิกในหมูบานอื่นๆ จากทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมายมากขึ้น กอเกิด

สายใยแหงมิตรที่เห็นอกเห็นใจและเขาใจถึงความรูสึกรวมทุกข รวมคนหาแนวทางแหงความสุข

รวมกัน นําไปสูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อพัฒนาทองถิ่นตนเองโดยบูรณาการจาก

ทุกภาคสวนมากยิ่งขึ้น ซ่ึงจากเดิมหนวยงานบางหนวยงานที่คิดวาตนเองไมเกี่ยวของกับปญหา

ตางๆ  และไมสามารถชวยแกไขปญหานั้นๆได แตหลังจากผานเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้ง 6 เวทีแลว

ทําใหหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมองเห็นวาตนเองนั้นก็เปนสวนหนึ่งของปญหา

และตองรวมรับผิดชอบในการแกไขปญหารวมกันอยางมีสวนรวม นอกจากนั้นผลพลอยไดของการ

จัดเวทีเรียนรูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ยังสงผลสูการลดความขัดแยงในชุมชนอกีดวย   
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   ซึ่งผูวิจัยจะขอยกตัวอยางกรณีศึกษาขอพิพาทยโรงงานสุรากลั่นพื้นบานในชุมชน

หวยหมายกับเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง ซึ่งการทําสุรากลั่นพื้นบานถือเปนภูมปิญญาทองถิน่

และเปนอาชีพเสริมของชุมชนหวยหมายที่มีการผลิตเกือบทุกหมูบาน ทั้งนี้ในการตมสุรา

จําเปนตองใชฟนเปนจํานวนมากทําใหเกิดการบุกรุกตัดไมทําลายปาเพื่อนําไมมาเปนเชื้อเพลิงใน

การตมสุราพื้นบาน สงผลใหเกิดการบุกรุกพื้นที่ปาอนุรักษ นอกจากนั้นยังกอใหเกิดมลภาวะเปน

พิษทางอากาศจากควันฟนดวย ในขณะเดียวกันเจาหนาที่เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวงก็มี

หนาที่ในการอนุรักษปาซึ่งจะตองทําเขตรังวัดในการอนุรักษปาปองกันไมใหเกิดการบุกรุกตัดไม

ทําลายปา และทําไรเลื่อนลอย  จึงทําใหชาวบานไมพอใจในการจัดเขตรังวัดอนุรักษปาดังกลาว 

แตหลังจากแตละฝายไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและฟงเหตุผลของกันและกันทําใหเกิดความ

เขาใจกันมากขึ้น เจาหนาที่เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวงก็เขาใจวาหากจะใหเลิกทาํสรุาพืน้บาน

ก็จะทําใหชาวบานขาดรายไดของชุมชนและคนในครอบครัว และชาวบานก็เกิดความเขาใจวาหาก

บุกรุกตัดไมทําลายปาก็จะไมมีแหลงน้ําใชในการอุปโภคบริโภคในชุมชน ฝนก็จะไมตกตองตาม

ฤดูกาล ทําการเกษตรก็ไมไดผลผลิตที่ดี  จากเหตุการณดังกลาวจึงนําไปสูจุดรวมในการหา

แนวทางแกปญหารวมกันและผอนปรนรับฟงความคิดเห็นกันและกันจนไดทางออก โดยเขตรักษา

พันธุสัตวปาดอยหลวงจะทําเขตผอนปรนใหชาวบานหวยหมายมีสวนรวมในการจัดการพื้นที่ปลูก

ปาในเขตพื้นที่อนุรักษพันธุสัตวปาดอยหลวง ดวยการสงเสริมใหชาวบานปลูกปาโตเร็ว โดย

กําหนดใหโรงงานผลิตสุราพื้นบาน 1 โรงงานตอพื้นที่ปลูกปา 1 ไร เพื่อเปนการปลูกปาทดแทนจาก

ตนไมที่ถูกตัดไปนําไปทําฟน  ดังนั้นจึงเห็นไดวาจากเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนหวยหมายนอกจากจะสานสัมพันธของคนในชุมชนแลวยังชวยลดปญหาความขัดแยงของ

ชุมชนไดอีกดวย 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 8   เวทีแลกเปลีย่นเรยีนรูจากการพัฒนาแผนแมบทชุมชนหวยหมายสูการยุติความขัดแยง 

   ของชุมชน (โรงงานผลิตสุรากลั่นพื้นบาน กับ เจาหนาที่เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง)
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3.2  ผลการศึกษาทัศนคติของชาวบานชุมชนหวยหมายในการจัดทําแผน
แมบทชุมชนตําบลหวยหมาย 
 

 
 
 

 

      

 

 

 

 

ภาพที่ 9   ชาวบานชุมชนหวยหมายรวมตอบแบบสอบถามทัศนคตใินการจัดทําแผนแมบทชุมชน 

 

   จากตารางที่ 54 การศึกษาทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผน

แมบทชุมชนตําบลหวยหมาย พบวา โดยภาพรวมสวนใหญชาวบานหวยหมายมีทัศนคติที่ดีตอการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมายในระดับมาก ซึ่งมีรายละเอียดดานตางๆ ดังนี้ 

 

   1)   ดานความเขาใจเรื่องการจัดทําแผนแมบทชุมชน 

    พบวา สวนใหญชาวบานหวยหมายมีความเขาใจเรื่องการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนเห็นดวยในระดับมาก (รอยละ 81.25) รองลงมาเห็นดวยในระดับปานกลาง (รอยละ 12.5) 

และเห็นดวยมากที่สุด (รอยละ 6.25) ตามลําดับ  

2) ดานความคิดเห็นเกี่ยวกับการวิเคราะหปญหา และศักยภาพของชุมชนกอน 

การจัดทําแผนแมบทชุมชน 

    พบวา สวนใหญชาวบานหวยหมายเห็นดวยในระดับมาก (รอยละ 50) ที่

จะตองมีเวทีวิเคราะหปญหาและศักยภาพของชุมชนกอนจัดทําแผนแมบทชุมชน  รองลงมาเห็น

ดวยในระดับปานกลาง (รอยละ31.25) และเห็นดวยมากที่สุด (รอยละ 18.75) ซึ่งแสดงใหเห็นวา

ชาวบานหวยหมายบางสวนยังขาดความใสใจในการวิเคราะหปญหาและศักยภาพของชุมชนกอน

จัดทําแผนแมบทชุมชนอยูบางหรืออาจยังไมเขาใจในกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนดีพอ  
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3) ดานการจัดประชาคมชาวบานในการทําแผนชุมชนใหสอดคลองกับความ

ตองการชุมชน  

    พบวา สวนใหญชาวบานหวยหมายเห็นดวยมากที่สุดและเห็นดวยมาก

เทากัน (รอยละ 46.88) ที่จะตองมีการจัดประชาคมชาวบานในการทําแผนแมบทชุมชน รองลงมา

เห็นดวยในระดับปานกลาง (รอยละ6.24)   

4) ดานการมีสวนรวมของคนในชุมชนในการจัดทําแผนแมบทชุมชน  

พบวา สวนใหญชาวบานหวยหมายเห็นดวยในระดับมาก (รอยละ46.88)  

ที่ควรใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนแมบทชุมชน รองลงมาเห็นดวยมากที่สุด (รอยละ 

43.75) ถัดลงมาเห็นดวยในระดับปานกลาง (รอยละ6.24) และเห็นดวยนอย (รอยละ3.13)  

   5)  ดานพลังชุมชนความรวมแรงรวมใจของคนในชุมชนในการจัดทําโครงการแม

ไมมีงบประมาณจากอบต. 

     พบวา สวนใหญชาวบานหวยหมายเห็นดวยในระดับมาก (รอยละ 46.88) ที่

จะรวมแรงรวมใจของคนในชุมชนจัดทําโครงการดวยการพึ่งตนเองแมไมมีงบประมาณจากอบต.ก็

ตาม รองลงมาเห็นดวยในระดับมากที่สุดและระดับปานกลางเทากัน (รอยละ 21.88) แตถึงอยางไร

ก็ตามชุมชนหวยหมายก็ไมไดปฏิเสธรัฐ ไมไดปฏิเสธความชวยเหลือหรือการสนับสนุนจาก

ภายนอกแตพวกเขารับความชวยเหลือเหลานั้นบนฐานความคิดใหมคือการพึ่งตนเอง รองลงมา

เห็นดวยในระดับนอย (รอยละ 9.36) ซึ่งสะทอนใหเห็นวาชาวบานหวยหมายบางสวนยังรอ

ความหวังจากภาครัฐเพื่อสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําโครงการอยูบาง  
 

ตารางที่ 54    รอยละของชาวบานหวยหมายจําแนกตามทัศนคติในการจัดทําแผนแมบทชุมชน 

                    ตําบลหวยหมาย 

 

 

ขอความ 

ระดับความคิดเห็น 

เหน็ดวย

มากที่สุด 

เหน็ดวย

มาก 

ปาน

กลาง 

เหน็ดวย

นอย 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

1.ดานความเขาใจเรือ่งการจดัทําแผนแมบท

ชุมชน 

6.25 81.25 12.5 - - 

2.ดานการวิเคราะหปญหา และศกัยภาพ

ของชุมชนกอนจดัทําแผนแมบทชุมชน 

 

18.75 50.00 31.25 - - 
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3.ดานการจัดประชาคมชาวบานในการทํา

แผนชุมชนใหสอดคลองกับความตองการ

ชุมชน 

46.88 46.88 6.24 - - 

4.ดานการมสีวนรวมของคนในชุมชนในการ

จัดทําแผนแมบทชุมชน 

43.75 46.88 6.24 3.13 - 

5.ดานพลังชุมชนความรวมแรงรวมใจของ

คนในชุมชนในการจัดทําโครงการแมไมมี

งบประมาณจากอบต. 

21.88 46.88 21.88 9.36 - 

    

   นอกจากนั้น จากการสัมภาษณชาวบานหวยหมาย จํานวน 32 คน ในเวทีสรุป

บทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย พบวา ชาวบานชุมชนหวยหมายมีความรูความ

เขาใจเรื่องการจัดทําแผนแมบทชุมชนมากขึ้น โดยสังเกตุจากการที่ชาวบานสามารถอธิบายถึง

ขั้นตอนการจัดทําแผนแมบทชุมชนได โดยบอกถึงขั้นตอนการจัดทําแผนแมบทชุมชนที่ถูกตองนั้น 

“ควรมีการวิเคราะหปญหาและศักยภาพของชุมชน และควรจัดใหมีเวทีเรียนรูของสมาชิกในชุมชน

เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของชุมชนอยางแทจริง โดยเนนใหสมาชิกในชุมชนมีสวนรวม

กอนจัดทําแผนแมบทชุมชน ซึ่งควรจะทําในทุกๆ ปเพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองตามสถานการณที่

เปลี่ยนไป”นอกจากนั้น ชาวบานหวยหมายไดกลาวกับทีมวิจัยอีกวา “ถึงแมวาจะไมมีงบประมาณ

จากองคการบริหารสวนตําบลมาสนับสนุน ชาวบานในชุมชนหวยหมายก็สามารถจัดทําโครงการ

ตางๆ ไดจากความรวมแรงรวมใจของชาวบานในตําบล” แตในขณะเดียวกันชาวบานหวยหมาย

บางสวนก็ไดใหขอเสนอแนะจากเวทีสรุปบทเรียนวาอาจตองใชเวลาในการเรียนรูกระบวนการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนมากกวานี้เพื่อใหเขาใจมากยิ่งขึ้น รวมถึงควรมีการอบรมเปนประจําทุกป

เพื่อไมใหลืมการจัดกระบวนการจัดการความรูชุมชนสูการจัดทําแผนแมบทชุมชน อีกทั้งควรมีการ

ติดตามประเมินผลอยางตอเนื่องเพราะผูนําชาวบานอาจมีการเปลี่ยนแปลงสงผลทําใหขาดการ

เชื่อมตอสูการพัฒนาชุมชนได ดังนั้นจึงกลาวไดวาชาวบานชุมชนหวยหมายมีทัศนคติที่ดีตอการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนผานกระบวนการจัดการความรูในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน

หวยหมาย ซึ่งนําไปสูการกอใหเกิดการเรียนรูทุนทางสังคมและขอมูลของชุมชนตนเองอยาง

ภาคภูมิใจ 
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3.3  แนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันในชุมชนโดยใชเวที
แหงการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากหนวยงานที่มีสวนไดสวนเสียทุกระดับ   

    จากการจัดทําแผนแมบทชุมชนเพื่อเสริมสรางความแข็งแข็งของชุมชนหวยหมาย 

ทําใหชาวบานหวยหมายไดรวมกันคิดหาแนวทางในการสนับสนุน เชื่อมโยง ประสานงานกับ

หนวยงานทุกระดับในพื้นที่เพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่องในระยะยาว ดังนี้ 

1) จัดตั้งคณะกรรมการติดตาม ประเมินผลการจัดทําโครงการ/แผนงานตาม

แผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

    โดยไดรับการคัดเลือกจากชาวบานในชุมชน ทั้ง 17 หมูบาน มีหนาที่เปนผู

ควบคุม ดูแล บริหารจัดการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่ไดจัดทําขึ้น

เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีรายชื่อคณะกรรมการ ดังนี ้
 

ตารางที่ 55  รายชื่อคณะกรรมการ ติดตาม ประเมนิผล แผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

ลําดับที่ ชื่อ-สกลุ ตําแหนง 

1 พระกิตติคุณ กิตติโสภโณ ที่ปรึกษาดานศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญา

ทองถิ่น 

2 นายจีรศักดิ์  ทิพยงค ที่ปรึกษาดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

3 นายดุสิต  พันธุรัตน ที่ปรึกษาดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

4 นายโสภณ  สุธรรม ที่ปรึกษาดานการศึกษา 

5 นายวีระชาติ  สายใจ ที่ปรึกษาดานการศึกษา 

6 นางสาวชนิตา สุกัน ที่ปรึกษาดานสาธารณสุข 

7  นางศิรินญา  มหาวงค ที่ปรึกษาดานสาธารณสุข 

8 นายประยุทธ ตะนะวิไชย ประธานคณะกรรมการติดตาม ประเมินผลฯ 

9 นายวัชรพล  พงษสังกา รองประธานคณะกรรมการฯ 

10 นายราชันย  ใจนนถีย กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 1 

11 นายพงษศิริ  มะลิลา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 2 

12 นางพุธิตา  พูนลาภสวัสดิ ์ กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 3 

13 นางลําพูน  จันเมฆา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 4 

14 นายสมนึก  บุญชีพ กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 5 

15 นายสงคราม  ผายาว กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 6 

16 นายวินัย  นันตา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 7 
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17 นายอุเทน  มาลา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 8 

18 นายสุวิท  สุภากาศ กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 9 

19 นายหนอม  ไชยยาโส กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 10 

20   นางละเอียด มาลา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 11 

21 นายวุฒิชัย  เขียวออน กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 12 

22 นายสมมิตร  ธงสิบเกา กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 13 

23 นายสังคม  ธรรมโม กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 14 

24 นายเฉลิมศักดิ์  คํานอย กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 15 

25 นางวรางคณา พลายกลาง กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 16 

26 นางเพ็ญพรรณ  รองพันธ กรรมการดําเนินการ ติดตามฯ หมู 17 

     

    2)  สรางกฎชุมชน กติกา ระเบียบ ขอบังคับ เพื่อใหเกิดเวทีการเรียนรูจากทุกภาค

สวนอยางมีสวนรวมและตอเนื่อง 

    ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการ ติดตาม ประเมินผล โครงการตามแผนแมบท

ชุมชนหวยหมาย ไดมีมาตราการสูแนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันในชุมชน 

โดยใชเวทีแหงการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากหนวยงานทุกระดับ ดวยวิธีการสรางกฎ กติกา ระเบียบ 

ขอบังคับในการประชุมอยางมีสวนรวมขึ้น เพื่อใหเกิดเวทีการเรียนรู มีการบริหารจัดการใหเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดในการทํางานและประสานงานกับหนวยงานทุกระดับอยางตอเนื่องซึ่ง

คณะกรรมการดังกลาว ตองเคารพ และปฏิบัติตามกฎของชุมชนที่รวมกันรางขึ้น หากฝาฝน ตอง

ถูกปรับ ดังนี้ 

1) ขาดประชุมเมื่อมีหนังสือแจงปรับ 500 บาท 

2) ขาดประชุมประจําเดือนปรับ 200 บาท 

3) เขารวมประชุมหลังประธานเปดประชุม 1 ชั่วโมง ปรับ 100 บาท 

4) ขาดรวมงานวันสําคัญ เชน วันแม วันพอ วันปยมหาราช วันสงกรานต  

วันเขาพรรษา วันลอยกระทง ปรับ 500 บาท 

5) ขาดรวมกิจกรรมของอบต.เม่ือแจงใหทราบปรับ 200 บาท 

6) ขาดเวรตามที่ไดรับมอบหมายปรับ 200 บาท กรณีเปนคณะผูบริหาร 

ประธาน และรองประธาน ปรับ 2 เทา ถามีภาระกิจจําเปนไมไดเขารวมตามขอ 1-6 ลาไดแตให

เขียนใบลาตามความจริง  
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สาธารณสุขตําบล 

สาธารณสุข

ตําบล 

    องคความรูเหลานี้ ถือเปนองคความรูที่เกิดจากการจัดการความรูในตวับคุคล

ของคนในชุมชนที่คนหาวิธีการจัดการดวยตัวของชุมชนเองเพื่อใหเกิดการสนับสนุนเชื่อมโยง

ประสานงานจากหนวยงานทุกระดับที่มีสวนไดสวนเสียรวมกันในชุมชนโดยใชการแลกเปลี่ยน

เรียนรูเปนเครื่องมือสูความสําเร็จ 

 

   4) แผนที่ความคดิ (Mind Mapping) : สรุปบทเรียนการพัฒนาแผนแมบท
ชุมชนหวยหมายเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภาพปญหาในชุมชน 

-ราคาการเกษตรตกตํ่า/
ยากจน/ตกงาน/ปญหายาก
เสพติด/วัฒนธรรมภูมิ
ปญญาเทองถิ่นเริ่มหายไป
ไมมกีารสานตอ 

เขตรักษาพันธุสตัวปา. 

ชาวบา

ผูสูงอายุ 

ครู/ผอ 

แกนนํา

ชุมชน 

อบต. 

ชุมชนมีสวน
รวม 

ชุมชนมี
สวนรวม 

ศักยภาพ/ความตองการ
ของชุมชนหวยหมาย 

 

ปญหาการบริหารจดัการในชุมชน 

หนวยงานสวนทองถิ่น คิดและ

กําหนดนโยบายจากตนเองทีไ่มใช

เกดิจากความคิดเห็น ความ

ตองการของชุมชนอยางแทจรงิ  

Scan คนปญหา 

มองหา “ทุน” 

ชุมชน “หวยหมาย” 

โดยใชการจัดการความรูผานเวทีแลกเปล่ียนเรียนรูและรวมถายทอดความรู ปรึกษาหารือ(ถกแถลง) สูการสรางองคความรูใหม 

Km1 
Km2 

Km4 

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู

การจัดทําแผนแมบท
ชุมชนหวยหมายโดย
การจัดการความรู 

 

1) ปรับกระบวน

ทัศนkmในชุมชน 

 

2)วิเคราะหภาพ 

รวมชุมชน/

ศักยภาพ 

3) วิเคราะห

ปญหาชุมชน 

4) วิเคราะห

ความตองการ

ชุมชน 

5) รางแผนแมบท

ชุมชนหวยหมาย 

6) ประชา

พิจารณรับราง

แผนฯ 

7) ประเมินผล

ทัศนคติชาวบาน

ตอการจัดทาํแผน

Km3 

Km5 

Km6 

Km7 

เยาวชนกลุม 

รักษดอยหลวง 

ไดแผนแมบทชมุชนตําบลหวยหมาย   
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    4) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    5) ดานการศึกษา/ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ 

        ปญญาทองถิ่น 

    6) ดานสาธารณสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภูมิที่ 4  แผนที่ความคิดการสรุปบทเรียนการพัฒนาแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อเสริมสราง

ความเขมแขง็ของชุมชน 

  

  จากแผนภูมิที่ 4 แสดงใหเห็นถึงบทเรียนการพัฒนาแผนแมบทชุมชนหวยหมาย

เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน  ซึ่งเริ่มตนจากการคนหาปญหาของชุมชนหวยหมายซึง่เดมิ

หนวยงานสวนทองถิ่น คิดและกําหนดนโยบายจากตนเองที่ไมใชเกิดจากความคิดเห็น ความ

ตองการของชุมชนอยางแทจริง จึงทําใหโครงการหลายโครงการไมสามารถตอบสนองความ

แผ
นแ

มบ
ท

ชุม
ชน

 ห
วย

หม
าย

เท
ศบ

าล

 สานพลัง 

ตอยอด 

ขยายผล 

ชุมชน/ชาวบานหวย

หมาย 

สามเสาหลัก 

สูการพัฒนา 

วิชาการ/รร./

สาธารณสุข 

ศูนยเรียนรูชุมชนหวยหมาย 

รายไดเพิ่ม/รายจายลด

ลดลง 

ภูมิปญญาทองถิ่นไดรับการสืบสานตอ 

 

ชุมชนเขมแข็ง 

เกิดความสุข/ภูมิใจ คุณภาพชีวิตดีขึ้น/ประชาชนสุขภาพดี 

เกิดปญญาสรางกลุมแปรรูปผลิตภัณฑ

ขาวกลองงาดํา 

ไมมีหน้ีสิน เยาวชนไดรับการศึกษาตามมาตรฐาน ส่ิงแวดลอมดีขึ้น 

กายเขมแข็ง : พ่ึงพากัน

และกัน มีความ เกื้อกูลกัน

และ มีสวนรวมในชุมชน   

จิตแข็งแรง: เกิดความสุข 

ภูมิใจ ปกปองฟนวิถี

พัฒนาทุนทางสังคม 

สังคมแข็งแรง: สรางความ

สมดุลยึดความพอเพียง 

ไมประมาทการใชชีวิต 

ปญญาแข็งแรง: เสริมสราง

ศักยภาพของชุมชนเปน

ชุมชนแหงการเรียนรู 

ประกอบดวย  6 ดาน  ทั้งหมด 47 โครงการ 

1) ดานสังคม   

2) ดานเศรษฐกิจ   

3) ดานโครงสรางพื้นฐาน   
อบต.หวยหมาย 
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ตองการของชาวบานไดตรงความตองการเทาที่ควรและหลายโครงการทําแลวก็ผานไปไมมีการ

ขยายผลตอ  ดังนั้นจึงจําเปนตองคนหาปญหาของชุมชน คนหาทุนทางสังคม และความตองการ

ของชุมชนเพื่อใหชาวบานรูจักตัวตนของชุมชนตนเองอยางถองแทเสียกอน กอนที่จะไปสูการ

วิเคราะหหาตนเหตุของปญหาเชิงลึกที่แทจริง โดยใชกระบวนการจัดการความรูผานเวที

แลกเปลี่ยนเรียนรูและรวมถายทอดความรู ปรึกษาหารือ(ถกแถลง) สูการสรางองคความรูขยายผล

ในชุมชนตอไป ซึ่งประกอบดวยเวทีเรียนรู 7 เวที ดังนี้ 1)เวทีปรับกระบวนทัศนการจัดการความรูใน

ชุมชนเพื่อใหชาวบานหวยหมายเขาใจแนวคิดและทราบถึงกระบวนการพัฒนาชุมชนโดยใชการ

จัดการความรูที่ชี้ใหเห็นวาตัวชุมชนเองมีองคความรูอยู เพียงแตตองขุดความรูที่ฝงอยูในตัวบุคคล

ใหออกมาเปนความรูเชิงประจักษที่ทุกคนในชุมชนสามารถเห็นได จับตองได เรียนรูได ดวยการ

กลั่น กรองขอมูล สะทอนขอมูลใหชุมชนเห็นภาพรวมกันเพื่อสามารถจัดการปญหาในชุมชนโดยใช

องคความรูจากชุมชนเปนฐานในการคิด  โดยคนในชุมชนรวมคิด รวมจัดทํา และเปนผูใชเอง สูเวที

เรียนรูที่ 2)เวทีวิเคราะหภาพรวมชุมชนหวยหมาย/ศักยภาพชุมชน ทั้งดานสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอม การศึกษา ศาสนา ภูมิปญญาทองถิ่น และดานสาธารณสุข เพื่อทําใหทราบวาชุมชน

หวยหมายมีจุดแข็ง จุดออน โอกาส อุปสรรคในการพัฒนาชุมชนอยางไรโดยใหชุมชนเรียนรูรวมกนั

ในการคนหาประเด็นดานตางๆดังกลาวสูการสะทอนใหคนในชุมชนเห็นขอมูลเพื่อนาํขอมลูไปปรับ

ใช ออกแบบ ในการหาแนวทางแกไขปญหาสูปญญารวมกัน เวทีเรียนรูที่ 3) เวทีวิเคราะหปญหา

ชุมชน เปนเวทีเรียนรูเพื่อคนหาตนสายปลายเหตุของปญหาในแตละดานวาเกิดจากสาเหตุอะไร 

สงผลกระทบกับใคร อยางไรบาง ซ่ึงเปนการวิเคราะหปญหาที่ลึกซึ้งกวาการคนหาปญหาในขั้นตน  

4) เวทีวิเคราะหความตองการของชุมชน เปนเวทีที่ใหคนในชุมชนรวมคนหาจุดหมายปลายทาง

รวมกันของชุมชน สรางพลังรวมในการคิดหาวิถีทางสูเปาหมายในรูปแบบที่ชุมชนหวยหมาย

ตองการและนําไปสูการคิดกิจกรรมหรือแนวทางเพื่อแกปญหา เพื่อการพัฒนาชุมชนใหเกิดความ

เขมแข็ง  5) เวทีรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย เปนเวทีเรียนรูที่ชุมชนนําขอมูลดานปญหา ขอมูล

ศักยภาพชุมชน และความตองการของชุมชน มาสรุป เพื่อคิดหาแนวทางในการเติมเต็มในสวนที่

ขาดหรือบกพรองสูการสังเคราะหเปนแผน/โครงการเพื่อพัฒนาชุมชนดานเศรษฐกิจและสงัคมดวย

แนวทางแหงการพึ่งตนเองในแบบฉบับของชุมชนหวยหมาย หลังจากนั้นจึงนํามาสูเวทีเรียนรูที่  

6) การจัดทําประชาพิจารณรับรางแผนแมบทชุมชนหวยหมายซึ่งเปนเวทีเปดโอกาสใหสมาชิกใน

ชุมชนแสดงความคิดเห็นอยางมีสวนรวมบนฐานความสมานฉันทสูการนําไปปฏิบัติจริงในพื้นที่ 

และสุดทายเวทีเรียนรูที่ 7)เปนเวทีการประเมินผลการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายดวยการ

ถอดบทเรียนจากแกนนําชาวบาน  และจัดทําแบบสอบถามทัศนคติการจัดทําแผนแมบทชุมชนแก

ชาวบานหวยหมายเพื่อตรวจสอบวาชาวบานหวยหมายและแกนนําชุมชนหวยหมายมีความเขาใจ
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ในกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูหรือไม และมีความคดิเหน็

เกี่ยวกับการจัดทําแผนแมบทชุมชนสูการพัฒนาชุมชนดวยตัวชุมชนเองอยางไร รวมถึงใหชุมชน

รวมคนหาวิธีการ แนวทาง ในการสานตอ เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่องจากทุกภาค

สวน ซ่ึงเปนแนวทางที่เกิดจากกระบวนการเรียนรูรวมกันของชุมชนเอง 

  จากเวทีเรียนรูทั้ง 7 เวที กอใหเกิดแผน/โครงการจากการที่ชาวบานหวยหมาย

รวมกันคิด ผานเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมจากหลายเวทีกอนนํามาสูการรวมกันจัดทําเปนแผน

แมบทชุมชนหวยหมาย โดยใชกระบวนการจัดการความรู แบงเปน 6 ดาน ประกอบดวย  

ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น และดานสาธารณสุข รวม 47 

โครงการ ซึ่งเกิดขึ้นจากการมีสวนรวมของทุกภาคสวนทั้ง  3 ภาคสวน ดังนี้ 1) ภาคประชาสังคม

เชน กลุมผูสูงอายุ กลุมเยาวชน กลุมอาชีพ 2) ภาครัฐ/การเมืองทองถิ่น ไดแก เจาหนาที่องคการ

บริหารสวนตําบลหวยหมาย และ3) ภาควิชาการ เชน ผูบริหารสถาบันการศึกษาในพื้นที่ เจาหนาที่

สาธารณสุข เปนการสานพลังจาก 3 ภาคสวนที่นําไปสูการแกปญหาชุมชนและการพัฒนาสูความ

เขมแข็ง ตามแนวคิดยุทธศาสตรสามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขาของศ.นพ.ประเวศ วะสี ซึ่งจะกอใหเกิด

การสานพลังในชุมชนใหเขมแข็งขึ้น ตอยอดใหเกิดองคความรูใหมๆในชุมชนหวยหมาย เชน การ

สรางมูลคาเพิ่มดานผลผลิตทางการเกษตรที่ไมตองพึ่งพอคาคนกลาง จากการแปรรูปน้ําขาวกลอง

งาดํา การผลิตสุราพื้นบาน สูการนําองคความรูที่ไดในชุมชนขยายผลไปยังหมูบานอื่นๆ ให

สามารถพึ่งตนเองไดภายใตทุนทางสังคมและวิถีชุมชนในพื้นที่นั้นๆ ดวย  

  ดังนั้น แผนแมบทชุมชนหวยหมายจึงถือเปนผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกระบวนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูในชุมชนเพื่อไปสูเปาหมายหลักของชุมชนหวยหมาย นั่นก็คือ การเสริมสราง

ความเขมแข็งของชุมชนหวยหมายดวยวิถีแหงการพึ่งตนเอง ซึ่งประกอบไปดวยการเสริมสราง

ความเขมแข็งใน 4 ดาน ดังนี้ คือ  

1) กายเขมแข็ง หมายถึง การสรางสุขภาพรางกายของคนในชุมชนใหแข็งแรง  

คนในชุมชนมีการพึ่งพาอาศัยกันและกัน มีความเอื้อเฟอเกื้อกูลกันและกันและคนในชุมชนมีสวน

รวมในการแกปญหาและพัฒนาชุมชน  

2) จิตแข็งแรง หมายถึง  การมีความสุขของคนในชุมชน มีความภูมิใจในถิ่น

กําเนิดบานเกิดตนเอง รูปกปองฟนวิถีชีวิตภูมิปญญาทองถิ่นใหมีการสืบสานรุนตอรุน และรวม

พัฒนาทุนทางสังคมในชุมชน  เชน ปลูกปาเพื่ออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนหวยหมายใหดีขึ้น  



 

 

102

3) สังคมแข็งแรง หมายถึง การสรางความสมดุลในการดํารงชีวิตภายใตฐานคิด

ความพอเพียง มีเหตุผล มีความพอประมาณ ไมประมาทในการใชชีวิต มีความรูคูคุณธรรม ซึ่ง

สงผลใหชาวบานหวยหมายมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ไมมีหนี้สิน ประชาชนในพื้นที่ไดรับการศึกษา

ตามมาตรฐาน มีอาชีพเสริม เพื่อเพิ่มรายได เชน แตละหมูบานปลูกพืชผักสวนครัวรั้วกินไดเพื่อลด

รายจายอีกทั้งยังเปนการเสริมรายไดจากการขายในหมูบาน  

4) ปญญาแข็งแรง หมายถึง การที่ประชาชนในชุมชนหวยหมายรูเทาทันการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมที่แปรเปลี่ยนไปอยางมีสติ  และมีการเสริมสรางศักยภาพของชุมชนใหเปน

ชุมชนแหงการเรียนรู เชน จัดทําศูนยเรียนรูชุมชนเพื่อเปนเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรูของคนใน

ชุมชน การสรางกลุมแปรรูปเนื้อสัตวทําแหนม กลุมแปรรูปผลิตภัณฑขาวกลองงาดําจากทรัพยากร

ที่เปนทุนทางสังคมในพื้นที่ใหเกิดประโยชนสูงสุดและสรางมูลคาใหเกิดรายไดเสริมในครอบครัว 

เปนตน 

 

 



 

 

บทที่ 5  
สรุป อภิปราย และขอเสนอแนะ 

(SUMMARY DISCUSSION AND RECOMMENDATION) 
 

 การพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูในการเสริมสรางความ

เขมแข็งของชุมชนหวยหมาย เปนการวิจัยโดยใชรูปแบบกระบวนการจัดการความรูและสรางองค

ความรูทองถิ่นอยางมีสวนรวม (Knowledge Management & Learning Community) โดยมี

วัตถุประสงคที่สําคัญ คือ  

1)  เพื่อคนหาปญหาและศกัยภาพของชุมชนหวยหมายโดยใชกระบวนการจัดการความรู 

 2)  เพื่อจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทนุทางสังคมโดยชุมชนมสีวนรวม 

  3)  เพื่อทราบถึงทัศนคตขิองชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนและ 

แนวทางในการสนับสนุนเชือ่มโยงประสานงานกันจากหนวยงานที่มสีวนไดสวนเสียในพืน้ที ่
 

  พื้นที่ดําเนินการวิจัย คือ ตําบลหวยหมาย อําเภอสอง จังหวัดแพร กลุมประชากรศึกษาคือ

ชาวบานตําบลหวยหมาย ทั้ง 17 หมูบาน  

  วิธีการดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใชรูปแบบกระบวนการจัดการความรู

และสรางองคความรูทองถิ่นอยางมีสวนรวม (Knowledge Management & Learning 

Community) ของคนในชุมชนหวยหมายรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อจัดการปญหาและคนหาแนว

ทางการแกไขปญหาในชุมชน ดวยการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมพัฒนาดวยคนในชุมชน

หวยหมายเอง  โดยแบงการวิจัยออกเปน 3 ระยะ ตามพัฒนาการของการดําเนินการวิจัย  

  ระยะท่ี 1  เปนการเตรียมชุมชนและวิเคราะหชุมชนในดานประชากร เศรษฐกิจ สังคม

สภาพปญหาและศักยภาพของชุมชนโดยใชกระบวนการเรียนรูรวมกัน 

  ระยะที่ 2  เปนกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนโดยมีการดําเนินการวิเคราะหปญหา 

วิเคราะหศักยภาพ  ปรับกระบวนทัศนชาวบานในการพัฒนาชุมชนทองถิ่น รางแผนแมบทชุมชน

หวยหมาย ทําประชาพิจารณเห็นชอบโดยใชการจัดการความรู ผานการจัดเวทีการพูดคุยสะทอน

ปญหาสูแนวทางแหงปญญารวมกันของคนในชุมชน  สูการพัฒนาเปนแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

  ระยะที่ 3  เปนการประเมินผลกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย โดยใชวิธี 

การเชิงคุณภาพ ผานเวทีสรุปบทเรียนของชาวบาน และเชิงปริมาณผานแบบประเมินผลทัศนคติ

ของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมาย  รวมถึงรวมคนหา
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กระบวนการ/แนวทาง/กลไกของชุมชนที่จะขยายผลตอยอด  รวบรวมและจัดทําฐานขอมลูดานการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อเผยแพรแกชุมชนอื่นๆ ตอไป 

 

ผลการวิจัย 

 
  วัตถุประสงคขอที่ 1 : การศึกษาสภาพปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมาย
โดยใชการจัดการความรู 

   การศึกษาสภาพปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมายเปนการศึกษาเพื่อรวบรวม

ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสภาพปญหา ศักยภาพของชุมชน ตลอดจนในระดับครัวเรือน และรวม

เรียนรูศักยภาพของแตละหมูบานที่มีความหลากหลายรวมกัน โดยใหสมาชิกในชุมชนมีสวนรวม

ในการรวมคิด รวมแกไขปญหา รวมพัฒนา ภายใตการสะทอนขอมูลกลับไปยังชุมชนผาน

กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูขอมูลปญหาในแตละพื้นที่ทั้ง 17 หมูบาน ซึ่งประกอบไปดวย นายก

องคการบริหารสวนตําบลหวยหมาย สมาชิกสภาอบต. ผูใหญบาน  ผูชวยผูใหญบาน ทั้ง 17 

หมูบานในตําบลหวยหมาย กลุมอาชีพ ตางๆในชุมชน หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง 

ผูอํานวยการสถาบันการศึกษาในเขตตําบลหวยหมาย ประธานกลุมเยาวชนรักษดอยหลวง และ

เจาอาวาสวัดหวยขอน ซ่ึงผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 

1.1 ผลการศึกษาลักษณะทั่วไปทางประชากร  เศรษฐกิจและสังคมในชุมชน

หวยหมาย  พบวา ตําบลหวยหมาย มีประชากรทั้งสิ้น 8,653 คน เปนเพศชาย จํานวน 4,267 คน 

เปนเพศหญิง  จํานวน 4,386  คน มีจํานวนครัวเรือนทั้งหมด 2,592 รายไดหลักที่สําคัญของใน

ชุมชนสวนใหญมาจากการทํานา ทําไร  และมีรายไดเสริมจากการผลิตสุราพื้นบานและการเลี้ยง

สัตวเพื่อจําหนาย รวมถึงมีการแปรรูปสุกร โคและกระบือทําแหนมสงในหมูบาน โดยรายไดเฉลี่ย/ป

จากการประกอบอาชีพของประชากรทั้งตําบล  ประมาณ 5,5716,11 บาท รายไดเฉลี่ย/ครัวเรือน/

ป ประมาณ 39,107 บาท และรายไดเฉลี่ย/คน/ป ประมาณ 15,705 บาท  ดานภาระหนี้สินของ

ประชากรในตําบลหวยหมาย พบวา  ชุมชนหวยหมายมีหนี้สินรวมเฉลี่ย/ป ประมาณ 9,043,667 

บาท หนี้สินเฉลี่ย/ครัวเรือน/ป ประมาณ 89,613 บาท และหนี้สินเฉลี่ย/คน/ป  ประมาณ 24,608 

บาท หากเปรียบเทียบจะพบวาชุมชนหวยหมายมีหนี้สินมากกวารายไดประมาณ 3,472,056 บาท 

ซึ่งภาระหนี้สวนใหญจะเปนคาใชจายในการทําการเกษตร และการเลี้ยงสัตว  

 1.2  ผลการศึกษาสภาพปญหาของชุมชนหวยหมาย  พบวา ชุมชนหวยหมายมี

ปญหา 6 ดาน ประกอบดวย 1) ปญหาดานสังคม พบวา สุขภาพประชาชนไมแข็งแรง บริโภค

อาหารที่ไมถูกสุขลักษณะ ไมปลอดภัยและไมไดมาตรฐาน คุณภาพการศึกษาต่ํากวาเกณฑ  เลน
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การพนัน วัยรุนมั่วสุม สูบบุหรี่และเสพยาเสพติด ครอบครัวแตกแยก เลียนแบบบริโภค-วัตถุนิยม 

ใชจายที่ฟุมเฟอย   2)  ปญหาดานเศรษฐกิจ  พบวา ชุมชนหวยหมายมีปญหาดานหนี้สินจากการ

ทําการเกษตร  พอคาคนกลางกดราคาผลิตผลทางการเกษตรทําใหผลผลิตการเกษตรราคาต่ํา ปุย

ราคาแพง ราคาน้ํามันสูงสงผลตอการขนสง ประชาชนยากจน อาชีพไมมั่นคง รายไดไมแนนอน 

ขาดที่ดินทํากินซึ่งไมเพียงพอกับความตองการของประชาชนในตําบลหวยหมาย เกิดการกูยืมเงิน

ทั้งในระบบและนอกระบบ  3)  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน พบวา  แหลงกักเก็บน้ําทาง

การเกษตรไมเพียงพอทําใหฤดูแลงขาดน้ําสําหรับอุปโภคบริโภคและใชในการทําการเกษตร  

ถนนลาดยางเพื่อใชในการขนสงผลผลิตทางการเกษตรมีไมทั่วถึงสงผลใหสินคาทางการเกษตรเกดิ

การสูญเสียมูลคา  มีตําหนิ เกิดรอยช้ํา และเนาเสียเร็วทําใหมูลคาราคาขายต่ําลง  4) ปญหาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พบวา ดินเสื่อมคุณภาพจากการใชสารเคมี ปญหาการบุกรุก

พื้นที่ปา ปาไมถูกทําลาย น้ําทวม  แหงแลง เกิดการลักลอบจับสัตวปา และใชวัตถุดิบจากปาโดย

ไมมีการควบคุม เผาปาทําถานสงผลใหเกิดมลพิษหมอกควัน และไฟปาในพื้นที่ 5) ปญหาดาน

การศึกษา/ศาสนา/ภูมิปญญา วัฒนธรรม และประเพณี พบวา  อุปกรณการเรียน สื่อ และ

เทคโนโลยีมีจํานวนไมเพียงพอกับจํานวนนักเรียน ขาดบุคลากรทางการศึกษาที่มีคุณวุฒิตรงกับ

กลุมสาระ ขาดบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา เด็กไมไดเรียนตอตามมาตรฐานการศึกษา เกิด

ภาวะวางงาน เยาวชนคลั่งไคลวัตถุนิยมเลียนแบบวัฒนธรรมตะวันตก ไมเขารวมปฏิบัติกิจกรรม

ทางศาสนา ขาดการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 6) ปญหาดาน

สาธารณสุข พบวา ประชาชนในชุมชนหวยหมายสวนใหญเปนโรคมะเร็งในตับ มะเร็งในปอด 

โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง หญิงตั้งครรภขาดการดูแลและตระหนักในการดูแลสขุภาพของ

ตนเอง ขาดความตระหนักในเร่ืองการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก พบสารเคมีตกคางใน

กระแสโลหิต และขาดความรูเรื่องการใชสารเคมี ยาฆาแมลงที่ถูกวิธี 

 1.3  ผลการศึกษาศักยภาพของชุมชนหวยหมาย  พบวา ชุมชนหวยหมายมี

ศักยภาพในการพัฒนาชุมชนเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ดังนี้  1) มีแกนนําจัด

กระบวนการเรียนรู ที่มีความสามารถในการสื่อสาร มีทักษะภาวะผูนําเพื่อสรางการมีสวนรวมให

ชาวบานหวยหมายรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมหาแนวทางแกไข รวมพัฒนาชุมชนหวยหมายเอง  

2) มีทรัพยากร/ผลผลิตที่สําคัญของชุมชนหวยหมาย เชน ดานการเกษตรมีการปลูกขาว ขาวโพด  

ถั่วเหลือง พริก กระเทียม และพืชผักสวนครัว ดานการเลี้ยงสัตวมี โค กระบือ สุกร ไก เปด รวมถึงมี

บอเลี้ยงปลา ซึ่งใชเปนอาหารในครอบครัวและขายสงในชุมชน มีการแปรรูปอาหารน้ําขาวกลองงา

ดํา แปรรูปเนื้อโค กระบือ สุกรทําแหนม ดานแหลงน้ําในการทําการเกษตร มีอางเก็บน้ํา ลําคลอง 

แมน้ํายม ฝายกักเก็บน้ํา คลองสงน้ํา และสามารถพัฒนาเปนสถานที่สําหรับพักผอนหยอนใจและ
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แหลงทองเที่ยวในชุมชนได  ดานการปลูกตนไม พบวาชุมชนหวยหมายมีการปลูกไมสัก ยางพารา 

มีการแปรรูปเปนเฟอรนิเจอร เชน โตะ เตียง ประตู หนาตาง  ในดานผูรูของชุมชน/ปราชญชาวบาน 

ชุมชนหวยหมายมีผูรูของชุมชนหลากหลายแขนง เชน ผูรูดานการสอนธรรมะ ดานวิถีชีวิต/ประวัติ

ชุมชน การเกษตร  การกอสราง ประปา  หมอพื้นบานเปาน้ํามนต/เปาแกพิษตางๆ การสงเคราะห  

การสะเดาะเคราะหเพื่อใหอยูดีมีสุข  การบูชาเทียน  สมุนไพรพื้นบาน การจักสาน  ภูมิปญญา

ทองถิ่นดนตรีพื้นบาน  การทําขวัญนาค  การทํายาแผนโบราณ  คาถาอาคมปดเปาโรคภัยไขเจ็บ 

การปศุสัตว การแกะสลัก การตีเหล็ก  หมอพื้นบานดานการตอกระดูก คนทรงเจา  การละเลน

พื้นบานจอย ซอ คาวพื้นบาน  การสูขวัญ/บูชาทาวทั้ง 4  และการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร

(น้ําขาวกลอง)  ในดานภูมิปญญาทองถิ่น(พืชสมุนไพร) ชุมชนหวยหมายมีพืชสมุนไพร เชน ขา 

มะระขี้นก ขิง ตะไคร ใบเตย ใบบัวบก ดีปลี กระชายดํา ขมิ้นขาววานหางจรเข ตนหญาหนอนตาย 

ฮอสะปายควาย ไพร จะคาน  เครือกลองแกลบ เครือน้ําแน ขมิ้นเหลือง มะตูม  เสลดพังพอนทั้ง 5  

บอระเพ็ด  หัวแหวหมู ปูเลย  ผักกันตอง ขาวกลอง งาดํา ถั่วเหลือง มะเกลือ ละมุดดิบ และ

นอยหนา เปนตน  3) กลุมทางสังคมและกลุมอาชีพในชุมชนหวยหมาย พบวาชุมชนหวยหมายมี

การจัดต้ังกลุมองคกรในชุมชนขึ้นเพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง สูการเสริมรายได พัฒนาชุมชนและ

สรางความมั่นคงในทองถิ่นดวยตัวชุมชนเอง ประกอบดวย กลุมทําสุรากลั่นพื้นบาน กลุมทําขนม 

กลุมทําดอกไมแหง  กลุมทําแหนม  กลุมทํากลวยฉาบ กลุมผูสูงอายุ กลุมเยาวชนรักษดอยหลวง 

กลุมชาวนา ชมรมตํารวจบาน กลุมอสม. กลุมอาสาสมัครพัฒนาชุมชน กลุมเลี้ยงสัตว กลุม

วิสาหกิจชุมชน เปนตน  4) ดานวิถีชีวิตเก็บของปา พบของปาในชุมชน เชน  หนอไม เห็ดดาน เห็ด

กระดาง เห็ดลม เห็ดโคน เห็ดถอบ เห็ดไขเหลือง เห็ดไขดง ผักหวานปา ผักพอคาตีเมีย ผักตังโกด 

ผักแมหาง บุก ดอกอาว แมงมัน เปนตน  5) ดานภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนหวยหมาย ไดแก

อาหารพื้นบาน เชน แกงหนอไม น้ําปู ตําเทา สุรากลั่นพื้นบาน ดานหัตถกรรม จักสานจากไมไผ 

เชน สุม ไซร คอง กระบวยตักน้ํา  น้ําเตาใสน้ํา  เปนตน ดานการทอผา  เชน การทอผาฝาย และ

ผาซิ่นแหล (ซิ่นแหล คือผาถุงที่ทอขึ้นดวยมือมีสีดําลายแดงตัดขวางขางลาง เปนลักษณะศิลปะ

ของลานนาคลายของทุงโฮง)  ดานยาสมุนไพร  ที่ใชในการรักษาโรค เชน โรคมะเร็ง   ตัวยา   

ที่ใชไดแก หญาปลาหมอ   หญาหนอนตาย  มะขามปอมดิบ  ลูกใตใบ  หญาตดหมา  ผักหนอก 

กาฝากสัก  ลมแลง (ดอกคูณ)  กาฝากไม  ขี้แหล็ก  ขาวเจาตม หากเกิดอาการทองเสีย  ก็ใหนํา

เปลือกมังคุด ตากแหงมาฝนกับน้ําดื่มเปลือกมะตัน(พุทรา)  ปงแลวนํามาแชน้ําดื่ม  ใบฝรั่งกับใบ

ทับทิบ  1  กํา นํามาตัดหัวทายแลวแชน้ําเย็นดื่ม เปนตน 6) แหลงเรียนรูของชุมชนหวยหมาย 

 ถือเปนสถานที่ใหความรูดานตางๆ โดยคนในชุมชนสามารถเขาถึงแหลงความรูนั้นๆ ไดงาย เชน 

เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวงเปนแหลงเรียนรูดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน
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หวยหมาย ซึ่งเปนฐานเรียนรูธรรมชาติ ระบบนิเวศ และพันธุไมตางๆ ที่หลากหลาย  วัดหวยหมาย 

เปนแหลงเรียนรูดานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งวัดหวยหมายมีความโดดเดน

ทางดานวัฒนธรรมและประเพณีที่สืบทอดกันมาแตครั้งโบราณกาล รวมถึงเปนที่สอนธรรมเทศนา

ใหกับพุทธศาสนิกชนในชุมชน แหลงภูมิปญญาการผลิตสุราพื้นบานโรงงานสุราแพรยุทธนา  

เปนแหลงศึกษาภูมิปญญาการผลิตสุราพื้นบานที่ผานมาตราฐานผลิตภัณฑชุมชนและไดรับ

ประกาศนียบัตรรับรองวาเปนโรงงานที่ไมทําลายสิ่งแวดลอม   โรงเรียนเวียงเทพวิทยา เปนแหลง

ศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับประวัติศาสตรความเปนมาของชุมชนหวยหมาย ซึ่งบริเวณโรงเรียนเวียงเทพ

วิทยาในปจจุบันนั้นเคยเปนกําแพงเมืองเวียงเทพในสมัยอดีตมากอนและมีประวัติศาสตรมา

ยาวนาน  และ ศาลาสรางสุข เปนแหลงศึกษาเรียนรูระดับตําบลดานการทําการเกษตรแบบ

ผสมผสานภายใตแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง อีกทั้งยังเปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูใหกับคนในชุมชน

ดวย  

 

  วัตถุประสงคขอที่ 2 : จัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทาง
สังคมโดยชุมชนมีสวนรวม 

   หลังจากชุมชนหวยหมายรวมกันคนหาปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมายโดย

ใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งใชกระบวนการจัดการความรูเปนเคร่ืองมือผานเวทีชาวบานใน

หลายเวที ทําใหชาวบานหวยหมายมองเห็นตัวตนของชุมชนรูถึงปญหา และศักยภาพของชุมชน

ตนเอง กอใหเกิดความรูสึกรวมสูกระบวนการรวมคิด รวมแกไขปญหา รวมหาแนวทางในการ

บริหารจัดการสูการพัฒนาชุมชนดวยตัวของชุมชนหวยหมาย จนกระทั่งไดรูปแบบความคิดที่ตก

ผลึกเกิดเปนกิจกรรม/โครงการจัดทําเปนแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคม

เพื่อการพึ่งตนเอง โดยผลการศึกษาจะนําเสนอความสําคัญ ดังนี้ 

   2.1ผลการศึกษากระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยชุมชนมี

สวนรวม  พบวา  เปนกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่ผานกระบวนการเรียนรูใน

การรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมหาแนวทางการแกปญหาชุมชนโดยชุมชนและเพื่อคนในชุมชนสูการ

พัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง พึ่งตนเองได ซึ่งมีเวทีการเรียนรูของคนในชุมชนหวยหมาย 6 เวที 

ประกอบดวย 1)  เวทีอบรมสรางความรูความเขาใจเรื่อง “แผนแมบทชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชน

โดยใชการจัดการความรู”  2)  เวทีวิเคราะหภาพรวมชุมชนหวยหมาย 3)  เวทีวิเคราะหปญหา

ชุมชนหวยหมาย  4) เวทีวิเคราะหความตองการของชุมชน  5) เวทีรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

6) เวทีประชาพิจารณเห็นชอบรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ซึ่งหลังจากผานขั้นตอนการประชา

พิจารณแลว  ทําใหชุมชนหวยหมายไดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน ที่ชุมชนรวมกัน
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พัฒนาขึ้นมาโดยกระบวนการเรียนรูที่ทําใหเขาใจศักยภาพที่เปน “ทุน” ที่แทจริงของตนเอง และ

พบแนวทางในการพัฒนาทุนดังกลาวไปสูการพึ่งตนเอง คือ แผนแมบทชุมชนหวยหมาย ซึ่ง

ประกอบไปดวย 6 ดาน รวม 47 โครงการสําหรับใชเปนแนวทางปฏิบัติเพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง

ของชุมชนหวยหมาย ผลจากเวทีเรียนรูรวมกัน ทําใหชาวบานหวยหมายม่ันใจวาจะทําใหมีรายได

เพิ่มขึ้น มีความสามารถในการชําระหนี้มากขึ้น และสงผลใหคุณภาพชีวิต (กาย จิต สังคม จิต

วิญญาณ) ดีขึ้น 

2.2 ผลการศึกษาแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคม  

พบวา แผนการจัดการความรูของชุมชนหวยหมายที่เหมาะสมกับทุนทางสังคม สามารถจัดเปน

กรอบในการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ประกอบดวยแผนงาน 6 ดาน 47 โครงการ ดังนี้ 

     1) ดานสังคม ประกอบดวย โครงการพัฒนาอาชีพหัตกรรมพื้นฐาน งานจักรสาน

ไมไผประดิษฐดอกไมแหง โครงการอบรมเยาวชนไทยหางไกลยาเสพติด โครงการอมรมการเรียนรู

การใชปุยอินทรียและวิธีการผลิต  โครงการกองทุนแกเด็กเรียนดีแตดอยโอกาส โครงการพัฒนาสื่อ

การเรียนการสอนในชุมชน โครงการศูนยออกกําลังกายตําบล โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน

พิการ ผูดอยโอกาสและผูสูงอายุ และโครงการจัดต้ังสวัสดิการชุมชนระดับตําบล 

    2) ดานเศรษฐกิจ  ประกอบดวย  โครงการจัดตั้งกลุมสหกรณลดปญหาพอคาคน

กลาง  โครงการจัดตั้งกลุมฝกอาชีพแปรรูปผลผลิตจากการเกษตร เชน ขาวโพด  พริก ถั่วเหลือง 

(อาหารสัตว) ขาวกลอง งาดํา โครงการจัดกลุมเกษตรอินทรีย-ชีวภาพ โครงการปลูกผักปลอด

สารพิษ โครงการพัฒนาและสงเสริมแหลงทองเที่ยวในชุมชน โครงการสรางที่พักแหลงทองเที่ยว 

(โฮมสเตย) โครงการคายเยาวชนเรียนรูวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการสรางศนูยการเรยีนรู

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสงเสริมอาชีพ  

    3) ดานโครงสรางพื้นฐาน ประกอบดวย โครงการขุดลอกอางเก็บน้ํา(หวยโปง) 

โครงการขุดลอกอางเก็บน้ํา (หวยหมาย และหวยหิน) โครงการขุดลําเหมืองสงน้ําอางหวยขอนและ

หวยกาน โครงการขุดสรางอางเก็บน้ําหวยหมาย โครงการสรางผนังปองกันตลิ่งพัง(หวยขอน หวย

หมาย หวยโปง) โครงการสรางถนนคอนกรีตเสริมไมไผในหมูบาน โครงการสรางถนนเขาที่ทํา

การเกษตร โครงการสรางประปาจากเขตรักษาพันธุสัตวปาดอยหลวง โครงการดาดลําเหมืองใน

หมูบาน โครงการสรางรางระบายน้ําในหมูบาน 1-17  โครงการสรางเคร่ืองสูบน้ําพลังไฟฟาหมู 

12,6,14,3,11,2,10,16 12) และโครงการสรางฝายน้ําลน (หวยหมาย หวยขอน) 

    4) ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  ประกอบดวย โครงการปลูกปาเสริมในพื้นที่

แหงแลง(ปลูกปาทดแทน 1 ไร ตอ 1 โรงงานผลิตสุรากลั่น) โครงการใหความรูเรื่องการใชประโยชน
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จากปา โครงการบานรักปา  โครงการสรางฝายแมวกึ่งถาวร โครงการคลองใสใจสะอาด ธนาคาร

ขยะรีไซเคิ้ล และโครงการอนุรักษแมน้ํายม 

  5) ดานการศึกษา/ศาสนา/วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

ประกอบดวย  (ดานการศึกษา)  โครงการจัดทําแผนยุทธศาสตรการจัดการศึกษา (แผนแมบท 3 -5 

ป)"ธรรมนูญ" โรงเรียน โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษา(ตอป )   

(ดานศาสนา) โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน/ประชาชน  (ดานวัฒนธรรม ประเพณี) 

โครงการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรมทองถิ่น  (ดานภูมิปญญาทองถิ่น) โครงการจัดตั้งพิพิธภัณฑ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

  6) ดานสาธารณสุข  ประกอบดวย โครงการชุมชนรวมใจพิชิตภัยไขเลือดออก 

โครงการสรางเสริมสุขภาพพฤติกรรมสุขภาพประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป  โครงการตรวจหาสารพิษ

ตกคางในเลือด และใชสมุนไพรรางจืดเพื่อลดระดับสารพิษในเลือด  โครงการอบรมใหความรูใน

กลุมที่บริโภคสุรา/บุหร่ีเปนประจํา  โครงการกิจกรรมออกกําลังกาย เตนแอโรบิคเพื่อสุขภาพ 

โครงการเยี่ยมบาน และโครงการสรางสุขภาพชุมชน  

 

  วัตถุประสงคขอที่ 3 : ทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบท
ชุมชนและแนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันจากหนวยงานที่มีสวนได
สวนเสียในพ้ืนที่ 
   แมดวยกระบวนการจัดการความรูในชุมชนจะสงผลใหเกิดการพัฒนาแผนแมบท

ชุมชนเพื่อเสริมสรางความเข็มแข็งของชุมชนหวยหมายที่ชุมชนเปนผูคิด ผูจัดทําขึ้นมาดวยตนเอง

แลวก็ตาม สิ่งหนึ่งที่มีความจําเปนในการตรวจสอบการดําเนินการวาดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค

ของโครงการวิจัยหรือไม นั่นก็คือการจัดทําเวทีสรุปเรียนที่ชาวบานไดรับจากกระบวนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูตลอดระยะเวลาในการคนหาองคความรู/ขอมูลของชุมชนรวมกับนกัวจิยั โดยผล

การศึกษาจะนําเสนอความสําคัญ ดังนี้  
3.1 การสรุปบทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย พบวา จาก

กระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ไดเร่ิมคนพบศักยภาพชุมชน ทรัพยากร และภูมิปญญาที่เปนทุน

ของชุมชนหวยหมาย รวมถึงสภาพปญหา สาเหตุของปญหา และสิ่งที่ชุมชนหวยหมายตองการ ทํา

ใหสมาชิกในชุมชนหวยหมายมีทัศนคติที่ดีตอการรวมเรียนรูในการจัดทําแผนแมบทชุมชนใน

รูปแบบของชุมชนหวยหมายกับเพื่อนบานในหมูอื่นๆ ทั้ง 17 หมูในตําบลหวยหมายมากขึ้น กอเกิด

สายใยแหงมิตรที่เห็นอกเห็นใจและเขาใจถึงความรูสึกรวมทุกข รวมคนหาแนวทางแหงความสุข

รวมกัน นําไปสูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อพัฒนาทองถิ่นตนเองโดยบูรณาการจาก
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ทุกภาคสวนมากยิ่งขึ้น ซ่ึงจากเดิมหนวยงานบางหนวยงานที่คิดวาตนเองไมเกี่ยวของกับปญหา

ตางๆ  และไมสามารถชวยแกไขปญหานั้นๆได แตหลังจากผานเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูแลวทําให

หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมองเห็นวาตนเองนั้นก็เปนสวนหนึ่งของปญหาและตอง

รวมรับผิดชอบในการแกไขปญหารวมกันอยางมีสวนรวม นอกจากนั้นผลพลอยไดของการจัดเวที

เรียนรูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย ยังสงผลสูการลดความขัดแยงในชุมชนอีกดวย   

3.2 ผลการศึกษาทัศนคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบท

ชุมชนตําบลหวยหมาย  พบวา โดยภาพรวมชาวบานหวยหมายสวนใหญมีทัศนคติที่ดีมากตอ

การจัดทําแผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมาย โดยชาวบานหวยหมายมีความเขาใจวาการจัดทํา

แผนแมบทชุมชนนั้นจําเปนที่จะตองมีเวทีวิเคราะหปญหาและเวทีวิเคราะหศักยภาพของชุมชน

กอนจัดทําแผนแมบทชุมชนรวมถึงตองมีการจัดประชาคมชาวบานในการทําแผนชุมชนให

สอดคลองกับความตองการชุมชนดวย โดยใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนแมบทชุมชน และ

เห็นความสําคัญของการรวมแรงรวมใจทําโครงการดวยการพึ่งตนเองแมไมมีงบประมาณจากอบต. 

แตอยางไรก็ตามชุมชนหวยหมายก็ไมไดปฏิเสธรัฐ ไมไดปฏิเสธความชวยเหลือหรือการสนับสนุน

จากภายนอกแตพวกเขารับความชวยเหลือเหลานั้นบนฐานความคิดใหมคือการพึ่งตนเอง ซึ่งก็

พบวาชาวบานหวยหมายบางสวนก็ยังมีความหวังและยังรอคอยการชวยเหลือจากภาครัฐเพื่อ

สนับสนุนงบประมาณในการจัดทําโครงการอยูบาง 

3.3 ผลการศึกษาแนวทางในการสนับสนุนเชื่อมโยงประสานงานกันในชุมชน

โดยใชเวทีแหงการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากหนวยงานที่มีสวนไดสวนเสียทุกระดับ  พบวา 

ชาวบานหวยหมายไดรวมกันคิดหาแนวทางในการสนับสนุน เชื่อมโยง ประสานงานกับหนวยงาน

ทุกระดับในพื้นที่เพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่องในระยะยาว คือ 1) จัดต้ังคณะกรรมการ

ติดตาม ประเมินผลการจัดทําโครงการ/แผนงานตามแผนแมบทชุมชนหวยหมาย โดยไดรับการ

คัดเลือกจากชาวบานในชุมชน ทั้ง 17 หมูบาน มีหนาที่เปนผูควบคุม ดูแล บริหารจัดการ

ดําเนินงานใหเปนไปตามแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่ไดจัดทําขึ้นเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 2) สรางกฎชุมชน กติกา ระเบียบ ขอบังคับ เพื่อเปนกลไกในการทํางานให

เกิดกระบวนการเรียนรูจากทุกภาคสวนอยางมีสวนรวมและตอเนื่อง เชน ขาดประชุมเมื่อมีหนังสือ

แจงปรับ 500 บาท ขาดประชุมประจําเดือนปรับ 200 บาท เขารวมประชุมหลังประธานเปดประชุม 

1 ชั่วโมง ปรับ 100 บาท เปนตน   
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การอภิปรายผลการวิจัย 
 

  จากการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรูในการ

เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย มีประเด็นการอภิปราย ดังนี้ 

   1. จากการศึกษาสภาพปญหาและศักยภาพของชุมชนหวยหมายในการจัดทําแผน

แมบทชุมชน สะทอนใหเห็นสภาพความเปนจริงของชุมชนหวยหมาย ซึ่งพบวาชุมชนหวยหมายมี

รายไดเฉลี่ย/ป ประมาณ 5,5716,11 บาท และมีหนี้สินรวมเฉลี่ย/ป ประมาณ 9,043,667 บาท ซึ่ง

หากเปรียบเทียบจะพบวาชุมชนหวยหมายมีหนี้สินมากกวารายไดประมาณ 3,472,056 บาท ซึ่ง

ภาระหนี้สวนใหญเปนคาใชจายในการทําการเกษตร และการเลี้ยงสัตวของเกษตรกร และหาก

เรียงลําดับความสําคัญของปญหาจาก 1-4 ของชุมชนหวยหมายพบวา อันดับ 1 เปนปญหาดาน

ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ําขาดตลาดรองรับ  อันดับ 2 ปญหาน้ําแลง ขาดแคลนแหลงน้าํทาํ

การเกษตร อันดับ 3 ปญหาการวางงาน  รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ขาดการสนับสนุนโครงการ

เพื่อสรางรายไดเสริมใหชาวบาน  และอันดับ 4 เปนปญหายาเสพติดในพื้นที่ ดังนั้นจึงอาจกลาวได

วาการสืบคนเรียนรูปญหารวมกันกอใหชุมชนเกิดการตื่นรูถึงรากเหงาของปญหา รับรูและเขาใจ

ปญหารวมเพื่อพรอมเดินหนาหาทางออกจากปญหาดวยพลังปญญาโดยไดรับความรวมมือจาก

กลุมคนและชุมชนที่เกี่ยวของ (สุวรรณา  บัวพันธ, 2548) ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ ดร.เสรี พงศ

พิศ ที่กลาววา ทุนที่สําคัญที่สุดของการสรางชุมชนเขมแข็งสูการพึ่งตนเองนั้น ไมใชดิน ไมใชปา

หรือทรัพยากรตางๆ ไมใชแรงงาน ไมใชเงิน แตเปนความรู และปญญา การที่ชุมชนจะเขมแข็งได

ตองเกิดจากการเปนชุมชนแหงการเรียนรู ซึ่งสิ่งที่ตองเรียนรูเร่ืองแรก ก็คือ รูจักตัวเอง รูวาเปนใคร

มาจากไหน ทําไมถึงไดจน เปนหนี้เปนสินมากมาย มาถึงทางตัน เวียนวายอยูในวงจรอุบาทวนี้ได

อยางไร (เสรี  พงศพิศ, 2550) เชนเดียวกับองคกรสงฆและประชาชน อําเภอนาหมื่น จังหวัดนาน ที่

ลุกขึ้นสางความเชื่อ ปรับเปลี่ยนรูปแบบพิธีกรรมใหเหมาะสมกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป นําไปสู

กระบวนการคนหาปญหาในการทําพิธีกรรมระหวางสมัยกอนกับปจจุบันวาเปนอยางไร และควร

ทําอยางไรในการเปลี่ยนใหดีขึ้น ซ่ึงทําใหคนพบขอเท็จจริงดานคาใชจายที่ตองสูญเสียไปจากการ

จัดพิธีกรรมงานศพ โดยเฉลี่ยตอวันไมต่ํากวา 10,000 บาท  หากเปนงานสลากภัตหรือกิ๋นสลาก 

เฉลี่ยแลวครัวเรือนหนึ่งตองเสียคาใชจายไมนอยกวา 1,500 บาท บางครอบครัวก็เสียคาใชจายราว 

4,000-5,000 บาท บางรายใชเปนหมื่นๆ ถามี  100 ครอบครัว คาใชจายก็จะอยูที่  

400,000-500,000 บาท (เกศสุดา สิทธิสันติกุล,2548) จึงกลาวไดวาการจัดเวทีวิเคราะหสภาพ

ปญหาของชุมชนถือเปนเวทีเรียนรูท ี่สํ าคัญของชุมชนทุกชุมชนสูการพัฒนาที่ขาดไมได
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เปรียบเสมือนลายแทงในการแกะรองรอยหาความจริง คนหารากเหงาของปญหาสูการพัฒนา

ชุมชน  

 นอกจากการศึกษาสภาพปญหาในชุมชนแลวการศึกษาศักยภาพชุมชนถือเปน

องคประกอบสําคัญที่เกื้อหนุนใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนแมบทชุมชนดวย ขอมูล

ศักยภาพชุมชนนั้น หมายรวมถึงระบบการจัดการที่มีอยูแลวในชุมชน แตระบบการจัดการดังกลาว

ยังขาดความเขมแข็ง มีความจําเปนตองไดรับการพัฒนาเสริมสรางตอไปใหเขมแข็งยิ่งขึ้น  

(นิรมล โลไทยสงค, 2545) ซึ่งชุมชนหวยหมายไดรวมคนหาศักยภาพของชุมชนผานเวทแีลกเปลีย่น

เรียนรูอยางมีสวนรวมในการรวมวิเคราะห และรวมเรียนรูศักยภาพของแตละหมูบานที่มีความ

หลากหลายรวมกัน ซึ่งพบวาชุมชนหวยหมายมีศักยภาพดานผูนําชุมชนในการสรางกระบวนการ

เรียนรูที่มีความสามารถในการสื่อสารและเชื่อมรอยประเด็นสูการพัฒนาชุมชน นอกจากนั้นยัง

คนพบทรัพยากร ผลผลิตที่สําคัญในชุมชนเพื่อการพึ่งตนเอง อีกทั้งยังมีผูรู/ปราชญชาวบาน

หลากหลายแขนง นอกจากนั้น ชุมชนหวยหมายยังไดจัดตั้งกลุมองคกรในชุมชนขึ้นเพื่อเสริมสราง

ความเขมแข็ง สูการเสริมรายได พัฒนาชุมชนและสรางความมั่นคงในทองถิ่น รวมถึงชุมชนหวย

หมายยังคงมีวิถีชีวิตที่ยึดติดกับธรรมชาติจากการเก็บของปามีภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนหวย

หมายที่ทรงคุณคาทั้งในดานอาหารพื้นบาน ดานหัตถกรรม จักสาน ดานการทอผา รวมถึง ดานยา

สมุนไพรที่ใชในการรักษาโรคดวย นอกจากนั้นชุมชนหวยหมายมีแหลงเรียนรูในชุมชน ซึ่งเปน

สถานที่ใหความรูดานตางๆ โดยคนในชุมชนสามารถเขาถึงแหลงความรูนั้นๆ ไดงาย ใกลบาน ซึ่ง

ถือเปนสถานที่แลกเปลี่ยนเรียนรูใหกับคนในชุมชนหวยหมายไดเขาถึงความรูไดอยางรวดเร็วและ

เกิดกระบวนการจัดการความรูในชุมชนสูการสรางองคความรูใหมขึ้นเพื่อการพัฒนาชุมชนตอไป 

เชนเดียวกับการจัดทําแผนแมบทชุมชนของชุมชนบัวบาน ตําบลกูทอง อําเภอเชียงยืน จังหวัด

มหาสารคาม ที่เห็นความสําคัญของการศึกษาศักยภาพของชุมชนบานบัวบานซึ่งพบวาชุมชนบาน

บัวบานมีอาชีพหลักคือการทําการเกษตร รับราชการ รับจาง มีปาชุมชนที่ เปนแหลงอาหาร

ธรรมชาติ ซึ่งคนในชุมชนจะปกปองดูแลไมใหใครมาทําลายปา  มีการแปรรูปเปนผลิตภัณฑใชใน

ครัวเรือนเพื่อลดรายจาย ที่สําคัญชาวบานพึงตองรูศักยภาพดานทรัพยากรบวกกับวิถีชีวิตชุมชน 

เพื่อสามารถนํามาเพิ่มมูลคาเปนผลิตภัณฑในชุมชนได เชน กลุมขาวกระยาสาทของบานใหมบัว

บาน สูการพัฒนาเปนสินคา OTOP ของหมูบาน สิ่งเหลานี้ถือเปนทุนในการพัฒนาชุมชนบานบัว

บานใหสามารถพึ่งพาตนเองได และเปนชุมชนที่เขมแข็งยิ่งขึ้น (กุลสตรี มอญไธสง, 2547) 
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   2. การจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายโดยใชกระบวนการจัดการความรู  

เปนเครื่องมือที่สําคัญในการวิจัยและพัฒนาการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนหวยหมาย 

กอใหเกิดการสรางและพัฒนาคนในชุมชนใหมีทักษะ ความรู ความสามารถในการจัดเวทีเรียนรูสู

การเปนชุมชนนักปฏิบัติเพื่อพัฒนาทองถิ่นสูการสรางชุมชนเขมแข็งและพึ่งตนเองได และสามารถ

พัฒนาเปนตนแบบขยายผลสูชุมชนอื่นได (รัตนา โตสกุล และคณะ, 2548) ซึ่งชุมชนหวยหมายได

ใชกระบวนการจัดการความรูในการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่ผานกระบวนการเรียนรูใน

การรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมหาแนวทางการแกปญหาชุมชนโดยชุมชนและเพื่อคนในชุมชนเองสู

การพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง พึ่งตนเองได ซึ่งมีเวทีการเรียนรูของคนในชุมชนหวยหมาย 6 เวที 

ประกอบดวย 1)  เวทีอบรมสรางความรูความเขาใจเรื่อง “แผนแมบทชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชน

โดยใชการจัดการความรู”  2)  เวทีวิเคราะหภาพรวมชุมชนหวยหมาย 3)  เวทีวิเคราะหปญหา

ชุมชนหวยหมาย  4) เวทีวิเคราะหความตองการของชุมชน  5) เวทีรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

และ 6) เวทีประชาพิจารณเห็นชอบรางแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

   ซึ่งหลังจากผานขั้นตอนการประชาพิจารณแลว  ทําใหชุมชนหวยหมายไดแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของชุมชน ที่ชุมชนรวมกันพัฒนาขึ้นมาโดยกระบวนการเรียนรูที่ทําใหเขาใจ

ศักยภาพที่เปน “ทุน” ที่แทจริงของตนเอง และพบแนวทางในการพัฒนาทุนดังกลาวไปสูการ

พึ่งตนเอง คือ แผนแมบทชุมชนหวยหมาย ซึ่งประกอบไปดวย 6 ดาน (ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ 

ดานโครงสรางพื้นฐาน ดานการศึกษา/ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น ดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และดานสาธารณสุข) รวม 47 โครงการ สําหรับใชเปน

แนวทางปฏิบัติเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย ผลจากเวทีเรียนรูรวมกัน ทําให

ชาวบานหวยหมายม่ันใจวาจะทําใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองได มีรายไดเพิ่มขึ้น มีความสามารถใน

การชําระหนี้มากขึ้น และสงผลใหคุณภาพชีวิต (กาย จิต สังคม จิตวิญญาณ) ดีขึ้น เชนเดียวกับ 

เสรี พงศพิศ (2546,อางใน พีรชัย  กุลชัยและคณะ, 2549) ไดกลาววา การจัดทําแผนแมบทชุมชน

เปนกระบวนการในการสรางแผนการดํานินชีวิตของชุมชน ซึ่งชุมชนจะตองลงมือทําเองทุกขัน้ตอน 

ตั้งแตเตรียมความคิด เตรียมชุมชน เตรียมทีมงาน สํารวจขอมูล วิเคราะหขอมูลแลวนํามาทําเปน

แผนเปนโครงการกิจกรรมและทําประชาพิจารณ แลวจึงนําไปสูการปฏิบัติ  สอดคลองกับประทวน  

พิกุลทอง(2549) ไดใหขอคิดในการจัดกระบวนการทําแผนแมบทชุมชนวา  หัวใจของกระบวนการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนนั้น จําเปนตองคํานึงถึง ความพรอมของผูนําชุมชน  ทีมหรือกลุมคนที่ตอง

ทํางานตอเนื่องในชุมชน อีกทั้งตองมีการจัดเวทีตอเนื่องในชุมชน ผนวกดวยความพิถีพิถันในการ

จัดเก็บขอมูลของชุมชน ตลอดจนการตรวจสอบขอมูลอยางตอเนื่อง  การรวมมือและชวยกัน

จัดระบบขอมูล  การสลายความเกรงใจกันเองของผูนําชุมชนในเวทีวิเคราะหแผนแมบทชุมชน 
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สุดทายตองไมลืมวาแผนที่เกิดขึ้นคือแผนของชุมชน โดยชุมชุมเปนผูจัดทําขึ้น และชุมชนเปนผูใช

เอง  

  

  3. สรุปบทเรียนการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย พบวาสมาชิกในชุมชนหวย

หมายมีทัศนคติที่ดีตอการรวมเรียนรูในการจัดทําแผนแมบทชุมชนในรูปแบบของชุมชนหวยหมาย 

จากทั้ง 17 หมูบานในตําบลหวยหมายมากขึ้น กอเกิดสายใยแหงมิตรที่เห็นอกเห็นใจและเขาใจถึง

ความรูสึกรวมทุกข รวมคนหาแนวทางแหงความสุขรวมกัน นําไปสูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวย

หมายเพื่อพัฒนาทองถิ่นตนเองโดยบูรณาการจากทุกภาคสวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งจากเดมิหนวยงานบาง

หนวยงานที่คิดวาตนเองไมเกี่ยวของกับปญหาตางๆ  และไมสามารถชวยแกไขปญหานั้นๆได แต

หลังจากผานเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูแลวทําใหหนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมองเหน็วา

ตนเองนั้นก็เปนสวนหนึ่งของปญหาและตองรวมรับผิดชอบในการแกไขปญหารวมกันอยางมีสวน

รวม และรวมหากลไกในการติดตาม ประเมินผล สนับสนุน เชื่อมโยง ประสานงานกับหนวยงานทุก

ระดับในพื้นที่เพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่องในระยะยาว คือ 1) จัดตั้งคณะกรรมการ

ติดตาม ประเมินผลการจัดทําโครงการ/แผนงานตามแผนแมบทชุมชนหวยหมาย โดยไดรับการ

คัดเลือกจากชาวบานในชุมชน ทั้ง 17 หมูบาน มีหนาที่เปนผูควบคุม ดูแล บริหารจัดการ

ดําเนินงานใหเปนไปตามแผนแมบทชุมชนหวยหมายที่ไดจัดทําขึ้นเพื่อใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 2) สรางกฎชุมชน กติกา ระเบียบ ขอบังคับ เพื่อเปนกลไกในการทํางานให

เกิดกระบวนการเรียนรูจากทุกภาคสวนอยางมีสวนรวมและตอเนื่อง สอดคลองกับ บานบอน้ําซับ 

หมูที่ 1 ตําบลขุนทะเล อําเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช เปนพื้นที่หนึ่งที่ผานกระบวนการทาํ

แผนแมบทชุมชนมาอยางตอเนื่อง ซึ่งหลังจากแผนแมบทของหมูบานเสร็จสมบูรณ จึงมองเห็น

ความจําเปนวาชุมชนควรที่จะตองมีผูนําหมูบานขึ้นมาขับเคลื่อนเพื่อใหเกิดความตอเนื่อง 

จึงไดจัดตั้ง "สภาผูนําหมูบาน" ขึ้น เพื่อผลักดันแผนดังกลาวอยางตอเนื่อง โดยสมาชิกจะ

ประกอบดวย กลุมตางๆ ที่ไดรับการคัดเลือกมาแลวจากชาวบานในหมูบาน เชน ผูรู ปราชญ

ชาวบาน ผูนํากลุมองคกร ผูใหญบาน อบต. กรรมการหมูบานเขามาเปนสมาชิกรวม เพื่อใหเปน

สภาของทุกฝายอยางแทจริงถือเปนเวทีรวมปญญาของชุมชนเพื่อนําไปสูความสุขรวมกันของ

ชุมชน (มานะ ชวยชู, 2551) 

  นอกจากนั้นผลพลอยไดของการจัดเวทีเรียนรูการจัดทําแผนแมบทชุมชนหวยหมาย 

ยังสงผลสูการลดความขัดแยงในชุมชน นํามาซึ่งการรวมแรงรวมใจกันจัดทําแผนโครงการดวยการ

พึ่งตนเองถึงแมวาจะไมมีงบประมาณจากอบต.ก็ตาม เชนเดียวกันกับ ตําบลบางลึก จังหวัดชุมพร 

ก็เปนอีกชุมชนหนึ่งที่มีการขับเคลื่อนการแกปญหาและพัฒนาชุมชนโดยใชแผนแมบทชุมชน 
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ซึ่งใชเวลาเพียง 3 เดือนเศษ ในการแกปญหารายได และหนี้สินเทากับรายจาย พบวา คนบางลึก

ทั้งตําบล มีรายไดอยูประมาณ 131 ลานบาท หนี้สิน 84 ลานบาท และรายจาย  365 ลานบาท 

การแกปญหานี้เริ่มจากความตั้งใจของคนบางลึกที่เริ่มเรียนรูจักตนเอง สถานภาพที่แทจริงของ

ตนเอง คนบางลึกไมไดปฏิเสธรัฐ ไมไดปฏิเสธความชวยเหลือหรือการสนับสนุนจากภายนอกแต

พวกเขารับความชวยเหลือเหลานั้นบนฐานความคิดใหมคือการพึ่งตนเอง ไมไดเอาชีวิตของตนเอง

ไปแขวนไวกับความชวยเหลือของรัฐหรือภายนอก และที่สําคัญที่สุดก็คือ พวกเขาจัดการชีวิตของ

ตนเองใหมทั้งหมด และจัดการอยางเปนระบบในระดับตําบล ทั้งระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม 

ระบบการเรียนรูและระบบการจัดการ ไมใชทําเปนเรื่องๆ เปนอยางๆ ตางคนตางทําอีกตอไป โดย

ชาวบางลึกเชื่อมั่นวา ชีวิตจะตองดีขึ้นอยางแนนอน เพราะนี่คือกระบวนการพัฒนาที่พวกเขาเปน

ผูทําแผนกําหนดชะตาชีวิตของตนเอง (นิรมล  โลไทยสงค และคณะ, 2545) 

 

ปญหาและขอเสนอแนะจากการดําเนินการวิจัย 
 

1.  ปญหา 

 จากการดําเนินการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรู

ในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย  มีปญหาในการปฏิบัติและการวิจัย ดังนี้  

 1.1  ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัยตรงกับชวงการทําการเกษตรของชาวบานหวย

หมาย เชน ชวงเกี่ยวขาว ทําไรขาวโพด บางครั้งเกิดเหตุสุดวิสัย เชน กําหนดวันในการจัดเวที

แลกเปลี่ยนเรียนรูไวแลวแตในชวงวันเวลาที่กําหนดไวนั้นมีงานศพของคนในชุมชนประจวบพอดี 

ซึ่งสวนใหญชาวบานจะเห็นความสําคัญของการไปรวมงานศพมากกวา สงผลใหชาวบานเขารวม

เวทีเรียนรูในการคนหาขอมูลชุมชนมีจํานวนนอยจึงทําใหตองเลื่อนการจัดเวทีชาวบานออกไป 

 1.2  ขนาดของประชากร สถานที่ตั้ง และชุมชนหวยหมายมีลักษณะเปนชุมชนใหญมี

จํานวนหมูบานถึง 17 หมูบาน มีพื้นที่ประมาณ 175 ตารางกิโลเมตร  หรือ 19,268 ไร และ 

บางหมูบานระยะทางไกลจากกันมาก ทําใหการเขาไปสอบถามขอมูลบริบทชุมชนไมทั่วถึงในบาง

หมูบาน 

 1.3  ความรูความเขาใจในกระบวนการจัดทําแผนแมบทชุมชนของชาวบานหวยหมาย

มีระดับการรับรูที่ไมเทากัน ทําใหประชากรบางกลุมมีพัฒนาการเรียนรูชากวา เชน กลุมผูสูงอายุ 

ซึ่งจําเปนตองใชเวลาในการเสริมสรางความรู ความเขาใจในการทําแผนแมบทชุมชนที่มากกวา

กลุมวัยกลางคน หรือกลุมวัยรุน 
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 2.  ขอเสนอแนะ 

 จากการดําเนินการวิจัยการพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชกระบวนการจัดการความรู

ในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย  มีประเด็นขอเสนอแนะในการปฏิบัติและการ

วิจัย ดังนี้  

 2.1  ในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูควรคํานึงถึงระยะเวลาในการดําเนินการวิจัยให

สอดคลองกับวิถีการดําเนินชีวิตของชุมชน และในการดําเนินงานควรมีความยืดหยุนตามเวลาของ

ชุมชน หากเปนชวงทําการเกษตร เชน ปลูกขาว ปลูกขาวโพด มีงานปอยหลวง งานบุญ หรืองาน

ศพควรจะเลื่อนปรับเปลี่ยนกําหนดการจัดเวทีเรียนรูใหม เพราะหากฝนดําเนินการจะทําให

กระบวนการเรียนรูรวมกันในชุมชนมีคนเขารวมนอย ทําใหไมทราบขอมูลที่แทจริงหรือเกบ็ขอมลูใน

บางประเด็นไมครบ เพราะชาวบานสวนใหญจะยึดถือเรื่องปากทองในการดํารงชีวิต และการเอา

แรงกันในงานบุญตางๆ เปนอยางมาก 

 2.2  ในการทําแผนแมบทชุมชน สําหรับผูที่เริ่มตนและยังไมมีประสบการณมากนัก 

ควรคัดเลือกพื้นที่ที่ไมใหญเกินไป  ประชากรไมมากนัก มีผูนําชุมชนที่เขมแข็งเพื่อประสานความ

รวมมือไดงายและเกิดกระบวนการเรียนรูในชุมชนอยางมีสวนรวมไดดี 

 2.3 ควรมีการจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทําแผนแมบทชุมชนโดยใชการ

จัดการความรู” อยางตอเนื่องในทุกๆป เพื่อสรางความรู ความเขาใจแกแกนนําชุมชนในการจัด

กระบวนการจัดการความรูของชุมชนสูการจัดทําแผนแมบทชุมชนอยางมีสวนรวมในทุกขั้นตอน

เปนสําคัญ  ซึ่งเปนการเตรียมความพรอมใหกับแกนนําชุมชนกอนจัดทําแผนแมบทชุมชนในแตละ

ป 

 2.4  ควรมีการทบทวนบริบทชุมชน คนหาปญหา ศักยภาพชุมชน ความตองการของ

ชุมชน และจัดทําแผนแมบทชุมชนโดยเนนใหคนในชุมชนมีสวนรวมในการคิด ตัดสินใจ และเปน

ผูออกแบบแผนชุมชนตนเอง ในทุกๆป เพื่อใหสอดคลองกับสภาพสังคมที่ เปลี่ยนแปลงไป

ตลอดเวลา 

 2.5  ควรมีโครงการติดตามประเมินผล การดําเนินโครงการวาเปนไปตามแผนแมบท

ชุมชนที่สมาชิกในชุมชนไดรวมกันจัดทําขึ้นหรือไม ผลเปนอยางไร และสามารถขยายผลตอยอดได

อยางไรบาง  รวมถึงควรเสริมสรางความเขมแข็งโดยสงเสริมใหเกิดการเชื่อมโยงเครือขายเรียนรูทั้ง

ในชุมชน นอกชุมชน ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอยางตอเนื่อง ซึ่งโครงการวิจัยครั้งนี้ไมไดกําหนด

ครอบคลุมถึงประเด็นดังกลาว ดังนั้นในการวิจัยครั้งตอไปควรทําการวิจัยการพัฒนากลไกในการ

สรางกระบวนการเรียนรูเพื่อสรางเครือขายการจัดทําแผนแมบทชุมชน และการวิจัยการติดตาม
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ประเมินผลการดําเนินงานภายใตแผนแมบทชุมชนหวยหมายเพื่อการพึ่งตนเองสูการสราง

นวัตกรรมชุมชนขยายผลไปยังชุมชนอื่นๆ ตอไป 

 2.6  ควรนําแผนงานโครงการที่ไดจากการจัดทําแผนแมบทชุมชนบรรจุเปนนโยบาย

ในแผนสามป(2553-2555)  และกําหนดเปนยุทธศาสตรในหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของเพื่อให

เกิดผลเปนรูปธรรมอยางตอเนื่องทั่วทั้งตําบล  
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รายละเอียดแผนแมบทชุมชนหวยหมาย  

 

 
 
 



 

 

 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 

แบบสรุปขอมูลระดับหมูบาน  

 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 

แบบสอบถามทัศนคติชาวบานหวยหมายในการ

จัดทําแผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมาย 

 

 
 
 



 

 

 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 

ประมวลรูปการทําวิจัย  
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แผนแมบทชมุชนหวยหมาย 
 

ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

 
ดานสังคม 

1. โครงการพัฒนาอาชีพหัตกรรมพืน้ฐาน งานจักรสาน

ไมไผประดิษฐดอกไมแหง 

1เพื่อเพิ่มรายได และใหมีงานทํา กลุมผูสงูอายุ  กลุมแมบาน กลุม

เยาวชน ผูพิการ ผูดอยโอกาส 

2. โครงการอบรมเยาวชนไทยหางไกลยาเสพติด 1. เพือ่ใหเยาวชนไดรูถงึโทษภัยของ

ยาเสพติดและรูจักใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน 

กลุมเยาวชน อบต โรงเรยีน 

สาธารณสขุ ศูนยพัฒนาสังคม

(ศาลาสรางสขุ) 

3. อมรมการเรียนรูการใชปุยอินทรียและวิธีการผลิต 1.ลดตนทุนในการผลิต              

2.ปรับสภาพของดินใหดขีึน้ 

กลุมเกษตรกร 

4. โครงการสนับสนุนชวยคาครองชีพแกเด็กเรียนดแีต

ดอยโอกาส 

1.เพื่อใหเด็กยากจนและดอยโอกาส

ไดรับการศึกษาทีส่งูขึน้ 

อบต โรงเรยีน 

5. โครงการจัดซือ้สื่อการเรียนการสอนและคอมพิวเตอร 1. เพือ่ใหเดก็เยาวชน/บุคคลทั่วไปได

มีอุปกรณเทคโนโลยทีี่ทนัสมัยไวใช

และศกึษา 

ศูนยเรยีนรูในชุมชน(ศาลาสราง

สขุ) 

6.โครงการจัดทําศูนยออกกําลังกาย (กลางแจง ใช

สายพาน)ของตําบล 

 

 

 

1.เพื่อใหประชาชน เยาวชนไดออก

กําลังกาย ใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน 

อบต สาธารณสขุ  ศูนยศาลาสราง

สขุ 
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 7. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนพิการ 

ผูดอยโอกาสและผูสูงอาย ุ                 

 กิจกรรม                       

-ใหเบี้ยยังชพีแกคนพิการและผูสูงอายุทีข่าดการดูแล                                                

-สงเสริมอาชีพผูพิการและผูดอยโอกาส เพือ่ฝกอบรม ณ 

"มูลนิธหิยาดฝน"             

-ชวยเหลอืผูสูงอายแุละสนบัสนุนสงเสริมครอบครัว

อบอุน 

1.เพื่อใหคนพิการและผูสูงอายุไดอยูดี

กินดีมสีขุภาพด ี             

2.เพื่อสงเสริมอาชีพใหผูสูงอาย ุ

3. เพือ่สงเสริมอาชีพใหผูดอยโอกาส 

สงเสริมความสัมพันธในครอบครัวให

มีมากขึน้ 

พมจ.แพร , ศพส. อบต. อบจ. 

ศพส.39 

8. จัดต้ังสวัสดิการชุมชนตําบล 1. เพือ่ชวยเหลือเกือ้กลูคนในทองถิน่ 

ที่เกี่ยวของกับวิถชีีวิตตั้งแตเกิด

จนกระทั่งตาย ไมตองรองบประมาณ

จากรัฐซึ่งลาชาและไมเพียงพอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

อบต. สถาบนัพัฒนาองคกรชุมชน  

ผูนําชุมชน และประชาชนในพืน้ที ่
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ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

 
ดานเศรษฐกิจ 

1. จัดต้ังกลุมสหกรณ 1. เพือ่ตอรองราคาสนิคากบัพอคาคน

กลาง 

กลุมเกษตรกรรวมกบัอบต 

2. จัดต้ังกลุมฝกอาชพีแปรรูปผลผลิตจากการเกษตร เชน 

ขาวโพด  พริก ถั่วเหลอืง (อาหารสัตว) ขาวกลอง งาดํา 

1. เพือ่เพิ่มรายไดใหเกษตรกรและ

เพิ่มความรูใหเกษตรกร    2.เพือ่

สขุภาพของคนทั่วไปที่จะไดจาก

พืชผลทางการเกษตร 

กลุมเกษตรกรรวมกบั อบต 

พัฒนาชุมชน  เกษตรกรตําบล 

3. จัดกลุมเกษตรอินทรยี-ชีวภาพ 1. เพือ่ลดตนทนุในการซือ้ปุยเคม ี พัฒนาที่ดนิ  อบต  เกษตรตําบล 

4. โครงการปลูกผักปลอดสารพิษ 1. เพือ่ลดรายจายเพิ่มรายไดใน

ครัวเรือน 

กลุมเกษตรกร อบต  สวนราชการ 

5. โครงการสงเสริมแหลงทองเที่ยว เชน ดอยหลวง  อาง

เก็บน้ํา  ถาผาน้ําบอ เปนตน 

1.เพื่อเปนแหลงเรยีนรูใหกับเยาวชน-

ประชาชน 

2.เพื่อเปนแหลงเรยีนรูเชิงอนุรักษ 

อบต  และผูนําชุมชน เขตรกัษา

พันธุสัตวปาดอยหลวง 

6. โครงการจัดที่พักแหลงทองเที่ยว (โฮมสเตย)                                                     

- มัคคุเทศกนอย                                            

-จัดจําหนายของที่ระลึก 

1. เพือ่เปนทีพ่ักใหกับนักทองเทีย่ว                                   

2. เสริมรายไดแกประชาชนในทองถิน่ 

อบต รวมกบัประชาชนในพืน้ที ่ 

เขตรักษาพนัธุสัตวปาดอยหลวง 

โรงเรียน กลุมเยาวชน 

7.โครงการคายเยาวชนเรยีนรูวิถชีีวิตเศรษฐกิจพอเพียง  

-สํารวจบานใครทําบางแลวใหเด็กไปกนิ-นอน พักตาม

บานตางๆ เรียนรูวิถีชีวิต และภูมิปญญาทองถิ่น 

 

1. เพือ่ใหเยาวชนเรียนรูวิถีพอเพยีง 

สืบสานเศรษฐกจิพอเพียงใหยั่งยืน 

โรงเรียน ประถม มัธยม 
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8. โครงการสรางศูนยการเรียนรูตามหลกัเศรษฐกิจ

พอเพียงเพื่อสงเสริมอาชีพ 

 

1.เพื่อใชเปนแหลงเรยีนรูในชุมชน

ตามเศรษฐกจิพอเพียง 

 อบต. ศพส. พัฒนาชุมชนอําเภอ

สอง 

ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

 
ดานโครงสรางพื้นฐาน 

1. ขดุลอกอางเกบ็น้ํา(หวยโปง) 1.เพื่อใชในการเกษตร อบจ อบต ชลประทาน 

2. ขดุลอกอางเกบ็น้ํา (หวยหมาย และหวยหนิ 1. เพือ่ใชในการเกษตร อบจ อบต ชลประทาน 

3. ขดุลําเหมอืงสงน้ําอางหวยขอนและหวยกาน 1. เพือ่ใชในการเกษตร อบจ อบต ชลประทาน 

4.ขุดสรางอางเกบ็น้ําหวยหมาย 1 เพื่อใชในการเกษตร อบจ อบต ชลประทาน 

5. กอสรางผนงัปองกนัตลิ่งพงั(หวยขอน หวยหมาย หวย

โปง) 

1.เพื่อปองกนัการเสียหายของที่อยู

อาศัยและทรัพยสินของราษฎร 

อบต  อบจ 

6. สรางถนน(คสม.คอื คอนกรีตเสริมไมไผ) ในหมูบาน   1. เพือ่ความสะดวกในการสัญจรไป

มา 

อบต 

7. สรางถนนเขาที่ทําการเกษตร 1. เพือ่ความสะดวกในการขนผลผลิต

ในการทําการเกษตร 

อบต 

8. สรางประปาจากเขตรกัษาพันธุสตัวปาดอยหลวง 1. เพือ่ใชอุปโภคบริโภคในตําบลหวย

หมาย 

อบต   อบจ  ประปาจังหวัด 

9. ดาดลําเหมืองในหมูบาน 1. เพือ่ปองกนัถนนพังเสียหาย2. เพือ่

ปองกนัน้ําขังในหมูบาน 

อบต  อบจ 

10. สรางรางระบายน้ําในหมูบาน 1-17 1.เพื่อปองกนัน้ําขังในหมูบาน อบต  อบจ  กรมสงเสริมการ

ปกครองทองถิน่ 
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11. สรางเครื่องสูบน้ําพลังไฟฟา หมู 

12,6,14,3,11,2,10,16 

1.เพื่อใชในการเกษตร อบต  กรมทรัพยากรน้ํา 

12. สรางฝายน้ําลน (หวยหมาย หวยขอน) 1. เพือ่ปรับปรุงระบบชลประทานให

ใชไดทั่วถงึกันทุกหมูบาน 

 

 

อบต. อบจ. 

ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

ดานทรัพยากร

สิ่งแวดลอม 

  

  

  

  

  

  

1.โครงการปลูกปาเสริมในพืน้ทีแ่หงแลง                                                                  

-ปลูกปาทดแทน 1 ไร  1 โรงเหลา 

1.ใหปามีความอดุมสมบูรณทําใหฝน

ตกตามฤดกูาลเปนทีอ่ยูอาศัยของ

สัตวปาแกไขปญหาภาวะโลกรอนใน

ปจจบุัน 

ผูใหญบานทุกหมูบาน สอบตทุก

หมูบาน  กรรมการทุกฝาย 

ประชาชน เยาวชน เขตรักษาพนัธุ

สัตวปาดอยหลวง 

2.อบรมใหความรูเรือ่งการใชประโยชนจากปา คนอยู

รวมกับปาใหเกดิประโยชนสูงสุดโดยการไมทําลายปา รู

รักษาตนน้ําลําธาร 

1.ปลูกจิตสํานึกทําใหคนมคีวามรัก

ปา และทําใหระบบนเิวศนเกิดความ

สมบูรณ 

-เจาหนาทีเ่ขตรักษาพันธุสตัวปา

ดอยหลวง อบต   

3.โครงการบานรักปา                                  

-บวชปา โดยมสีวนรวมของเยาวชนประชาชน 

สถานศึกษา                               

-การจัดการปาชุมชนและสภาพแวดลอม                           

1. ปลูกฝงความคดิการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติที่มีประโยชน 

ตั้งแตเยาวชนขึ้นไป  

อบตหวยหมาย เยาวชน เขตรักษา

พันธุปาดอยหลวง ชุมชนในตําบล

หวยหมายทุกหมูบาน สถานศึกษา 

อบต. 

4. ดแูลรักษาแหลงตนน้ําในปา                    

-โครงการสรางฝายแมว กึ่งถาวร 

1. เพือ่โลกใสน้ําสะอาดปราศจาก

สารเคม ีที่เปนอันตรายตอชีวิตของ

ผูใหญบานทุกหมูบาน สอบต 

กรรมการทุกฝาย ประชาชนทกุหมู 
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มนุษย สัตวปา สัตวน้ํา                             

2. เพือ่กกัเกบ็น้ําตามแหลงน้ํา

ธรรมชาต ิ ชะลอการไหลของน้ํา 

อบต  เยาวชน เขตรักษาพันธุปา

ดอยหลวง  สถานศกึษา 

5.โครงการคลองใสใจสะอาด                  

 -ทําความสะอาดแมน้ํา ลําคลองในชุมชน 

1. ปลูกจิตสํานึกใหราษฎรรูรักษา

ความสะอาดลําน้ําที่ไหลผานชุมชน 

ไมทิ้งขยะลงในลําหวย เก็บสิ่งปฏกิลู

ตางๆที่ตกอยูในลําหวย 

ราษฎรในชุมชน ผูนําหมูบาน 

ราษฎรหมู 

14,16,3,10,11,2,4,7,17,5,8,6,12  

โรงเรียนทุกโรงเรียนในพื้นที่หวย

หมาย 

6.โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล้ 1. เพือ่กําจัดขยะ และเพิ่มรายได

ชุมชน 

ทุกหนวยงาน วัด โรงเรยีน ชุมชน  

7. โครงการอนุรักษแมน้ํายม                      

-การลดมลพิษในน้ํา ดิน อากาศ ธรรมชาติ 

1. เพือ่สรางจติสํานึกและความ

ตระหนักในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาต ิ

โรงเรียน อบต เยาวชน ราษฎรใน

ชุมชน ผูนําหมูบาน เขตรกัษาพันธุ

สัตวปาดอยหลวง 
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ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

ดานการศึกษา/ศาสนา/
วัฒนธรรม ประเพณี 

ทองถิ่น 

ดานการศึกษา 

1. จัดทําโครงสรางแผนยทุธศาสตรการจัดการศึกษา 

(แผนแมบท 3 -5 ป)"ธรรมนูญ" โรงเรียน 

 

1.เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาใน

ทองถิ่น (ยกระดบัการศึกษาใน

ทองถิ่น) 

 

สถานศึกษา (ทุกโรงเรียน)ใน

พื้นที ่

 2.จัดทําแผนปฏิบัตกิาร(ตอป) 

 -อบรมพฒันาบุคลากรทางการศกึษา 

-สงเสริมพัฒนาการจดัการศึกษาทุกระดบั ประถมวัย/

ประถม/มัธยม clean clear beautiful 

-ยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทุกระดับชั้น 

-ปรับภูมิทัศนใหอื้ออํานวยตอการจัดการเรียนการสอน 

-สงเสริมสนับสนนุความถนดัทางวิชาการสานฝน

การพัฒนทองถิน่ 

1. เพือ่พัฒนาคุณภาพการจดั

การศึกษาในระยะสัน้ 1 ป  

สถานศึกษา (ทุกโรงเรียน)ใน

พื้นที ่



 

 

129

 ดานศาสนา 

1. สงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมเยาวชน/ประชาชน 

-อบรมปฏบิัติธรรมในวันสําคัญทางศาสนาและวนัสําคัญ

ของชาต ิ

-จัดบรรพชาอุปสมบทภาคฤดูรอน 

-จัดการเรียนการสอนพระพทุธศาสนาวันอาทติย 

-สงเสริมและสนับสนนุการสอนครูพระ ศีลธรรมใน

สถานศึกษา 

 

1.เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

ประชาชน/เยาวชน 

2.เพื่อปลกูฝงจิตสํานึกในหลกัพระ

ธรรมทางพุทธศาสนาที่ตนนับถอื 

  

 

สถานศึกษา  โรงเรียน บาน วัด 

โรงเรียน 

 

 ดานวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

1. โครงการสงเสริมศิลปะวัฒนธรรมทองถิ่น                                                   

กิจกรรม 

- ประเพณลีอยกระทง 

- ประเพณสีงกรานต 

- ประเพณีพื้นบาน 

-ตานธรรม 

-สรงน้ําพระธาต ุ

-แหเทียนพรรษา 

-แขงขันภมูิปญญาทองถิน่ (เลาคาว จอย ซอ บายสี สืบ

ชะตา ) 

-กําสอนอุยสอนหลาน ปุมผญาทองถิ่น ปราชญชาวบาน) 

 

1. เพือ่สงเสริมอนุรักษวัฒนธรรม

ประเพณีของทองถิ่น 

2. เพือ่ประชาสัมพันธกิจกรรมของ

ชุมชน 

3. เพือ่ปลุกจิตสํานกึเยาวชนในการ

สืบสานประเพณีอันดีงาม 

  

 

บาน วัด โรงเรียน ผูนําชุมชน 

อบต 
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 ดานภูมิปญญา 

1.โครงการจัดตั้งพิพิธภัณฑภมูิปญญาทองถิน่ 

กิจกรรม 

-จัดแขงขนัประกวดภูมิปญญาทองถิ่น 

-จัดหมวดหมู ประเภทของภมูิปญญาดานตางๆ 

-ประชาสัมพนัธภูมิปญญาทองถิน่สูสาธารณชน 

 

1. เพือ่อนุรักษและสืบสานภูมิปญญา

ทองถิ่น                              

 2. เพือ่ความรวมมือระหวางองคกร/

หนวยงานในทองถิ่น 

 

อบต  ผูนําชุมชน 

 

 

ประเด็น กิจกรรม/โครงการ เพื่ออะไร(วตัถุประสงค) ผูรับผิดชอบ 

ดานสาธารณสุข 1. โครงการชุมชนรวมใจพชิิตภัยไขเลอืดออก                                       

กิจกรรม 

- ใหความรูแกประชาชนใหเกิดการตระหนกัในการ

ควบคุมและปองกนัโรค 

- รณรงคทําลายแหลงเพาะพันธุลกูน้ํายุงลายทุกวนัศุกร

ทุกสัปดาห โดยการมสีวนรวมของชมุชนทั้งในชุมชนและ

โรงเรียน รวมกําจัดลูกน้ํายุงลาย 

-พนหมอกควันกําจัดยุงลาย 

-แจกทรายอะเบทและเคมีภัณฑที่มีคุณภาพทุกครัวเรือน 

โดย อสม.ในเขตพื้นทีท่ี่รับผิดชอบ 

1.เพื่อใหประชาชนมีความรูและ

ตระหนักในโรคไขเลอืดออกในเร่ือง

โทษอนัตราย 

2. ลดอตัราการปวย และไมมีโรค

ไขเลอืดออกในพื้นที ่
  

คณะเจาหนาทีส่าธารณสุข 

(สอ.ดอนแกว, ลนูิเกต, หวย

ขอน) 
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 2. โครงการสรางเสริมสขุภาพพฤตกิรรมสขุภาพ

ประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป 

กิจกรรม 

- คัดกรองสขุภาพเบือ้งตนเพือ่คนหาภาวะเสีย่งจากโรค

ไมติดตอตั้งแตในระยะแรก 

- ใหความรูแกประชาชนเพอใหสามารถปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสขุภาพในทางทีด่ีได 

1. เพือ่ใหประชาชนไดรับการคัดกรอง

ความเสี่ยงโรคไมติดตอรอยละ 80 ขึน้

ไป 

2.อัตราการปวยดวยโรคไมติดตอ

ลดลง 

3. เพือ่ใหประชาชนมคีวามรูตระหนกั

ในการดูแลสขุภาพและปองกนัตนเอง

จากโรคไมติดตอตางๆ 

4.ประชาชนในตําบลหวยหมายมี

สขุภาพกายและสขุภาพจติที่ด ี

คณะเจาหนาทีส่าธารณสุข 

(สอ.ดอนแกว, ลนูิเกต, หวย

ขอน) 

 3. โครงการตรวจหาสารพษิตกคางในเลอืด และใช

สมุนไพรรางจืดเพื่อลดระดับสารพิษในเลือด 

กิจกรรม 

-ใหความรูเพือ่ใหประชาชนไดตระหนักถึงอันตรายจาก

การใชสารเคม ี

-รณรงคใหประชาชนใชสารชีวภาพ(สารอินทรยี) โดยใช

ภูมิปญญาทองถิ่นแทนการใชสารเคม ี

-รณรงคใหประชาชนปลูกพชืผักสวนครัวไวบริโภคเอง 

-ใหสขุศกึษาเรื่องการใชสารเคมอียางถูกตองในกรณีที่

จําเปนตองใชสารเคม ี

1.เพื่อใหประชาชนมีความรูและ

ตระหนักในเรื่องการใชสารเคมแีละ

อันตรายจากการใชสารเคมี 

2.อัตราปวยดวยโรคที่เกดิจากการใช

สารเคมลีดลง 
  

คณะเจาหนาทีส่าธารณสุข 

(สอ.ดอนแกว, ลนูิเกต, หวย

ขอน) 
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 4. โครงการอบรมใหความรูในกลุมที่บริโภคสุรา/บุหรีเ่ปน

ประจํา 

กิจกรรม 

-ใหความรูในเรื่องเกีย่วกับโทษและอันตรายจากบหุรี ่สุรา 

แกผูที่ดื่มสุราและผูบริโภคเปนประจํา 

-รณรงคใหงดด่ืมสุราในสถานที่ราชการ งานศพ งาน

หมูบานตางๆ 

-จัดกิจกรรมการมสีวนรวมในวันสําคัญ เชน การพัฒนา

หมูบาน กิจกรรมเขาวัด ฟงธรรม เปนตน 

-ประสานงานภาคเีครอืขายแบบมีสวนรวม เชน สวน

ราชการตางๆ ผูนําชุมชนและอบต ในการดําเนนิงาน 

1.เพื่อใหความรูในเรือ่งเกี่ยวกบัโทษ

และอันตรายของบุหรี ่สุรา 

2. อัตราปวยดวยโรคทีเ่กดิจากการดื่ม

สุรา สูบบหุรีล่ดลง 

3.ประชาชนมสีขุภาพทีแ่ข็งแรงทั้ง

ดานกายและจิตใจ 

คณะเจาหนาทีส่าธารณสุข 

(สอ.ดอนแกว, ลนูิเกต, หวย

ขอน) 

 5. กิจกรรมออกกําลงักาย เตนแอโรบิคเพื่อสขุภาพ 1. เพือ่ใหมีสขุภาพแข็งแรง มี

พลานามยัที่ดี 

ชมรมรักสขุภาพ 

6. โครงการเยี่ยมบาน  

-คณะครูจะไปเยี่ยมบาน ที่นอนหมอนมุง 

1. เพือ่สรางสขุนสิัยในดานการรักษา

ความสะอาด ความอบอุนจาก

ครอบครัว การอยูดมีสีุข 

ครู  ผูปกครอง สาธารณสขุ 

7. โครงการสรางสขุภาพชุมชน 

-พัฒนาการเรียนรูเด็กอนวัยเรยีน 

-การออกกําลังกาย 

-การบริโภคทีอ่าหารที่มีคุณคา 

1. เพือ่สงเสริมสุขภาพอนามยัของ

ประชาชน 

สถานีอนามัย(สอ.ดอนแกว, ลู

นิเกต, หวยขอน) และ อบต 
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แบบสรปุขอมูลระดับหมูบาน 

 

1. การปกครอง 

หมูที ่ ชื่อหมูบาน ชื่อผูใหญบาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
2. ครัวเรือนประชากรของหมูบาน 

หมูที่ ชื่อบาน ครัวเรือน จํานวนประชากร ชาย หญิง คนชรา คนพิการ 
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3. ขอมูลครอบครัว 

ตารางขอมูลแสดงถึงสมาชิกที่อาศัยในครอบครัว    แยกเปนรายหมูบาน 

ขอมูลครัวเรอืนที่มีสมาชกิ 

อาศัยอยูดวยระบุถึงจํานวนคน 

หมูท่ี/จํานวน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. สมาชิก/ผูอาศัยในครอบครัวรวม                

2. เดก็จบแลวชวยทํางานบาน                

3. คนโสดที่ไปทํางานตางถิ่น                

4. แรงงานคนทํางานกลับมาอยูบาน                

5. คนอายุต่ํากวา 60  ปเจ็บปวยทํางานไมได                

6. คนชรา                

7. เดก็เลก็                

8. เดก็ที่อยูในวัยเรียนหนังสอื                
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4. เศรษฐกิจและการประกอบอาชีพของประชาชน 

ตารางแสดงการประกอบอาชีพของประชากรในตาํบล   แยกเปนรายหมูบาน 

ขอมูลครัวเรอืนที่มีสมาชกิ 

อาศัยอยูดวยระบุถึงจํานวนคน 

หมูท่ี/จํานวน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. อาชีพทําสวน                

2. อาชีพทํานา                

3. อาชีพรับจาง                

4. อาชีพคาขาย                

5. อาชีพเลี้ยงสัตว                

6. อาชีพรับราชการ                

7. ..............................................                
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5. ทรัพยากร/ผลผลิต/พื้นที่ทํากนิ 

ตารางแสดงทรัพยากรและผลผลิตแยกเปนรายหมูบาน    หมูบานที่.................... 

 

ที่ 
ทรัพยากร/ผลผลิต/ทีด่ิน

ทํากินของประชาชน 

จํานวน 

ไร ตน ตัว บอ ผลผลิตรวม  ก.ก. แนวทางการพัฒนา/แปรรูป 

1 พื้นที่ท้ังหมดของหมูบาน       

2 พื้นที่สาธารณะ       

3 ที่ดินทํากนิรวมทั้งหมด       

4 ที่ดินของตนเอง       

5 เชาที่ดินของคนอืน่       

6 อาศยัที่ดินทํากนิของคนอืน่       

7 พื้นที่ปลกูขาว       

8 พื้นที่ปลกูผัก       

9 พื้นที่ปลกูไมผล       

10 ปลูกพืชไร(ระบชุนิด)       

 1.       

 2.       

 3.       

 4.       

 5.       

11 ปลูกพืชสวน(ระบชุนิด)       

 1.       

 2.       

 3.       

 4.       

 5.       

12 อื่น ๆ       

 1.       

 2.       

 3.       

 4.       
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ตารางแสดงทรัพยากรและผลผลิตแยกเปนรายหมูบาน   หมูที่.....................(ตอ) 

 

ที่ 
ทรัพยากร/ผลผลิต/ทีด่นิ

ทํากินของประชาชน 

จํานวน 

ไร ตน ตัว บอ ผลผลิตรวม  ก.ก. แนวทางการพัฒนา/แปรรูป 

13 พื้นที่ปลกูหญาเลี้ยงสัตว       

14 บอเลี้ยงปลาทั้งหมด       

15 บอปลาที่วางเปลา       

16 บอปลาทีก่ําลังเลี้ยง  ชนิด

ปลา 

      

 1.       

 2.       

 3.       

 4.       

 5.       

17 วัด       

18 ควาย       

19 แพะ       

20 หมู       

21 ไก       

22 เปด       

23 กบ       

24 อื่น ๆ       

 1.       

 2.       

 3.       

 4.       

 5.       
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6. รายไดจากการประกอบอาชีพเดียวและมากกวา 1 อาชีพ 

ตารางแสดงการประกอบอาชีพของประชากรในตําบล   แยกเปนรายหมูบาน 

หมูท่ี............................... 

ครัวเรือนที่ประกอบอาชีพมากกวา 1 อาชีพ ครัวเรือนที่ประกอบอาชีพอยางเดียว 

จํานวน(ครัวเรือน) 
รายไดตอครัวเรือน

(บาท) 
จํานวน(ครัวเรือน) 

รายไดตอครัวเรือน

(บาท) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 
7. แหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค 

ตารางแสดงขอมูลแหลงน้ําเพื่อการอปุโภคบริโภคและภาชนะเพื่อการสํารองน้ํา 

หมูที ่ ประเภท 
หมูท่ี/จํานวน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 บอบาดาลจากเอกชน          

2 บอบาดาลสาธารณะ          

3 บอน้ําตืน้เอกชน          

4 บอน้ําตืน้สาธารณะ          

5 ประปาหมูบาน          

6 ถังไฟเบอร          

7 โองซีเมนต          

8 สระน้ําหมูบาน(อางเก็บน้ํา)          

9 ลําคลอง          

10 ฝายกักน้ํา          

11 คลองสงน้ํา          
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8. รายไดของครอบครัว 

ตารางแสดงรายไดของครอบครัวจากการประกอบอาชีพ     แยกเปนรายหมูบาน 

ที่มาของรายไดครอบครัวจากการ 

ประกอบอาชีพ   ตอครัวเรือนตอป 

หมูที่/บาท 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. ขายผลผลิตพืชสวน                

2. ขายผลผลิตพืชนา                

3. ขายผลผลิตพืชไร                

4. ขายผลผลิตสัตวเลี้ยง                

5. การรับจาง                

6. จากลูกสงให                

 

ปญหาที่สําคัญ 

ในการประกอบอาชีพ 

ของประชาชนในหมูบาน 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 
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9. รายไดและหนี้สินของประชากร 

ตารางแสดงรายไดรวมและเฉลี่ยตอครัวเรือน/ตอคนตอปในตําบล     แยกเปนรายหมูบาน 

รายไดจากการประกอบอาชีพ 

ของประชากร 

หมูที่/บาท 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

รายไดรวมทั้งหมูบาน                

เฉลี่ยตอครัวเรอืนตอป                

เฉลี่ยตอคนตอป                

 
ภาระหนี้สินของประชากร 

ตารางแสดงภาระหนี้สินของประชากรในตําบล   แยกเปนรายหมูบาน 

รายไดจากการประกอบอาชีพ 

ของประชากร 

หมูที่/บาท 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. หนี้สินรวม(บาท)                

2. หนี้สินเฉลี่ยตอครัวเรอืน                

3. หนี้สินเฉลี่ยตอคน                

หนี้สิน  ธ.ก.ส. รวมทั้งหมูบาน                                                                บาท กูเพือ่ 1.                                            2.                                             3. 

กูเพือ่ 1.                                            2.                                             3. หนี้สหกรณรวมทั้งหมูบาน                                                                      บาท 

หนี้กลุมในหมูบานทั้งหมด                                                                      บาท เฉลี่ยดอกเบี้ยรอยละ             บาท/เดือน 

เฉลี่ยดอกเบี้ยรอยละ             บาท/เดือน 

เฉลี่ยดอกเบี้ยรอยละ             บาท/เดือน 

กูเพือ่ 1.                        2. 

กูเพือ่ 1.                        2. 

กูเพือ่ 1.                        2. 

หนี้นายทนุทั้งหมด                                                                                   บาท 

หนี้อื่น ๆ ทั้งหมด                                                                                     บาท 
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10. สาธารณูปโภค  พาณิชยกรรมและอุตสาหกรรม 

ตารางแสดงรายละเอียดสาธารณูปการในตําบล   แยกเปนรายหมูบาน 

หมูที ่ สาธารณูปการ 
หมูท่ี/จํานวน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 วัด/สํานักสงฆ          

2 มัสยิด/สุเหรา          

3 โรงเรียนประถม          

4 โรงเรียนมธัยม          

5 สถานีอนามัย          

6 ที่อานหนังสือพิมพหมูบาน          

7 ศาลาหมูบาน          

8 สนามกีฬา/สนามเดก็เลน          

9 ศูนยพัฒนาเดก็เลก็          

10 หอกระจายขาว          

11 ตูไปรษณีย          

12 โทรศัพทสาธารณะ          

13 ศูนยสารธารณะสขุมลูฐาน          

14 คลินิก/รานยา          

15 ที่พักสายตรวจ/ปอมตํารวจ          

16 ที่ทําการ  อบต.          

17 ปมน้ํามัน/ปมหลอด          

18 รานคา/ขายของชํา          

19 รานคาชุมชน/สหกรณ          

20 รานซอมรถ          

21 รานอาหาร          

22 ตลาดนัด/ตลาดสด          

23 โรงส ี          

24 โรงรมยาง          

25 สถานีรถไฟ          

26           

27           
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11. กลุม/องคกรชุมชน 

ตารางแสดงกลุม/องคกรชุมชนในตําบล    แยกเปนรายหมูบาน 

 
หมูที.่............................... 

ชื่อกลุม/องคกร กิจกรรม ปที่กอตั้ง จํานวนสมาชิก เงินทุนหมุนเวียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 
12. ปญหาและสาเหตุของปญหา/แนวทางแกปญหา 

ปญหาและสาเหตุของปญหา/แนวทางแกปญหาแยกเปนรายหมูบาน 

หมูที.่............................... 

ปญหา สาเหตุของปญหา แนวทางการแกปญหา 
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13. ผูรูเดน ๆ/ปราชญชาวบาน 

ตารางแสดงผูรูและปราชญชาวบานแยกเปนรายหมูบาน 

หมูท่ี............................ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ความรูดาน 
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14. ชนิดของพืชสมุนไพร 

หมูท่ี............................... 

ชื่อของพืชสมุนไพร 
คุณคา(เปนยาแกโรค

,ยาบํารุง) 

สวนที่ใชในการปรุง

ยา(ใบ,ราก,ลําตน,ลูก,

เปลอืก) 

วิธีการแปรรูป, ผลิต

เปนยา 

การขยายพันธุ(ใช

เมล็ด,หนอ,กิ่ง) 
การอยูรวมพืชอื่น 

ชื่อ – สกุล 

ผูรู, ผูใหขอมลู 
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แบบสอบถาม 

 “การศึกษาทศันคติของชาวบานหวยหมายในการจัดทําแผนแมบทชุมชนตําบลหวยหมาย” 

ภายใตโครงการวิจัย 

 เรื่อง การพัฒนาแผนแมบทชุมชนโดยใชการจัดการความรูในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหวยหมาย 

---------------------------------------------- 

 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย   ในชอง    

  

              โดยมีคาคะแนนดังนี้  

 5 = เห็นดวยมากที่สดุ    4 = เห็นดวยมาก     3 = เห็นดวยปานกลาง     2 = เห็นดวยนอย     1 = เห็นดวยนอยทีสุ่ด 

 

 

หัวขอประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1.ดานความเขาใจเรือ่งการจดัทําแผนแมบทชุมชน      

2.ดานการวิเคราะหปญหา และศกัยภาพของชุมชนกอน

จัดทําแผนแมบทชุมชน 

     

3.ดานการจัดประชาคมชาวบานในการทําแผนชุมชนให

สอดคลองกบัความตองการชุมชน 

     

4.ดานการมีสวนรวมของคนในชุมชนในการจัดทําแผน

แมบทชุมชน 

     

5.ดานพลังชุมชนความรวมแรงรวมใจของคนในชมุชนใน

การจัดทําโครงการแมไมมีงบประมาณจากอบต. 

     

 

ขอเสนอแนะอื่น ๆ………………………………………………………………………………..................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..………………………………………………….. 

 
***  ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการกรอกแบบประเมนิผล*** 
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รูปการทําวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชุมชี้แจงชาวบานหวยหมายกอนจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนสูการทําแผนแมบท
ชุมชนหวยหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เวทีปรับกระบวนทัศนชาวบาน “การทําแผนแมบทชมุชนโดยใชการจัดการความรู” 
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ชาวบานหวยหมายรวมเรียนรูตนแบบการทําแผนแมบทชุมชนผานวดิีทัศน 
การถอดบทเรียนของชุมชนไมเรยีง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เวทีการวิเคราะหปญหาชุมชนหวยหมายผานกระบวนการเรียนรูรวมกันในชุมชน 
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ชาวบานหวยหมายรวมระดมความคดิเห็นและรวมแลกเปลีย่นเรียนรูในเวทวีเิคราะหความ
ตองการของชุมชนหวยหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการจัดทํารางแผนแมบทชมุชนหวยหมายจากทุกภาคสวนอยางมสีวนรวม 
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การจัดเวทปีระชาพิจารณรับรางแผนแมบทชมุชนหวยหมายเพื่อใหชาวบานหวยหมายรวม

แสดงความคิดเห็นอยางสมานฉันท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูจากการพัฒนาแผนแมบทชมุชนหวยหมายสูการยตุิความขัดแยง 

   ของชุมชน (โรงงานผลิตสุรากลั่นพ้ืนบาน กับ เขตรกัษาพันธุสัตวปาดอยหลวง) 


